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Ajuntament de
Cornella de Llobregat

JUNTA DE GOVERN LOCAL
ACTA NUM. 13/2020

SESSIO ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL D'AQUEST
AJUNTAMENT, CELEBRADA EN PRIMERA CONVQCATORIA, EL DIA 31 DE
JULIOL DE 2020.

A la ciutat de Cornella de Llobregat, quan sén les nou hores i quaranta-cinc
minuts, del dia 31 de juliol de dos mil vint, prévia convocatoria realitzada al
efecte en els termes legalment establerts, els membres integrants de la Junta
de Govern Local que a continuacid es relacionen, en sessio ordinaria i primera
convocatoria, pel procediment excepcional de sessio a distancia per mitjans
electronics, sota la Presidencia del senyor Alcalde, i assistits per mi, el
Secretari Gral Accidental.

ASSISTENTS
Alcalde Sr. Antonio Balmén Arévalo
Primer Tinent d'Alcalde Sr. Antonio Martinez Flor
Tinents i Tinentes d'Alcalde Sra.  Emilia Briones Matamales

Sr. Claudio Carmona Vargas
Sr. Sergio Fernandez Mesa
Sra.  Rocio Garcia Pérez

Sr. Ot Garcia Ruiz

Sra. Joana Pifiero Romera

Secretari Gral. Accidental Sr. Jesus Chacén Murillo

Interventor Sr. Juan Ramon Sagalés Guillamon



Aprovar Acta num. 12/2020

Donar compte decrets
ndm. 2064/2020

També assisteix, per indicacié de I'Alcaldia la senyora Gemma Escofet Mata,
Cap executiva dels Serveis Centrals, que actua en aquesta Junta amb veu pero
sense vot.

Per I'’Alcaldia-Presidencia, es declara oberta la sessio i, abans de passar a
despatxar els assumptes que integren I'Ordre del Dia, es pregunta als
assistents si es troben en territori espanyol, a efectes de donar compliment a
les exigencies contingudes a l'article 46.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local.

Una vegada efectuades pels assistents les seves declaracions de trobar-se en
territori espanyol, I'Alcaldia-Presidencia indica que s’inicii la presentacio,
debat i votaci6 dels assumptes que integren I'Ordre del Dia d’aguesta sessio,
gue son els que a continuacio es relacionen:

PROPOSTES DE SECRETARIA

Punt primer.- Aprovar I'acta numero 12/2020 corresponent a la sessio
celebrada el dia 17 de juliol de 2020.

Pel Secretari Accidental es doéna lectura a l'acta numero 12/2020
corresponent a la sessio del dia 17 de juliol de 2020, que és aprovada per
unanimitat.

Punt segon.- Donar compte dels Decrets de I'Alcaldia que a continuacio es
relacionen:

Per la Secretaria de la Corporacio i a efectes del seu coneixement, es déna
lectura dels Decrets dictats per I'Alcaldia, el text literal dels quals és el
seguent:

2.1. Decret de I’Alcaldia numero 2064/2020 de data 14 de juliol de 2020,
relatiu a aprovar la modificacié temporal i amb efectes retroactius a 16 de
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mar¢ de 2020 del contracte de servei de cuina de les escoles bressol Linda
Vista i Edelweiss.

“Vist I'expedient instruit per a la contractacié amb les seglients caracteristiques:

Objecte del contracte: Servei de realitzacié de cuina de les escoles bressol Linda Vista i
Edelweiss consistent en el dinar, esmorzar i berenar dels usuaris i la disposicié de
personal necessaria per la realitzacié del mateix amb mesures de contractacio publica
sostenible.

Tramitacio: Ordinaria

Procediment d’adjudicacié: Obert

Forma d’adjudicacio: Millor relacié qualitat-preu

Atés que el contracte esmentat estava.dividit en'des lots de la seglient manera:

LOT 1: escola bressol Linda Vista
LOT 2: escola bressol Edelweiss

Vist que, segons decret de l'alcaldia nimero 2019/3135, de data 16 d’agost,
I’esmentat contracte, tan pel que fa al'LOT.1 com pel que fa al LOT 2, va ser adjudicat
a TENO MENJADORS, SL, per haver presentat I'oferta més avantatjosa per aquest
Ajuntament:

Vist que en data 9 de setembre de 2019 es va signar el contracte corresponent, amb
inici de la prestacié del servei,.segons la seva clausula tercera, I'1 de setembre de
2019, i finalitzacio d’aquesta el 31 d’agost de 2021, puntualitzant que durant el mes
d’agost les escoles romanen tancades i, per tant, no hi ha servei.

Vist el Decret de I'Alcaldia nimero 2020/1292, de data 30 de marg, relatiu a la gestio
de la situacié de crisis sanitaria ocasionada per la COVID-19, on a la part expositiva
s'indica que “vist I'informe emés al respecte per la Cap de I’Area d’Educacid, segons
els que es desprén que hi ha determinats contractes de centres educatius que
s’hauran de suspendre parcialment, i que per altra banda es vol mantenir el menjador
escolar que gestiona I'empresa Teno Menjadors, S.L segons I'anterior contracte per
atendre els dinars corresponents a les beques menjadors dels infants escolaritzats a
Cornella del Llobregat, ja que per la ubicaci6 de les escoles bressol Edelweis i Linda
Vista, és el que pot donar millor servei”. |, per tant, no es va incloure en cap dels
suposits de suspensié de contractes.

Vist I'informe emés al respecte per la Cap d’Area de Gestié d’Educacio, de data 2 de
maig de 2020, del qual es desprén que en data 16 de mar¢ de 2020 i a conseqliencia
de la situaci6 generada per la COVID-19, es requereix a I'empresa TENO MENJADORS,
SL, per a que elabori I'apat del dinar per a tots els infants escolaritzats a escoles



bressols beneficiaris de beca menjador aixi com per a aquells que es troben en una
situacid de vulnerabilitat derivats pels serveis socials municipals.

Del mateix informe de la Cap d’Area de Gesti6 d’Educacié es desprén també que
aquest servei de catering ha de ser diferent del que es ve prestant fins ara, en el sentit
que el dinar s’ha de preparar per a ser transportat i ha d’anar en un embalatge
especial per a la seva conservacié. Per aquest motiu el preu del dinar tant pel LOT 1
com pel LOT 2 ascendeix a 2,50€, més IVA.

Vist que és necessari modificar temporalment I'objecte del present contracte com a
conseqiiencia de les circumstancies sobrevingudes i que eren imprevisibles en el
moment que va tenir lloc la licitacio, i que no s’esta alterant la naturalesa global del
contracte.

Vista la instancia presentada per Teno Menjadors, SL, amb ndmero de registre
general d’entrada 2020-15240-E de data 11 de maig de 2020, acceptant aguesta
modificacié temporal.

Vist I"article 205.2.b) de la LCSP, sobre modificacions no previstes.

Vist l'article 39.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, “Excepcionalment, es pot atorgar eficacia
retroactiva als actes quan (...) produeixin efectes favorables a l'interessat, sempre que
els suposits de fet necessaris ja existissin en la data a la qual es retrotregui I'eficacia
de I'acte i aguesta no lesioni drets o interessos legitims d'altres persones”, entenent
aqui com a interessats els infants de 0 a 3 anys beneficiaris de beques menjador i
aquells infants de 0 a 3 anys en situacié de vulnerabilitat tos ells escolaritzats a
escoles bressol de Cornella de Llobregat.

Vist I'informe emes al respecte per la Cap del Departament de Contractacio, la Cap de
I’Area de Gestio Administrativa General i la Secretaria General.

Vist I'ofici de fiscalitzacié de data 15 de juny de 2020, en el qual es manté el
reparament formulat per la Intervencié Municipal fet el passat 21 de maig de 2020,
amb caracter suspensiu.

Vist Iinforme de discrepancies emés al respecte per la Cap de I’Area de Gesti6
d’Educacié de data 3 de juny de 2020 amb el vist i plau de la Tinenta d’Alcalde i
Regidora de I’Area d’Igualtat i Educacio.

Per tot aix0, en exercici de les competéncies que m’han sigut conferides a la legislacio
de Regim Local,

HE RESOLT

Primer.- Resoldre favorablement al departament gestor, Educacio, la discrepancia
formulada per I'Interventor General.
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Segon.- Aprovar la modificacié temporal i amb efectes retroactius a 16 de marg de
2020 del seguent contracte en vigor:

Naturalesa: Serveis

Objecte del contracte: Servei de realitzacié de cuina de les escoles bressol Linda Vista i
Edelweiss consistent en el dinar, esmorzar i berenar dels usuaris i la disposicié de
personal necessaria per la realitzacié del mateix amb mesures de contractacio publica
sostenible.

Adjudicatari: TENO MENJADORS, SL

Decret d’adjudicacio: Decret d’alcaldia nimero 2019/3135, de data 16 d’agost
Durada del contracte: 2 anys

Pressupost de licitacio: 285.529,69.-euros (IVA exclos)

Import d’adjudicacio: 233.521,90.- euros (IVA exclos)

Caracteristiques de la modificacié temporal: Servei de dinar per a infants de 0 a 3
anys escolaritzats beneficiaris de beca menjador aixi com aquells que es troben en
situacio de vulnerabilitat, per un preu de2,50€ +IVA per dinar.

Durada de la modificacié temporal: Des del 16/03/2020 fins que es retorni a la
situacio ordinaria de reobertura dels ‘centres educatius, la qual cosa s’acreditara
mitjangant informe de la responsable del contracte.

Tercer.- Formalitzar aquest contracte en.document administratiu de conformitat amb
el que disposa Farticle 153 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public (LCSP).

Quart.- Comunicar les dades relatives a aquest contracte al Registre Public de
Contractes de la Junta.Consultiva de Contractacié Administrativa en el termini dels
tres mesos seglients a la seva formalitzacié, de conformitat amb alld que preveu la
Llei 9/2017, de CSP de 8 de novembre i difondre el contingut d’aquesta resolucié en
compliment del principi‘de transparéncia, mitjancant la seva publicaci6 actualitzada i
permanent al Portal de Transparéncia, en compliment i amb I'abast del que disposa
la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacid i Bon
Govern, i la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio
i Bon Govern de Catalunya

Cingueé.- Notificar la present resolucié al departament d’Educacié, a la senyora Anna
Caballero Sanglas com a responsable de contracte, i a I'adjudicatari del contracte, per
al'seu coneixement i efectes adients.

Sise.- Donar compte a la propera sessio de la Junta de Govern Local que se celebri.”

2.2. Decret de I’Alcaldia niumero 2154/2020 de data 21 de juliol de 2020,
relatiu a [I'adjudicacio a I'empresa “Excavaciones y Construcciones
Benjumea, S.A.” el contracte d’obres pendens d’executar per a la millora de



I’accessibilitat de I'entorn de I'edifici del carrer Avellaner, donat compte en
la Junta de Govern Local de data 19 de juny de 2020.

“Vist I'expedient instruit per la contractacié amb les seglients caracteristiques:

Objecte del contracte: Obres pendents d’executar per a la millora de I'accessibilitat
de I'entorn de I'edifici del carrer Avellaner

Tramitacio: Ordinaria

Procediment d’adjudicacié: Negociat

Forma d’adjudicaci6: Negociat Sense Publicitat. Art. 168.b)1 LCSP

Atés que per participar al procediment, s’ha invitat a 3 empreses:

1)EXCAVACIONES Y CONSTRUCCIONES BENJUMEA, S.A.
2) M. 1J. GRUAS, S.A.
3) MAHECO, S.A.

Atés que la Mesa de Contractacid es va reunir per procedir a la valoracié de les
ofertes presentades, proposant I'adjudicacié a EXCAVACIONES Y CONSTRUCCIONES
BENJUMEA, S.A., per ser I'oferta més avantatjosa per aquest Ajuntament i complir
tots els requisits fixats al Plec de Condicions aprovat per regir el present procediment,
constant a I'expedient i al Perfil del Contractant les actes de la Mesa de Contractacio,
contenint tota la informacié del procés.

Vist que I'empresa EXCAVACIONES Y CONSTRUCCIONES BENJUMEA, S.A., va presentar
la documentacio requerida, entre ells la garantia definitiva per import de 14.986,28.-
euros, donant compliment a I'article 150.2 de la Llei 9/2017 de CSP, de 8 de
novembre.

Vista la Disposicio Addicional Cinquena, apartat primer, del Decret Llei 11/2020, de 7
d’abril, pel qual s’adopten mesures economiques, socials i administratives per pal.liar
els efectes de la pandémia generada per la COVID-19 i altres de complementaries,
que declara de tramitacié urgent els expedients de contractacié d’obra, serveis i
subministraments la tramitacié dels quals s’ha vist interrompuda o no s’ha pogut
iniciar com a consequéncia de la declaracié de I'estat d’alarma establerta pel Reial
decret 463/2020, de 14 de marg, necessaris per garantir la continuitat dels seveis
publics essencials.

Vist I'article 179 d) del Reglament Organic Municipal, relatiu a que les competéncies
delegades, segons el qual I'érgan delegant es reserva la facultat entre d'altres
d'exercir la competéncia delegada directament per raons d'urgéncia, posant aquesta
circumstancia en coneixement dels interessats en I'expedient i sense que aixo suposi
una revocacio del regim de delegacié atorgat.

S’exerceix la competencia per part de I’organ originari per raons d’urgéncia, per no
d’endarrerir fins a la propera Junta de Govern Local I'execucié de I'objecte del
contracte.
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Per tot aix0 en exercici de les competéncies que m’han sigut conferides a la legislacié
de Regim Local

HE RESOLT

Primer.- Adjudicar a I'empresa EXCAVACIONES Y CONSTRUCCIONES BENJUMEA, S.A.
el contracte de Obres pendents d’executar per a la millora de I'accessibilitat de
I'entorn de I'edifici del carrer Avellaner, el termini d’execuci6 sera de 13 setmanes a
partir de I'acta de comprovacié del replanteig, havent estat aprovat el Pla de
Seguretat i Salut i realitzada I'apertura del centre de treball, amb estricta subjeccio al
Plec de Condicions Economic-Administratives aprovat per. Decret de I’Alcaldia num.
2020/1639 de data 11 de juny de 2020 i donat compte en la Junta de Govern Local de
data 19 de juny de 2020, i a la seva oferta:

Segon.- Establir com a preu del contracte, 299.725,50.- euros, IVA exclos, més
62.942,36.- euros d’'IVA 21 %, fent un total de 362.667,86.- euros IVA inclos.

Tercer.- Formalitzar aguest contracte en document administratiu de conformitat al
que disposa I'article 153 de la Lleir9/2017 de CSP, de 8 de novembre, dins el termini
dels 15 dies habils seglients'a I’endema de la notificacié del present acord, haura de
concérrer a formalitzar el contracte.

Quart.- Disposar fa despesa de 362.667,86.- euros (IVA inclos), amb aplicacié a la
partida pressupostaria 0011 1532A 6190003 del vigent Pressupost de Despeses

Cinque.- Comunicar les dades relatives a aquest contracte al Registre Public de
Contractes de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa en el termini dels
tres mesos seglients a la seva formalitzacié, de conformitat amb alld que preveu la
Llei 972017, de CSP. de 8 de novembre, i difondre el contingut d’aquesta resoluci6 en
compliment del principi de transparéncia, mitjancant la seva publicaci6 actualitzada i
permanent al Portal de Transparéncia, en compliment i amb I'abast del que disposa
la-Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informaci6 i Bon
Govern, i la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio6
i Bon Govern de Catalunya.

Sisé.- Notificar el present acord al Departament d’Estudis i Actuacions Ambientals, i a
I’adjudicatari, aixi com a la resta de participants.

Seté.- Posar I'expedient instruit a disposicié dels altres licitadors ofertants als efectes
de donar compliment a alld que preveu I'article 88.3, en concordanca amb |'article
35.2 de la Llei del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Vuité.- Nomenar responsable del contracte al Sr. Albert Roig i Cunill, Director Executiu
de I'Obra donant conformitat a I'article 62 de la Llei 9/2017, de la CSP de 8 de
novembre.



Nové.- Donar compte de la present resolucio en la propera Junta de Govern Local que
se celebri.”

Els reunits manifesten quedar-ne assabentats.

COMPETENCIES DELEGADES PER L’ALCALDIA

PROPOSTES DE L’AREA D’ECONOMIA | ADMINISTRACIO

Punt tercer.- Aprovar la conformitat dels seglients contracte i retornar als
contractistes, després de la presentacio previa de la Carta de pagament, la
garantia definitiva.

- Obres de conservacio, reparacio i millora d’infraestructures urbanes.

- Contractacio d’una professional per I'assessorament de les dones de
Cornella de Llobregat (CIRD).

- Subministrament material de ferreteria per la Brigada Municipal de
Manteniment.

- Servei de monitoratge per activitats fisioesportives.

Aprovar retorn garantia definitiva
de diversos contractes

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Vistos els expedients de contractacié que es relacionen a la part dispositiva d’aquest
acord i vistes les garanties definitives dipositades pels diferents adjudicataris en
aquests expedients.

Vistos els informes emesos pels Tecnics Municipals competents, segons els quals s’ha
donat compliment a les proposicions tecniques fixades en els corresponents Plecs de
Condicions que serviren de base per a I’execuci6 del mateixos.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aguest Ajuntament, mitjancant
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Decret 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
provincia de data 2 de juliol de 2019, el Tinent d’Alcalde de I’Area d’Economia i
Administracié proposa I'adopci6 dels presents.

ACORDS

Primer.- Aprovar la recepcié o conformitat del seglients contractes, i retornar als
esmentats contractistes, despres de la presentacié previa de la Carta de pagament, la
garantia definitiva la qual constituiren al seu dia en concepte de garantia d’execucio
conforme del contracte pels imports detallats, comunicant el present Acord a
I'adjudicatari, a la Intervencié Municipal, aixi com al Departament corresponent.

1) Objecte del contracte: Obres de conservacid, reparacio i millora d’infraestructures
urbanes, aixi com la construcci6 de claveguerons a la ciutat de Cornella de Llobregat,
(Exp. 13-051).

Data Acord d’adjudicacio: Acord del Ple de data 27 de Febrer de 2014.

Adjudicatari: COOPERATIVA DE CONSTRUCCIONES BAIX LLOBREGAT, S.C.C.L.

Import total Garantia definitiva: 39.256,20-euros.

Departament gestor del contracte: Espai Public.

2) Obijecte del contracte: (Exp. | 15-085, P 18-081).

Data Acord d’adjudicacio: Acord de Junta de Govern Local de data 5 de Febrer de
2016.

Adjudicatari: PAOLA SALLES FARRERA:

Imports.en concepte de garantia definitiva principal i per ampliacié de la mateixa en
concepte de revisions i ampliacions posteriors.

Import Concepte  Aprovacio

1:136,29.-€ Fianca  Acord Junta Govern Local de 5 de febrer de 2016.

378,77.-€ Prorroga Acord Junta Govern Local de 19 d’Octubre de 2018.

Import total garantia definitiva: 1.515,06.-euros

Departament gestor del contracte: Politiques de Ciutadania.

3):Objecte.del contracte: : Subministrament de material de ferreteria pels treballs
ordinaris que porta a terme el personal de la Brigada Municipal de Manteniment.
(Exp. 16-104).

DataAcord d’adjudicacio: Acord de la Junta de Govern Local de 10 de Febrer de 2017.
Adjudicatari: IBERGESTION CONSTRUCCIONES Y OBRAS,S.A.

Import total Garantia definitiva: 1.567,25-euros.

Departament gestor del contracte: Espai Public.

4) Objecte del contracte: Servei de monitoratge per les activitats fisicoesportives
“Anim 10”, “Passos a mils”, “Dinamitzacid circuit esportiu”, “Domina el cos” i
“Masterclass saludable” del programa “Vine a fer esport Salut” a Cornella de
Llobregat. ( Exp. 17-048).

Data Decret d’adjudicacio nim. 13/18 de data 5 de gener de 2018.

Adjudicatari: SPORTISE CREATIVE SOLUTIONS, S.L.

Import total Garantia definitiva: 1.486,69-euros.



Adjudicar contracte (CIRD)
a Paola Sallés

Departament gestor del contracte: Accié Comunitaria i Esports.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt quart.- Adjudicar a Paola Sallés Farrera el contracte de Prestacio del
servei d’assessorament juridic a les dones del Centre d’Informacio i Recursos
per les Dones (CIRD), amb efectes d’1 de setembre de 2020 fins el 31 d’agost
de 2022.

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Vist I'expedient instruit per a la contractacié amb les seglients caracteristiques:

Naturalesa: Serveis

Objecte del contracte: Prestacié del servei d’assessorament juridic a les dones
usuaries del Centre d’Informacio i Recursos per a les Dones (CIRD)

Tramitacio: Ordinaria

Procediment d’adjudicacié: Obert

Forma d’adjudicacio: Millor relacié qualitat-preu

Atés que les proposicions admeses a la licitacio son les seglients empreses:

OLGA FERRER RUBIO

ASSITENCIA | GESTIO INTEGRAL, FUNDACIO AGI
PAOLA SALLES FARRERA

DONES JURISTES

N

Atés que la Mesa de Contractacid es va reunir per procedir a la valoracié de les
ofertes presentades, proposant I'adjudicaci6 Paola Sallés Farrera, per ser I'oferta més
avantatjosa per aquest Ajuntament i complir tots els requisits fixats al Plec de
Condicions aprovat per regir el present procediment, constant a I'expedient i al Perfil
del Contractant les actes de la Mesa de Contractacid, contenint tota la informacio del
proces.

Vist que I'adjudicataria Paola Sallés Farrera, va presentar la documentacio requerida,

entre ells la garantia definitiva per import de 1.936,00.-euros, donant compliment a
I'article 150.2 de la Llei 9/2017, de CSP de 8 de novembre.
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Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant
Decret 2019/2497 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
provincia de data 2 de juliol de 2019, el Tinent d’Alcalde de I’Area d’Economia i
Administracio proposa I’adopci6 dels presents

ACORDS

Primer.- Adjudicar a Paola Sallés Farrera el contracte de Prestacio del servei
d’assessorament juridic a les dones usuaries del Centre d’Informaci6 i Recursos per a
les Dones (CIRD), amb efectes d’'1 de setembre de:2020 fins el 31 d’agost de 2022,
amb estricta subjeccié al Plec de Condicions Economic-Administratives aprovat per
Junta de Govern Local de data 21 de febrer de 2020..i a la seva oferta.

Segon.- Establir com a preu del contracte, 38.720.-euros, IVA exclos, més 8.131,20
d’'IVA 21 %, fent un total de 46.851,20 euros IVA inclos.

Tercer.- Formalitzar aguest contracte en document administratiu de conformitat al
que disposa I'article 153.3.de la.Llei 9/2017 de CSP, de'8 de novembre, en un termini
no superior a cinc dies, comptats des del segiient a aquell en que I'adjudicatari rebi el
requeriment de formalitzacio, una vegada transcorregut el termini de quinze dies
habils des de quees remeti la notificacio de I'adjudicacié als licitadors i candidats,
sense que s’hagi interposat recurs queporti aparellada la suspensi6 de la
formalitzacio del contracte.

Quart.- Deixar sense efecte I'autoritzacio de despesa aprovada a I’Acord d’inici per
Junta de Govern Local de data:21 de febrer de 2020.

“Autoritzar la despesa de caracter plurianual amb aplicacio als exercicis i pels imports

seguents:

Exercici Partida Pressupostaria Import (IVA inclos)
2020 0203.2312A.2270600 14.374,80
2021 0203.2312A.2270600 26.353,80
2022 0203.2312A.2270600 11.979,00

Total: 52.707,60 (IVA inclos)

subordinat al crédit que es consigni en els respectius pressupostos”.
Cinque.- Reajustar les anualitats de la despesa d’aquest contracte, d’acord amb el

que preveu l'article 96 del Reglament General de la Llei de Contractes de les
administracions publiques, i en conseqiiéncia
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Autoritzar i disposar la despesa de caracter plurianual amb aplicacié als exercicis i
pels imports segiients:

Exercici Partida Pressupostaria Import (IVA inclos)
Treballs Tecnics/ Politiques d’lgualtat

2020 0203.2312A.2270600 6.388,80
2021 0203.2312A.2270600 23.425,60
2022 0203.2312A.2270600 17.036,80
Total: 46.851,20 (IVA inclos)

subordinat al crédit que es consigni en els respectius pressupostos.

Sisé.- Comunicar les dades relatives a aquest contracte al Registre Public de
Contractes de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa en el termini dels
tres mesos seglients a la seva formalitzacio, de conformitat amb allo que preveu el
LCSP, i difondre el contingut d’aquesta resoluci6 en compliment del principi de
transparéncia, mitjancant la seva publicacié actualitzada i permanent al Portal de
Transparéncia, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacié i Bon Govern, i la Llei 19/2014, de
29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informaci6 i Bon Govern de Catalunya.

Sete.- Notificar el present acord al Departament de Politiques d’lgualtat i a
I’adjudicatari, aixi com a la resta de participants.

Vuité.- Nomenar responsable del contracte a la Sra. Nuria Jiménez Garcia, Cap de
I'’Area d’lgualtat donant conformitat a I'article 62 de la Llei 9/2017, de la CSP de 8 de
novembre.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt cinque.- Aprovar la 12 prorroga del contracte del Servei d’Orientacio i
Acompanyament a les Families (SOAF), concertat amb I'empresa “Fundacio
Cassia Just”, aprovat segons acord de la Junta de Govern Local de data 15 de
juny de 2018.

Aprovar 12 prorroga contracte
SOAF amb Fundacié Cassia Just

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i Administracio , que
textualment diu:
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“Vist I'informe del Cap de L'Area de Gestié de Familia de L’Ajuntament de Cornella de
Llobregat de data 16 de juny de 2020 amb el vist i plau de la seva Regidoria relatiu a
la 12 prorroga del contracte del Servei d’orientacié i acompanyament a les families
(SOAF) concertat amb L’empresa “Fundacié Cassia Just”, aprovat segons Acord de la
Junta General de data 15 de juny de 2018.

Vista la clausula 3 del Plec de Condicions del contracte que preveu la possibilitat de
prorrogar expressament el contracte.

Vist I'escrit presentat per “Fundacié Cassia Just:”, amb registre d’entrada nuam.
15812, de data 14 de maig de 2020 mitjancant el qual " accepta la prorroga de
I’esmentat contracte.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competencia.d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d'aguest Ajuntament, mitjancant
Decret 2019/2497 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
provincia de data 2 de juliol de 2019, el Tinent d’Alcalde de I'’Area d’Economia i
Administracio proposa I'adepci6.dels presents

ACORDS

Primer.- Aprovar la 12 prorroga del. contracte del Servei d’orientacid i
acompanyament a les families (SOAF) concertat amb L’empresa “Fundaci6 Cassia
Just”, aprovat segons Acord dela Junta General de data 15 de juny de 2018, per un
pressupost de 21.153,00.-euros (IVA-exclos) més 4.442,13.-euros d’'IVA 21%, fent un
total de 25.595,13.-euros (IVA Inclos), pel periode comprés entre I'L d’octubre de
2020.i el 30.de setembre de 2021.

Segon.- Autoritzar.i disposar la despesa de caracter plurianual amb aplicacié als
exercicis 1 pels imports seglents:

Exercici Partida Pressupostaria Import (IVA inclos)

2020 . 0201 2311B 2270600 - SOAF UNIVERSAL/FAMILIA. 4.653,66€ (lva inclos)

2021 0201 2311B 2270600 - SOAF UNIVERSAL/FAMILIA 20.941,47€ ( Ivaiinclos)
Total 25.595,13€ (lva inclos)

subordinat al crédit que es consigni en els respectius Pressupostos.
Tercer.- Fixar la garantia definitiva en la quantitat de 1.057,65.- euros, de

conformitat amb el Plec de Condicions particulars, la qual haura d’ingressar el
contractista en el termini de 15 dies seglients, a comptar de la recepcio del present
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acord. De no acomplir-se aquest requisit, per causes imputables a I'adjudicatari,
I’Ajuntament declarara resolt el contracte.

Quart.- Comunicar les dades relatives a la modificacié d’aquest contracte al Registre
Public de Contractes de la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa en el
termini dels tres mesos seguents a la seva formalitzacid, de conformitat amb allo que
preveu el TRLCSP, i difondre el contingut d’aquesta resolucié en compliment del
principi de transparencia, mitjancant la seva publicacié actualitzada i permanent al
Portal de Transparéncia, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei
19/2013, de 9 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacio i Bon Govern, i la
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informaci6 i Bon
Govern de Catalunya.

Cinque.- Notificar aquest acord al departament de Gestié de Families, a la Sra.
Immaculada Mufiiz Rodriguez i a I'empresa adjudicataria.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt sisé.- Aprovar la 22 i darrera Prorroga del contracte del
subministrament de carburant amb desti als vehicles municipals del
deparmant de la Guardia Urbana (Lot B) i de Manteniment i Serveis (Lot A)
de Cornella de Llobregat, Adjudicat a PETROPORT, S.L, segons acord de la
Junta de Gonvern Local de ata 2 d’octubre de 2017.

Aprovar 22 prorroga contracte
de carburant amb Petroport SL

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i Administracio , que
textualment diu:

“Vist I'informe del Cap de la Guardia Urbana i el Técnic de Manteniment i Serveis amb
el vist i plau de les seves Regidories, de data 26 de juny de 2020 amb numero ID
1427253, relatiu a la 22 i darrera prorroga del contracte de subministrament del
carburant amb desti als vehicles municipals del departament de la Guardia Urbana i
de Manteniment i Serveis de Cornella de Llobregat concertat amb “PETROPORT, S.L”,
segons Acord de la Junta de Govern de data 27 d’octubre de 2017.

Vista I'aprovaci6 de la 12 prorroga del contracte de subministrament del carburant
amb desti als vehicles municipals del departament de la Guardia Urbana i de
Manteniment i Serveis de Cornella de Llobregat, per tal de repostar els vehicles que
integren la flota municipal d’aquets departaments i la neteja dels vehicles, segons
Acord de la Junta de Govern Local de data 4 d’octubre de 2019.
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Vista la clausula del Plec de Condicions del contracte que preveu la possibilitat de
prorrogar expressament el contracte.

Vist I'escrit presentat per “PETROPORT, S.L” amb registre d’entrada nium. 20896, de
data 03 de juliol de 2020 mitjancant el qual accepta la prorroga de I’'esmentat
contracte.

Vista la clausula 8 del PCAP segons la qual no s’exigeix la garantia definitiva, de
conformitat amb I'article 95.1. paragraf segon que permet I'excepcié de garantia
definitiva en el cas de subministrament de béns consumibles, I'entrega i recepci6 dels
quals es produeixi abans del pagament del preu.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aguesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per FPAlcalde d’aguest Ajuntament, mitjancant
Decret 2019/2497 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
provincia de data 2 de juliol de 2019;-el Tinent d’Alcalde de I’Area d’Economia i
Administracio proposa I’adopci6 dels presents

ACORDS

Primer.- Aprovarda 22.i darrera Prorroga del contracte del subministrament de
carburant amb ‘desti als vehicles municipals del departament de la Guardia Urbana
(Lot B) i de Manteniment i Serveis (Lot.A) de Cornella de Llobregat, per tal de repostar
els vehicles que:integren la flota municipal d’aquest departaments i la neteja dels
vehicles,, adjudicat a PETROPORT, S.L segons Acord de la Junta de Govern Local de
data 27'd’octubre de 2017 pel periode compres entre el 1 de novembre de 2020 el 31
d’octubre de 2021 per un pressupost de: (Lot A) Departament de Manteniment i
Serveis:19.008,26.- euros IVA exclos, més 3.991,74.- euros de 21% d’IVA, fent un total
de 23.000.- euros:amb'IVA inclos, amb un 0,10 euros/llitre de descompte. (Lot B)
Departament de la Guardia Urbana 29.090,08.- euros, IVA exclos, més 6.108,92.-
euros de 21% d’IVA, fent un total de 35.199.- euros amb I'IVA incloés, amb un 0,10
euros/llitre dedescompte.

Segon.- Autoritzar i disposar la despesa de caracter plurianual amb aplicacié als
exereicis i pels imports segiients:

Exercici Partida Pressupostaria Import (IVA inclos)
2020 0112.1500C.2210301 combustible/Manteniment 1.916,67.'eur05
2020 0012.1300A.2210301 combustible/Guardia Urbana 2.933,25.'eur05
2021 0112.1500C.2210301 combustible/Manteniment 21.083,33.'eur05
2021 0012.1300A.2210301 combustible/Guardia Urbana 32.265,75.'eur05
Total: (IVA inclos) 58.199,00.- euros

Subordinat al crédit que es consigni en els respectius pressupostos.
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Tercer.- Comunicar les dades relatives a la modificacié d’aquest contracte al Registre
Public de Contractes de la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa en el
termini dels tres mesos seguents a la seva formalitzacid, de conformitat amb allo que
preveu el TRLCSP, i difondre el contingut d’aquesta resolucié en compliment del
principi de transparencia, mitjancant la seva publicacié actualitzada i permanent al
Portal de Transparéncia, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei
19/2013, de 9 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacié i Bon Govern, i la
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacié i Bon
Govern de Catalunya.

Quart.- Notificar aquest acord al departament d’Espai Public, a la Intervencié
Municipal i a I'empresa adjudicataria.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt sete.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio
d’Arquitecte/a Tecnic i/o absencies dels seus titulars que es puguin produir,
com a consequencia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de
placa en trobar-se en situacio de llicencia, comissio de serveis o exedencia.

Aprovar convocatoria d’Arquitecte/a Tecnic

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i Administracio , que
textualment diu:

“Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per poder cobrir de forma
temporal places vacants d’Arquitecte/a Técnic/a i/o abséncies dels seus titulars que
es puguin produir, com a conseqiiencia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en trobar-se en situaci6 de llicencia, comissi6 de serveis o
excedencia, en reégim de personal laboral i/o funcionari, durant un periode maxim de
dos anys, en aplicacio de I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que
no es reincorpori el seu titular o es proveeixi de forma definitiva pel sistema
legalment establert a I’efecte,

Atesa la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants d’Arquitecte/a Técnic/a, com
a consequéncia de les incidéncies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu I'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Gnic anyal per establir
I'ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,
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Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aguest Ajuntament, mitjancant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,

ACORD

Primer.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio d’Arquitecte/a
Técnic/a i/o absencies dels seus titulars que es puguin produir, com a conseqiiéncia
que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-se en situacio de
llicencia, comissid de serveis o excedencia, en regim. de personal laboral i/0
funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicacié de I'article 95.2 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, i finsque no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema. legalment. establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-NUm. ID; 1509300

-NUm. Hash: SHA-512:
EO4EED5A0B4C209CFES319B736A7.78DA3FEF48B275F275DE60755C1D8C791B42C8A
4554FBF4676505F95D3D51636157F9F59FD8197050B62D97084E552094A2F

i amb el contingut de les segtients bases:
BASES

PRIMERA.- Els/les aspirants/tes interessats/des en participar en aquest procés
selectiu, hauran de reunir les condicions i requisits generals establerts en les Bases
Generals per la provisié de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus
Organismes Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol d’Arquitecte/a
Tecnic/a, Grau en arquitectura Técnica i Edificacié o Enginyeria d’Edificacio.

SEGONA .- Els/les aspirants/tes interessats/des hauran de presentar la corresponent
sol-licitud, aixi com el seu curriculum vitae, acreditat amb la documentacié pertinent,
en el Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies naturals, a
comptar des del segtient de la publicaci6 de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El sistema de seleccio sera el concurs i es desenvolupara de la segiient
forma:

1.- Consistira en la resposta a una bateria de 50 preguntes amb diverses opcions de
resposta de les que sols una sera correcte, relacionades la segiient normativa:

Codi d’Accessibilitat.

Codi Tecnic d’Edificacio.
Plec de Prescripcions Técniques Generals per obres de carreteres i Ponts..

17



Seguretat i salut.

Aquesta prova sera eliminatoria i es puntuara fins a un maxim de 10 punts, essent
imprescindible obtenir una puntuacié minima de 5 punts per superar-la.

2.- Consistira en la realitzacié d’'una prova practica, sobre la organitzacio i planificacio
d’una brigada municipal, que te per objectiu el manteniment de:

Via publica

Mobiliari urba i jocs infantils
Edificis municipals

Equipament esportius

Escoles bressol i escoles de primaria
Zones enjardinades

La puntuacié d’aquesta prova en la que es tindran en compte els criteris expressats en
els perfils de competencies professionals de I'annex I, es valorara de 0 a 10 punts, i
tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

3.- Els aspirants que no acreditin tenir els coneixements de nivell C de Catala, hauran
de superar una prova d’aptitud de coneixement de la Llengua Catalana.

4.- Consistira en la valoracié dels merits acreditats pels aspirants d'acord amb la
Taula de Merits que consten en les Bases Generals per I'ingrés en aquesta
Administraci6 Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |. Aquesta
fase no sera eliminatoria.

Per I'acreditacid de serveis prestats es fara per la presentacio de la vida laboral pel
temps treballat i pels contractes, nomenaments o certificats que acreditin les tasques
desenvolupades, especialment en el referit a les tasques de direccid d’obres i
comandament de personal.

La suma de les puntuacions obtingudes en les tres fases donara la puntuacio total
dels aspirants.

Tots els aspirants que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA. .- El Tribunal estara format pels segtients membres:

PRESIDENT/A.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucid la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics

VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Arquitecta Técnica i en substituci6 la Sra. Karen
Roman Urgell, Arquitecta Técnica
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El Sr. Albert Roig Cunill, Arquitecte Tecnic i en substitucio el Sr. Celso Puyuelo Laplana,
Arquitecte Tecnic.

El Sra. Patricia Schmitt ifiiguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

SECRETARIA.- La de la Corporaci6 o funcionari/aria en qui delegui.
En cas d’empat es decidira pel vot de qualitat del president del tribunal.

CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat.a I'Organ competent als
efectes de la seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de que les vacants‘temporals gue es produeixin siguin
ofertades per I'ordre obtingut en la present convocatoria i s pugui proposar la
contractacio que en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Periode de practiques
S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissi6 «d’Avaluacio formada pel president del Tribunal i EI Cap
d’Edificis Publics i Instal-lacions i el Cap de I'’Area de Gesti6 de Recursos Humans,
emetra un informe del seguiment realitzat en base als coneixements de I’Annex Il
(punt dos de les'bases) i a les competéncies professionals de I’Annex Ill que es remetra
al Tribunal que qualificara amb un apte o no apte el periode de practiques.
Setena.- Les incidencies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX. | TAULA DE MERITS
CONCEPRTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PERINGRES A L'ADMINISTRACIO LOCAL:

a) Mitjancant oposicio lliures............c.......... 1,00 punts
b).Mitjangant concurs-oposicCio.................... 0,75 "
C).Mifjangant CONCUIS.........ccvevververveerieenne 0,50 "

1 PUNTS

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES
AMB LES TASQUES A DESENVOLUPAR:

En la mateixa Corporacio.............c.co.c..... 0,20 punt/mes
En sector privat amb responsabilitats de Direccié d’obra i comandament de Personal
0,20 punt/mes
En el sector Public o Privat..................... 0,10 punt/mes
4 PUNTS
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C) PER TITULACIONS UNIVERSITARIES RELACIONADES AMB LA PROFESSIO,
EXCLOSA LA REQUERIDA A LA CONVOCATORIA

Masters o Estudis Universitaris de Postgrau: Per cadaun............. 0,50 punt
Titols:Llicenciatures o graduats universitaris Per cada un................. 1 punt
Diplomatures Per cada un.0,75 punts

2 PUNTS

D) PER CURSETS SOBRE MATERIES RELACIONADES AMB EL CONTINGUT O MATERIES
RELACIONADES AMB LES TASQUES A DESENVOLUPAR, CURSATS EN ENTITATS
PUBLIQUES O PRIVADES D’ACORD AMB EL SEGUENT BAREM EXCLOSA LA REQUERIDA
A LA CONVOCATORIA:

Per cursos amb prova d’aprofitament amb una durada igual o superior a 40 hores

........................... 0'30 punts
Per cursos amb prova d’aprofitament amb una durada igual o superior a 20 hores
.......................... 0'20 punts
Per cursos amb prova d’aprofitament amb una durada igual o superior a 10 hores
........................... 0,10 punts
Per  cursos  d'assistencia  d’'una  durada igual o  superior a
10 o T TR 0,15 punts
Per cursos d’assistencia d'una durada igual o superior a 20
NOFES...ci it s 0,10 punts
Per cursos d’assisténcia d’una durada igual o superior a 10 hores............ 0,05 punts

2 PUNTS

E) ALTRES MERITS 1 PUNT

ANNEX 1l

Perfil de competéncies professionals
Compromis amb I'organitzacié i el servei pablic
Coneixer i comprendre les caracteristiques especifiques de I'Administracié publica,

sentir-se compromes/esa amb els seus principis i valors, i actuar d'acord amb els
principis étics que inspiren la seva actuacio.
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Orientacio als resultats i a la millora

Tenir capacitat per treballar amb eficacia i eficiéncia per assolir els resultats fixats i
procurar la millora continua.

Organitzacid i planificacié del treball

Tenir capacitat per ordenar i prioritzar les tasques, accions, i projectes que s’han de
desenvolupar, per tal d’assolir els resultats esperats, en el termini adequat, amb
qualitat i emprant els recursos necessaris.

Capacitat analitica

Explicar técnicament un problema o una situacié determinada en I’ambit de la seva
especialitat, identificant les causes i predient les consequencies.

Presa de decisions tecniques

Tenir capacitat per escollir;entre diferents alternatives, les que s6n més viables per a
la consecucio dels objectius, basant-se en una analisi dels possibles efectes i riscos aixi
com de les possibilitats d'implementacid, tant si ha de prendre directament les
decisions com si les ha de proposar.

Treball en equip

Tenir capacitat per participar, col-laborar i coordinar-se activament en un equip o
grup de treball. Tenir. disposicid per integrar-s’hi i fer que els altres també s’hi
integrin, i potenciar la participacio i la cohesié de I’equip o grup de treball, per tal
d’assolir els abjectius comuns.

Adaptabilitat

Ajustar-se- a_situacions noves i canviants en el lloc de treball, acceptant nous
enfocaments i canvis, adaptant-se i treballant eficagment en diferents i variades
situacions.

Actualitzaci6 professional

Tenir capacitat i interes per fer servir, millorar i ampliar els coneixements i les
habilitats necessaris en relacié amb la feina.

Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als
interessats.
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Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern, i en
consequencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt vuite.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio
Personal d’Oficis, Oficial 1a Pintor i/o abséencies dels seus titulars que es
puguin produir, com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest
tingui reserva de plaga en trobar-se en situacio de llicencia, comissio de
serveis 0 exedéncia.

Aprovar convocatoria Oficial 1a Pintor

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i Administracio , que
textualment diu:

“Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per cobrir de forma temporal
places vacants de Personal d’Oficis, Oficial 1a Pintor, i/0 abséncies dels seus titulars
que es puguin produir com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en trobar-se en situacio de llicencia, comissié de serveis o
excedeéncia, en régim de personal laboral, fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte,

Atesa la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a consequéncia de les
incidéncies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu l'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Unic anyal per establir
I'ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéencia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,
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ACORD

Primer.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié Personal
d’Oficis, Oficial 1a Pintor i/0 absencies dels seus titulars que es puguin produir, com a
conseguiencia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-se
en situacié de llicencia, comissio de serveis 0 excedéncia, en regim de personal laboral
i/o funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicacié de I'article 95.2 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-NUum. ID; 1511206

-NUum. Hash:; SHA-512:
39A07D41B5F2874BBF4036412F2FEF1D837647B402D460D9FF14D9732E48B5F8ACS
F146B9FD42DEA4B1564C2B155124F2DA1B04258204F1B69787A74DEC44518

i amb el contingut de les seglients bases:
BASES

PRIMERA.- Les persones interessades per participar en aquest procés selectiu, hauran
de reunir les condicions.i requisits generals ‘establerts en les Bases Generals per la
provisio de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus Organismes
Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, ESO, Formaci6
Professional de primer grau o'equivalent:

SEGONA.- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud
aixi-com el seu curriculum vitae, acreditat amb la documentacié pertinent, en el
Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies habils, a
comptar des del segiient de la publicaci6 de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El.sistema de seleccio sera el concurs i es desenvolupara de la seguent
forma:

1.-.Consistira en la realitzaci6 d’una o varies proves practiques relacionades amb les
tasques a desenvolupar. La puntuacié d’aquestes es valorara de 0 a 10 punts
cadascuna d’elles, i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la
prova sera de 5 punts a cadascuna d’elles, i la puntuacié resultant sera la mitjana
entre totes les proves.

2. Sera obligatori que I'aspirant disposi de carnet de conduir B, aquest requisit tindra
caracter eliminatori.

3.- En cas de que el Tribunal ho consideri adient, a la vista del resultat de la primera

prova, podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat
dels/ de les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
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puntuaci6 d’aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

4.- Els aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell basic de Catala (B1)
amb el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent, hauran de superar
una prova de coneixement de la Llengua Catalana. La valoracio d’aquesta prova es
qualificara com “apte” o no apte”, i tindra caracter eliminatori.

5.- Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d'acord amb la
Taula de Meérits que consten en les Bases Generals per | 'ingrés en aquesta

Administracio Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |, aquesta
fase no sera eliminatoria.

La suma de les puntuacions obtingudes en totes les fases donara la puntuacié total
dels aspirants.

Tots els aspirants/es que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA. .- El Tribunal estara format pels segtients membres:

PRESIDENT.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucid la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics

VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Cap de la Brigada Municipali en substitucio la Sr.
Daniel Orti Cap de Serveis Muicipals i Via Publica

El Sr. Jesus Expdsito Técnic Auxiliar Manteniment i en substitucio la Sra. Mar Mitjans,
Técnica auxiliar de Manteniment.

El Sra. Patricia Schmitt ifiiguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a técnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:

La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria General d’aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta de Personal amb veu pero sense vot.
CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I'Organ competent als

efectes de la seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de que les vacants temporals que es produeixin siguin
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ofertades per I'ordre obtingut en la present convocatoria i es pugui proposar la
contractacio que en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Periode de practiques

S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissié d’Avaluacié formada pel president del Tribunal, la Cap de la
Brigada i la Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans, emetra un informe del
seguiment realitzat en base als coneixements demostrats i a les competéncies
profesionals, que es remetra al Tribunal i que qualificara amb un apte o no apte el
periode de practiques.

SETENA.- Les incidéncies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX |

TAULA DE MERITS

CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PER INGRES A L'’ADMINISTRACIO LOCAL:

a) Mitjancant oposicio lliure.......ce..........c. 1,00 punts
b) Mitjangant concurs-eposici@.................... 0,75 "
€) MitJancant CoNCUIS. ....occc.vvvvreeeeireeiains 0,50 " 1 PUNT

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES AMB LES TASQUES A
DESENVOLUPAR

a) En Corporacions Locals de més de 80.000 habitants ............cccccee.nee 0,20 punt/mes

b).AlSector Public.......ccccovvvvvvcvens L 0,10 punt/mes

C) Al Sector Privat......cccoovvvvvcvvcvncs 0'05 punt/mes
4 PUNTS

C) PERMISOS DE CONDUIR

Carnets de conduir:
Per carnet de tipus C 1,00 punts 1 PUNT

D) PER CURSETS | DIPLOMES:
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Cursos de perfeccionament professional:

Amb prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percada un........ccoovvvneievine i 1 punt

Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percadaun.......cccceeiiiicciiiie e 0,35 punts

Sense prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percadaun......cccoceeiieeviiie e 0,30 punts

Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percadaun .......cccoovivviininininninnne, 0,20 punts 2 PUNTS

E) ALTRES MERITS 1 PUNT

Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als
interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern, i en
consequencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt nove.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio
Personal d’Oficis, Oficial 1a Jardiner i/o abséncies dels seus titulars que es
puguin produir, com a consequiéncia que no hi hagi titular o que aquest
tingui reserva de plaga en trobar-se en situacio de llicencia, comissio de
serveis 0 exedéncia.

Aprovar convocatoria Oficial de 12 Jardiner

Es llegeix la proposta del Tinent d'Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:
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“Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per cobrir de forma temporal
places vacants de Personal d’Oficis, Oficial 1a Jardiner, i/o abséncies dels seus titulars
que es puguin produir com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en trobar-se en situacio de llicencia, comissi6 de serveis o
excedeéncia, en régim de personal laboral, fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte,

Atesa la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a consequéncia de les
incidéncies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu I'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Unic anyal per establir
I’ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aguest Ajuntament, mitjancant
Decret nim. 2497/2019de data 20 de juny,.que va serpublicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,

ACORD

Primer.-- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié Personal
d’Oficis, Oficial 1a Jardiner.i/o absencies dels seus titulars que es puguin produir, com
a consequiéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-
se en situacié de llicéncia, comissié de serveis o excedéncia, en régim de personal
laboral.i/o funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicaci6 de I'article
95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-Num. ID: 1511211

-NUm. Hash: SHA-512:
5CED08455AA4F200D377E5D0AD6C453440DBB205086CF7576CAOF985AD3300B049
D87B85D803EA248380F6A427E8326710D16BAF0A193EC0182CA8274D835EB2

i amb el contingut de les seglients bases:

BASES
PRIMERA. .- Les persones interessades per participar en aquest procés selectiu, hauran
de reunir les condicions i requisits generals establerts en les Bases Generals per la
provisié de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus Organismes

Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, ESO, Formacié
Professional de primer grau o equivalent.
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SEGONA. .- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud
aixi com el seu curriculum vitae, acreditat amb la documentacié pertinent, en el
Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies habils, a
comptar des del seguent de la publicacié de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El sistema de seleccié sera el concurs i es desenvolupara de la segiient
forma:

1.- Consistira en la realitzacié d’una o varies proves practiques relacionades amb les
tasques a desenvolupar. La puntuacié d’aquestes es valorara de 0 a 10 punts
cadascuna d’elles, i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la
prova sera de 5 punts a cadascuna d’elles, i la puntuacié resultant sera la mitjana
entre totes les proves.

2. Sera obligatori que I'aspirant disposi de carnet de conduir B, aquest requisit tindra
caracter eliminatori.

3.- En cas de que el Tribunal ho consideri adient, a la vista del resultat de la primera
prova, podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat
dels/ de les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
puntuaci6 d’aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

4.- Els aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell basic de Catala (B1)
amb el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent, hauran de superar
una prova de coneixement de la Llengua Catalana. La valoracio d’aquesta prova es
qualificara com “apte” o no apte”, i tindra caracter eliminatori.

5.- Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d'acord amb la
Taula de Meérits que consten en les Bases Generals per | 'ingrés en aquesta
Administracio Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |, aquesta
fase no sera eliminatoria.

La suma de les puntuacions obtingudes en totes les fases donara la puntuacio total
dels aspirants.

Tots els aspirants/es que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA. .- El Tribunal estara format pels segtients membres:

PRESIDENT.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucid la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics
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VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Cap de la Brigada Municipali en substitucié la Sr.
Daniel Orti Cap de Serveis Muicipals i Via Publica

La Sra. Mar Mitjans, Tecnica auxiliar de Manteniment i en substitucio el Sr. Jesus
Exposito, Técnic auxiliar de Manteniment

El Sra. Patricia Schmitt ifliguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a técnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:
La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria. General d’'aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta'de Personal amb veu pero sense vot.
CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I'Organ competent als
efectes de la sevaaprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de gue les vacants temporals que es produeixin siguin
ofertades per I'ordre obtingut en la. present convocatoria i es pugui proposar la
contractacio que.en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Periode de practiques

S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissio.d’Avaluacié formada pel president del Tribunal, la Cap de la
Brigada i el 'Cap de PArea de Gestidé de Recursos Humans, emetra un informe del
seguiment realitzat en base als coneixements demostrats i a les competéncies
profesionals, gue es remetra al Tribunal i que qualificara amb un apte o no apte el
periode de practiques.

SETENA.- Les incidéncies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX |

TAULA DE MERITS

CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PER INGRES A L'ADMINISTRACIO LOCAL:
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a) Mitjancant oposicid lliure....................... 1,00 punts
b) Mitjangant concurs-oposicCio.................... 0,75 "
C) Mitjangant CONCUIS.........cccecvrvevenrinnnan 0,50 " 1 PUNT

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES AMB LES TASQUES A
DESENVOLUPAR

a) En Corporacions Locals de més de 80.000 habitants................. 0,20 punt/mes
b) Al Sector PUDIIC .......ccovvvvvevecieece 0,10 punt/mes
C) Al Sector Privat...........ccccvevvninienieiininns 0'05 punt/mes

4 PUNTS

C) PERMISOS DE CONDUIR

Carnets de conduir:
Per carnet de tipus C. 1,00 punts 1 PUNT

D) PER CURSETS | DIPLOMES:
Cursos de perfeccionament professional:

Amb prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percada un........coceovvieieienenesceee 1 punt

Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percadaun.......ccccevvieicciiie e 0,35 punts

Sense prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percadaun.......ccccevvieicciiie e 0,30 punts

Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:

Percadaun ......ccccoovivviininniennnnne, 0,20 punts 2 PUNTS
E) ALTRES MERITS 1 PUNT
Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als

interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
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19/2013, de Transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, i en
consequencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt dese.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié
Personal d’Oficis, Oficial 1a Manya i/o abseéngigs dels seus titulars que es
puguin produir, com a consequéncia que‘n@ hi hagi titular o que aquest
tingui reserva de plaga en trobar-se.en situagio de [licéncia, comissio de
serveis 0 exedéncia.

Aprovar convocatoria Oficial 1a Monya

Es llegeix la proposta_del Tinent d'Alealde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Atesa la necessitat de disposar d‘una bossa de treball per cobrir de forma temporal
places vacants de Personal d’Oficis, Oficial 1a Manya, i/o absencies dels seus titulars
que es puguin produir com a consegiéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en. trobar-se en situaci6 de llicencia, comissi6 de serveis o
excedencia; en regim de personal laboral, fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte,

Atesa’ la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a conseqiiéncia de les
incidencies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu l'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Gnic anyal per establir
I’ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,
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ACORD

Primer.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié Personal
d’Oficis, Oficial 1a Manya, i/0 abséncies dels seus titulars que es puguin produir, com
a conseqliéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-
se en situacié de llicéncia, comissié de serveis o excedéncia, en regim de personal
laboral i/o funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicaci6 de I'article
95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-NUum. ID; 1511209

-NUum. Hash:; SHA-512:
080FFADC7DE333D2D61BAA4C657762F6022FBE1151862CD464D98DC5C57AEA6030
19D9FAF72A3A58DA5F1EEE2F8097F3564F444EF220822C7398A70DDB549DB6

i amb el contingut de les seglients bases:
BASES

PRIMERA.- Les persones interessades per participar en aquest procés selectiu, hauran
de reunir les condicions i requisits generals establerts en les Bases Generals per la
provisio de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus Organismes
Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, ESO, Formaci6
Professional de primer grau o equivalent.

SEGONA. .- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud
aixi com el seu curriculum vitae, acreditat amb la documentacié pertinent, en el
Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies habils, a
comptar des del segiient de la publicacié de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El sistema de selecci6 sera el concurs i es desenvolupara de la segiient
forma:

1.- Consistira en la realitzaci6 d’una o varies proves practiques relacionades amb les
tasques a desenvolupar. La puntuacié d’aquestes es valorara de 0 a 10 punts
cadascuna d’elles, i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la
prova sera de 5 punts a cadascuna d’elles, i la puntuacié resultant sera la mitjana
entre totes les proves.

2. Sera obligatori que I'aspirant disposi de carnet de conduir B, aquest requisit tindra
caracter eliminatori.
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3.- En cas de que el Tribunal ho consideri adient, a la vista del resultat de la primera
prova, podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat
dels/ de les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
puntuaci6 d’aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

4.- Els aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell basic de Catala (B1)
amb el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent, hauran de superar
una prova de coneixement de la Llengua Catalana. La valoracio d’aquesta prova es
qualificara com “apte” o no apte”, i tindra caracter eliminatori.

5.- Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels. aspirants d'acord amb la
Taula de Meérits que consten en les Bases Generals per | 'ingrés en aquesta
Administraci6 Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |, aquesta
fase no sera eliminatoria.

La suma de les puntuacions obtingudes-en totes les fases donara la puntuacio total
dels aspirants.

Tots els aspirants/es que hagin superat totesles fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA .- El Tribunal estara format pels segiients membres:

PRESIDENT.-  La.Sra. Gemma Escofet‘Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucio la Sra. Laura Pérez Galvez, Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics

VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Cap de la Brigada Municipali en substitucio la Sr.
Daniel Orti Cap de Serveis Muicipals i Via Publica

El-Sr. Jesus Exposito Técnic Auxiliar Manteniment i en substitucio la Sra. Mar Mitjans,
Técnica auxiliar de Manteniment.

El.Sra. Patricia Schmitt ifiiguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a técnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:
La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria General d’aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta de Personal amb veu pero sense vot.
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CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I'Organ competent als
efectes de la seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de que les vacants temporals que es produeixin siguin
ofertades per I'ordre obtingut en la present convocatoria i es pugui proposar la
contractacio que en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Periode de practiques

S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissio d’Avaluacié formada pel president del Tribunal, la Cap de la
Brigada i la Cap de I'’Area de Gestid de Recursos Humans, emetra un informe del
seguiment realitzat en base als coneixements demostrats i a les competéncies
profesionals, que es remetra al Tribunal i que qualificara amb un apte o no apte el
periode de practiques.

SETENA.- Les incidéncies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX |

TAULA DE MERITS

CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PER INGRES A L'ADMINISTRACIO LOCAL:

a) Mitjancant oposicid lliure....................... 1,00 punts
b) Mitjangant concurs-oposicio................... 0,75 "
C) Mitjangant CONCUIS..........ccvevvreeienrirnnan 0,50 " 1 PUNT

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES AMB LES TASQUES A
DESENVOLUPAR

a) En Corporacions Locals de més de 80.000 habitants.............. 0,20 punt/mes
b) Al Sector PUDIIC.......cccovevvvieiciiicrcieias 0,10 punt/mes
C) Al Sector Privat..........cccovvvveveinieeiecinnnn, 0'05 punt/mes 4 PUNTS

C) PERMISOS DE CONDUIR

Carnets de conduir:
Per carnet de tipus C. 1,00 punts 1 PUNT
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D) PER CURSETS | DIPLOMES:
Cursos de perfeccionament professional:

Amb prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percada un.......ccoceevvieneiinenesceee 1 punt

Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percadaun......ccccceeiviiicciiie e 0,35 punts

Sense prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percadaun......cccoeceiieicciiiie e 0,30 punts

Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives.
Percadaun ......cccoovienieninnnessiines 0,20 punts 2 PUNTS

E) ALTRES MERITS 1 PUNT

Segon.- Publicar el present.acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la‘Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als
interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut ‘d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, i en
conseqiiencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Pusit onze.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio Personal
d'Oficis, Oficial de la Ped i/o abséncies dels seus titulars que es puguin produir,
£om a consequencia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de plaga en
trobar-se en situacio de llicencia, comissio de serveis o exedéncia.

Aprovar convocatoria Oficial 1a Peo

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i Administracio , que
textualment diu:
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“Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per cobrir de forma temporal
places vacants de Personal d’Oficis, Oficial 1a Pe0, i/o absencies dels seus titulars que
es puguin produir com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en trobar-se en situacio de llicencia, comissi6 de serveis o
excedeéncia, en régim de personal laboral, fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte

Atesa la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a conseqiiéncia de les
incidéncies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu l'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Unic anyal per establir
I'ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,

ACORD

Primer.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié Personal
d’Oficis, Oficial 1a Pe6 i/o abséncies dels seus titulars que es puguin produir, com a
conseguiencia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-se
en situacié de llicencia, comissio de serveis o excedéncia, en regim de personal laboral
i/o funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicacié de I'article 95.2 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-NUm. ID; 1510909

-NUum.Hash:SHA-512;
FF8FBA7BE8F9341D276F9B484838D505D7D2AF6D1FB21371A4EF67B231EAED421C1
CF24A20A4CD233209F679B5F2CF36F946DB709F742A1ECCF1137C513802E5

i amb el contingut de les seglients bases:

BASES
PRIMERA.- Les persones interessades per participar en aquest procés selectiu, hauran
de reunir les condicions i requisits generals establerts en les Bases Generals per la
provisié de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus Organismes

Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, ESO, Formaci6
Professional de primer grau o equivalent.
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SEGONA. .- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud
aixi com el seu curriculum vitae, acreditat amb la documentacié pertinent, en el
Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies habils, a
comptar des del seguent de la publicacié de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El sistema de seleccié sera el concurs i es desenvolupara de la segiient
forma:

1.- Consistira en la realitzaci6 d’una o varies proves practiques relacionades amb les
tasques a desenvolupar. La puntuacié d’aquestes.es valorara de 0 a 10 punts
cadascuna d’elles, i tindra caracter eliminatori.sLa puntuacié minima per superar la
prova sera de 5 punts a cadascuna d’elles, i la puntuacio resultant sera la mitjana
entre totes les proves.

2. Sera obligatori que I'aspirant disposi de carnet de conduir B, aquest requisit tindra
caracter eliminatori.

3.- En cas de que el Tribunal ho.consideri adient, a la vista del resultat de la primera
prova, podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat
dels/ de les candidats/tes per. desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
puntuaci6 d’aquesta prova es valorara:de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

4.- Els aspirants que no acreditin.tenir els coneixements del nivell basic de Catala (A)
amb el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent, hauran de superar
una prova de coneixement de la Llengua Catalana. La valoracio d’aquesta prova es
qualificara com “apte” 0 no apte”, i tindra caracter eliminatori.

5.- Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d'acord amb la
Taula de Merits que consten en les Bases Generals per | 'ingrés en aquesta
Administracio Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |, aquesta
fase no sera eliminatoria.

La suma de les puntuacions obtingudes en totes les fases donara la puntuacio total
dels-aspirants.

Tots els aspirants/es que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA. .- El Tribunal estara format pels seglients membres:

PRESIDENT.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucio la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics
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VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Cap de la Brigada Municipali en substitucio la Sr.
Daniel Orti Cap de Serveis Muicipals i Via Publica

La Sra. Mar Mitjans, Técnica auxiliar de Manteniment i en substitucio el Sr. Jesus
Exposito, Técnic auxiliar de Manteniment

El Sra. Patricia Schmitt ifiiguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a técnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:
La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria General d’aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta de Personal amb veu pero sense vot.
CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I'Organ competent als
efectes de la seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de que les vacants temporals que es produeixin siguin
ofertades per I'ordre obtingut en la present convocatoria i es pugui proposar la
contractacio que en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Periode de practiques

S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissio d’Avaluacié formada pel president del Tribunal, la Cap de la
Brigada i la Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans, emetra un informe del
seguiment realitzat en base als coneixements demostrats i a les competéncies
profesionals, que es remetra al Tribunal i que qualificara amb un apte o no apte el
periode de practiques.

SETENA.- Les incidéncies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX |
TAULA DE MERITS

CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA
A) PER INGRES A L'ADMINISTRACIO LOCAL:

a) Mitjancant oposicio lliure....................... 1,00 punts



k

=

Ry

N

4

NS

)

Ajuntament de
Cornella de Llobregat

b) Mitjangant concurs-oposicio.................... 0,75 "
¢) Mitjancant concurs.......0,50 " 1 PUNT

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES AMB LES TASQUES A

DESENVOLUPAR

a) En Corporacions Locals de més de 80.000 habitants................. 0,20 punt/mes
b) Al Sector PUDIIC.......cccovevvvieiciiicrcieias 0,10 punt/mes

C) Al Sector Privat...........ccccvvvevine e, 0'05 punt/mes 4 PUNTS

C) PERMISOS DE CONDUIR

Carnets de conduir:
Per carnet de tipus C... 1,00 punts 1 PUNTF

D) PER CURSETS | DIPLOMES:
Cursos de perfeccionament professional:

Amb prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percada un........cciinvesines e 1 punt

Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percada UN..........cceibeennsadbinneninenvnnenenns 0,35 punts

Sense prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Per CataUnN.. ...t nsiieicinnnenieeiinesssivness 0,30 punts

Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Per cadalUn ........cccvveeeiiiiiie e 0,20 punts 2 PUNTS

E). ALTRES MERITS 1 PUNT

Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als
interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern, i en
consequencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.
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Els reunits, per unanimitat, aproven la proposta.

Punt doze.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio
Personal d’Oficis, Oficial de 1ra Serraller i/o abséncies dels seus titulars que
es puguin produir, com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest
tingui reserva de plaga en trobar-se en situacio de llicencia, comissio de
serveis 0 exedéncia.

Aprovar convocatoria Ofical de 1a Serraller

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

"Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per cobrir de forma temporal
places vacants de Personal d’Oficis, Oficial 1a Serraller, i/o abséncies dels seus titulars
que es puguin produir com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en trobar-se en situaci6 de llicencia, comissié de serveis o
excedencia, en regim de personal laboral, durant un periode maxim de dos anys, en
aplicacié de I'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,i fins que no es
reincorpori el seu titular o es proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment
establert a I’efecte,

Atesa la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a conseqiiéncia de les
incidéncies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu l'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Unic anyal per establir
I'ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’'Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjangant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,

ACORD
Primer.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié Personal
d’Oficis, Oficial 1a Serraller i/0 abséncies dels seus titulars que es puguin produir, com

a conseqliéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-
se en situacié de llicéncia, comissié de serveis o excedéncia, en regim de personal
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laboral i/o funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicaci6 de I'article
95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-NUm. ID; 1511204

-NUum. Hash; SHA-512;
D9563237693D0395EA202A3EEESF3A195585DA3F6CACBBD8822ED31B6412128B5C
067D44AED1A42D383821F2F543F3368D6A373E47460CB23BFOFEE3F7891448

i amb el contingut de les seglients bases:
BASES

PRIMERA. .- Les persones interessades per participar.en aguest procés selectiu, hauran
de reunir les condicions i requisits.generals establertsien les Bases Generals per la
provisio de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus Organismes
Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, ESO, Formacié
Professional de primer grauo equivalent.

SEGONA. .- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud
aixi com el seu curriculum vitag, acreditat amb la documentacié pertinent, en el
Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies habils, a
comptar des del segiient de la publicacio de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El sistema de seleccid sera el concurs i es desenvolupara de la segiient
forma:

1.- Consistira en la realitzacié d’una o varies proves practiques relacionades amb les
tasques a desenvolupar. La puntuacié d’aquestes es valorara de 0 a 10 punts
cadascuna d’elles, i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la
prova sera de 5 punts a cadascuna d’elles, i la puntuaci6 resultant sera la mitjana
entre totes les proves.

2..Sera obligatori que I'aspirant disposi de carnet de conduir B, aquest requisit tindra
caracter eliminatori.

3.- En cas de que el Tribunal ho consideri adient, a la vista del resultat de la primera
prova, podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat
dels/ de les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
puntuaci6 d’aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

4.- Els aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell basic de Catala (B1)
amb el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent, hauran de superar
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una prova de coneixement de la Llengua Catalana. La valoracio d’aquesta prova es
qualificara com “apte” o no apte”, i tindra caracter eliminatori.

5.- Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d'acord amb la
Taula de Meérits que consten en les Bases Generals per | 'ingrés en aquesta
Administracio Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |, aquesta
fase no sera eliminatoria.

La suma de les puntuacions obtingudes en totes les fases donara la puntuacio total
dels aspirants.

Tots els aspirants/es que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA. .- El Tribunal estara format pels segtients membres:

PRESIDENT.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucid la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics

VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Cap de la Brigada Municipali en substitucio la Sr.
Daniel Orti Cap de Serveis Muicipals i Via Publica

La Sra. Mar Mitjans, Tecnica auxiliar de Manteniment i en substitucio el Sr. Jesus
Exposito, Técnic auxiliar de Manteniment

El Sra. Patricia Schmitt ifiiguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a técnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:
La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria General d’aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta de Personal amb veu pero sense vot.
CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I'Organ competent als
efectes de la seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de que les vacants temporals que es produeixin siguin
ofertades per I'ordre obtingut en la present convocatoria i es pugui proposar la
contractacio que en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Periode de practiques
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S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissio d’Avaluacié formada pel president del Tribunal, la Cap de la
Brigada i el Cap de I'’Area de Gesti6 de Recursos Humans, emetra un informe del
seguiment realitzat en base als coneixements demostrats i a les competéncies
profesionals, que es remetra al Tribunal i que qualificara amb un apte o no apte el
periode de practiques.

SETENA.- Les incidéncies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX |
TAULA DE MERITS
CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PER INGRES A L'ADMINISTRACIO LOCAL:

a) Mitjancant oposicio lliure...........c.......... 1,00 punts
b) Mitjancant concurs-opasicCio......u............ 05 "
C) Mitjangant CONCUIS. ittt e e iuatin 0,50 1 PUNT

B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES
AMB.LES TASQUES A DESENVOLUPAR

a).En Corporacions.Locals de més de

80.000 habitants...........cccoevvv v, 0,20 punt/mes
b)-Al Sector Public............c.cccoevii i, 0,10 punt/mes
C) Al Sector Privat...........ccovvveveiiniienicinnnn, 0'05 punt/mes 4 PUNTS

C) PERMISOS DE CONDUIR

Carnets de conduir:
Per carnet de tipus C....... 1,00 punts 1 PUNT

D) PER CURSETS | DIPLOMES:
Cursos de perfeccionament professional:

Amb prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percada un........coceovvieieienenesceee 1 punt



Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percadaun.......ccccceviiicciinie e 0,35 punts

Sense prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:
Percadaun.......cccceeiiiicciiiie e 0,30 punts

Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:
Percadaun ......ccccooviniiininicnnnnne, 0,20 punts 2 PUNTS

E) ALTRES MERITS 1 PUNT

Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als
interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern, i en
consequencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt tretzé.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio
Personal d’Oficis, Oficial de 1ra Paleta i/o absencies dels seus titulars que es
puguin produir, com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest
tingui reserva de plaga en trobar-se en situacio de llicencia, comissio de
serveis 0 exedéncia.

Aprovar convocatoria Ofical de 1a Paleta

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per cobrir de forma temporal
places vacants de Personal d’Oficis, Oficial 1a Paleta, i/o abséncies dels seus titulars
que es puguin produir com a consequéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui
reserva de placa en trobar-se en situacio de llicencia, comissié de serveis o
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excedeéncia, en régim de personal laboral, fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte,

Atesa la necessitat de procedir a iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a conseqiiéncia de les
incidéncies que es puguin produir durant I'any,

Atés que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convocatoria publica, d’acord amb el que preveu l'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Unic anyal per establir
I'ordre de preferéncia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aguest Ajuntament, mitjancant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, gue va.ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,

ACORD

Primer.- Aprovar la Cenvocatoria i Bases Especifiques per a la provisié Personal
d’Oficis, Oficial 1a Paleta i/0:absencies dels seus titulars que es puguin produir, com a
conseguiencia queno hihagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-se
en situacié de llicencia, comissio de serveis 0:excedéncia, en regim de personal laboral
i/o funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicacié de I'article 95.2 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel:sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:

-NUm. ID: 1511208

-Num. Hash; SHA=512:
7953A08B4BCADD68F8CF7D7AB3C5205F036A8BB0OE94C18708B156F42848C5C43251
4343B8E9B5C02C363454C8DD7F3A9656C7A7C267BDC76D3620D87272FF056

i amb el contingut de les seglients bases:
BASES

PRIMERA. .- Les persones interessades per participar en aquest procés selectiu, hauran
de reunir les condicions i requisits generals establerts en les Bases Generals per la
provisio de places de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat i dels seus Organismes
Autonoms, i hauran d'estar en possessio del Titol de Graduat Escolar, ESO, Formacié
Professional de primer grau o equivalent.

SEGONA.- Les persones interessades hauran de presentar la corresponent sol-licitud

aixi com el seu curriculum vitae, acreditat amb la documentacio pertinent, en el
Registre General de I'Ajuntament de Cornella, en el termini de 10 dies habils, a
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comptar des del segtient de la publicaci6 de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis de
I’Ajuntament.

TERCERA.- El sistema de selecci6 sera el concurs i es desenvolupara de la segiient
forma:

1.- Consistira en la realitzacié d’una o varies proves practiques relacionades amb les
tasques a desenvolupar. La puntuacié d’aquestes es valorara de 0 a 10 punts
cadascuna d’elles, i tindra caracter eliminatori. La puntuacié minima per superar la
prova sera de 5 punts a cadascuna d’elles, i la puntuacié resultant sera la mitjana
entre totes les proves.

2. Sera obligatori que I'aspirant disposi de carnet de conduir B, aquest requisit tindra
caracter eliminatori.

3.- En cas de que el Tribunal ho consideri adient, a la vista del resultat de la primera
prova, podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat
dels/ de les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
puntuaci6 d’aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

4.- Els aspirants que no acreditin tenir els coneixements del nivell basic de Catala (B1)
amb el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent, hauran de superar
una prova de coneixement de la Llengua Catalana. La valoracio d’aquesta prova es
qualificara com “apte” o no apte”, i tindra caracter eliminatori.

5.- Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d'acord amb la
Taula de Meérits que consten en les Bases Generals per | 'ingrés en aquesta
Administracio Local, que s'adjunta a la present convocatoria com Annex |, aquesta
fase no sera eliminatoria.

La suma de les puntuacions obtingudes en totes les fases donara la puntuacio total
dels aspirants.

Tots els aspirants/es que hagin superat totes les fases del procés seran classificats per
ordre de puntuacio.

QUARTA. .- El Tribunal estara format pels segtients membres:

PRESIDENT.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucid la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics

VOCALS:

La Sra. Dionisia Gimenez Casquero, Cap de la Brigada Municipali en substitucio la Sr.
Daniel Orti Cap de Serveis Muicipals i Via Publica
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El Sr. Jesus Expdsito Técnic Auxiliar Manteniment i en substitucio la Sra. Mar Mitjans,
Técnica auxiliar de Manteniment.

El Sra. Patricia Schmitt ifiiguez, Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a técnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:
La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria General d’aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta de Personal amb veu perd sense vot.

CINQUENA.- El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I'Organ competent als
efectes de la seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de
Recursos Humans als efectes de que les vacants temporals que es produeixin siguin
ofertades per I'ordre obtingut-en la present convocatoria i es pugui proposar la
contractacio que en cada cas sigui precis dura terme.

SISENA.- Periode de practiques

S’estableix un periode de practiques de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissio d’Avaluacié formada pel president del Tribunal, la Cap de la
Brigada i la Cap de I’Area de Gestié de Recursos Humans, emetra un informe del
seguiment realitzat en base als coneixements demostrats i a les competéncies
profesionals, que es remetra al Tribunal i que qualificara amb un apte o no apte el
periode de practiques.

SETENA.- Les incidencies que es produeixin i no restin previstes en les presents Bases
seran resoltes pel Tribunal.

ANNEX |

TAULA DE MERITS

CONCEPTE PUNTUACIO MAXIMA

A) PER INGRES A L'ADMINISTRACIO LOCAL:

a) Mitjancant oposicid lliure....................... 1,00 punts
b) Mitjangant concurs-oposicio.................... 0,75 "
C) Mitjangant CONCUIS.........cceevverreeirienns 0,50 1 PUNT
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B) PER SERVEIS PRESTATS EN FUNCIONS RELACIONADES

AMB LES TASQUES A DESENVOLUPAR

a) En Corporacions Locals de més de

80.000 habitants..........ccccvvvirrevviririieennn, 0,20 punt/mes
b) Al Sector PUDIIC.......ccccevvvieiciiicccieis 0,10 punt/mes
C) Al Sector Privat.........cccccovvveviinnicniciinnn, 0'05 punt/mes 4 PUNTS

C) PERMISOS DE CONDUIR

Carnets de conduir:

Per carnet de tipus C. 1,00 punts 1 PUNT
D) PER CURSETS | DIPLOMES:
Cursos de perfeccionament professional:

Amb prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:

Percada un........coceevieie e 1 punt

Amb prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:

Percada Un.....cccooveeeie e 0,35 punts

Sense prova d’aptitud i més de 60 hores lectives:

Percadaun......ccccceeiviiicciiie e 0,30 punts

Sense prova d’aptitud i menys de 60 hores lectives:

Percadaun ......ccoocveeeiiiiiieeeeiiieeee s 0,20 punts 2 PUNTS
E) ALTRES MERITS 1 PUNT

Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, aixi com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als

interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparéncia, acceés a la informacid publica i bon govern, i en
consequencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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Punt catorze.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisio
d’Enginyer/a Industrial i/o absencies dels seus titulars que es puguin produir, com a
consequéncia que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de plaga en trobar-
se en situacio de llicencia, comissio de serveis 0 exedencia.

Aprovar convocatoria d’Enginyer/a Industrial

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i Administracio , que
textualment diu:

“Atesa la necessitat de disposar d'una bossa de treball per ¢obrir de forma temporal
llocs de treball corresponents a les places de ['escala d’Administracio Especial,
Sotsescala Téecnica, Tecnic/a Superior, del Grup. professional de classificacié Al,
categoria d’Enginyer/a Industrial de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat, i/o
abséncies dels seus titulars, que es puguin produir.durant un periode maxim de dos
anys, en aplicacio de l'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, com a
conseguiencia que no hi hagi-titular o que aquest-tingui reserva de placa en trobar-se
en situacié de llicénciay comissié. de serveis 0 excedéncia, en régim de personal
funcionari, i fins que no es reincorpori el seu titular o es proveeixi de forma definitiva
pel sistema legalment establert.ad’efecte

Atesa la necessitat. de procedir ‘a.iniciar amb la maxima celeritat possible la
convocatoria per cobrir interinament les places vacants, com a conseqiiéncia de les
incidéncies que es puguin produirdurant I’any,

Ates que el personal interi i laboral temporal ha de ser seleccionat mitjancant
convacatoria publica, d’acord amb el que preveu I'article 94 del RPSEL, que en el seu
apartat segon preveu la possibilitat de realitzar un concurs Unic anyal per establir
I'ordre de preferencia per atendre les vacants que es puguin produir durant I’exercici,

Ates que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions efectuades per I’Alcalde d’aquest Ajuntament, mitjancant
Decret nim. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona el 2 de juliol de 2019,

ACORD

Primer.- Aprovar la Convocatoria i Bases Especifiques per a la provisié d’Enginyer/a
Industrial i/0 abséncies dels seus titulars que es puguin produir, com a conseqiiéencia
que no hi hagi titular o que aquest tingui reserva de placa en trobar-se en situaci6 de
llicencia, comissid de serveis o excedencia, en régim de personal laboral i/o0
funcionari, durant un periode maxim de dos anys, en aplicaci6 de I'article 95.2 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, i fins que no es reincorpori el seu titular o es
proveeixi de forma definitiva pel sistema legalment establert a I'efecte que
s’identifica electronicament a continuacio:
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-NUm. ID: 120030

-NUm. Hash: SHA-512:
DA16C2FEA9578DF7FOBOE49D37ADBFE971E190A4D1D055986B3EE5134185895A58
6CDB4A7724545678761D592CFB6C832A6A3677766D57901AB2921645C0A6AD

i amb el contingut de les seglients bases:

BASES
PRIMERA.- Caracteristiques dels llocs de treball
Funcionari/aria interi/na.
Durada: Fins a la provisio reglamentaria o fins la incorporacio de la persona titular de
la plaga, o la provisio reglamentaria de la mateixa.
Jornada: La que estableixi el lloc de treball.
Horari: De dilluns a divendres en horari de matji.
La persona seleccionada tindra unes retribucions basiques corresponents al grup de
classificacio "Al", i les retribucions complementaries seran les establertes a cadascun
dels llocs de treball corresponents a les places de I'escala d’Administracié Especial,
Sotsescala Técnica, Tecnic/a Superior, Enginyer/a Industrial.
SEGONA .- Requisits dels llocs de treball
2.1. Titulacié requerida
Titulacié minima requerida:
Donat que les tasques assignades als llocs de treball requereixen de les habilitacions
especifiques que les normes atribueixen als llicenciats en Enginyeria Industrial
Superior.
La titulacié requerida sera:
Enginyeria Industrial Superior, o Graduat en Enginyeria més el Mestratge Universitari

d’Enginyeria Industrial d’habilitacié (Ordre CIN/311/2009) o altres enginyeries amb
habilitacio tecnica equivalent.

2.2 Coneixement de la llengua catalana

Els aspirants que en el moment de presentar la instancia, NO acreditin el coneixement
de llengua catalana mitjancant la possessié del certificat de nivell de suficiencia de
catala (C) de la Secretaria de Politica Linguistica (abans, Direccid General de Politica
Linglistica), o equivalent o superior hauran de realitzar una prova consistent en la
realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua
catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que
permeti valorar-ne els coneixements orals.
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També estan exemptes de fer aquesta les persones candidates que hagin participat i
obtingut placa en processos anteriors de selecci6 de personal per accedir a
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en que hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de la mateixa oferta publica d’ocupacié, sempre i quan aportin la
documentaci6 que acrediti aquesta circumstancia.

La prova de llengua catalana es qualificara com a APTE.0 NO APTE essent, per tant,
de caracter eliminatori i suposa I’exclusio del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, I’0rgan de seleccié:ha de comptar amb I'assessorament
de persones técniques especialitzades en normalitzacio lingtistica.

2.3. Presentaci6 d’instancies

Les sollicituds per participar en el procediment. selectiu s’han de formular en
document normalitzat.

Tots els requisits per a l'accés a la plaga‘convocada s’han de complir i aportar
documentalment dintre del termini de presentacié d’instancies.

Les sol-licituds i els documents ‘acreditatius;abans esmentats, si s’escau, es poden
presentar:

Presencialment, a I'Oficina.d’Atencié Ciutadana (OAC), de I’Ajuntament de Cornella
de Llobregat, Placa de I'Església, 1, de dilluns a divendres, dins del seu horari
d’atencio al.pablic.

El termini-per la presentacio d’'instancies comptara des de la data d’aprovacio de les
presents bases.i finsa 7 dies habils a partir de I'endema de la publicaci6 el Tauler
d’Edictes de la Corporacio.

2.4. Justificacio dels requisits i merits al-legats

La.sol:licitud ha d’anar acompanyada de:

La relacio de la documentacié corresponent, on s’especifiqui el compliment de tots els
requisits exigits en la base segona. La documentacio justificativa dels requisits és:

Fotocopia del DNI vigent. En el cas de no ser espanyol, cal presentar una fotocopia
acreditativa de la seva nacionalitat o, si hi manca, una fotocopia del passaport.

Fotocopia del titol acreditatiu del coneixement adequat de la llengua catalana,
d’acord amb el que s’indica al 2n punt del requisits generals.
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En cas de no estar en possessio del nivell requerit, I'organ de seleccié acordara la
celebracié6 d’una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, i que es
qualificara com a apte/a o no apte/a.

Fotocopia de la titulaci6 exigida per a I’ esmentat lloc de treball.
Curriculum Vitae

Cal que amb la sol-licitud es presenti una relacié dels merits al-legats aixi com els
justificants acreditatius d'aquests meérits. Els serveis prestats s’acreditaran amb el
certificat de I'empresa o el document de la vida laboral junt amb el contracte,
especificant, en tots dos casos, el temps exacte de prestacio del servei, I'empresa o
administracio on es va prestar el servei i les tasques o funcions que va desenvolupar
durant el periode esmentat, no podent-se acceptar les nomines com a document
acreditatiu. Les fotocopies de la documentacié acreditativa no cal que siguin
compulsades. Tota aquesta documentacié s'ha de presentar dins del termini de
presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no sera valorada pel tribunal. Els mérits
insuficientment justificats no seran valorats. Nomeés es valoraran els mérits recollits
en la base tercera.

Es podra sol-licitar altres documents que I'0rgan de seleccié consideri necessaris per a
la correcta valoracié del mérits al-legats.

2.5. Funcions:

Amb caracter general, assumeix les funcions d’estudi, proposta, control, execucio i
inspecci6 de les tasques técniques que es desenvolupen en les Arees de Manteniment
i Serveis i d’Activitats economiques derivades de la titulacié academica requerida per
accedir-hi.

En particular, i a titol orientatiu, li corresponen les tasques professionals seguents:
Realitzacié d’informes tecnics derivats de la implantacié de noves activitats
economiques al municipi, analitzant els projectes técnics o memories técniques

aportades, verificant la correcta aplicacio de la normativa vigent per cada activitat.

Realitzacié de controls inicials, controls periodics o inspeccions d’ofici i la realitzacio
dels informes tecnics corresponents.

Realitzacié dels informes técnics i/o inspeccions en els expedients disciplinaris, i en
especial els relacionats amb problematiques generades per contaminacié acustica.

Realitzacié dels informes técnics per ampliacions, reduccions, canvis, modificacions
introduides a activitats legalitzades.

Realitzacié dels informes tecnics necessaris en I'aprovacid de projectes d’obra
municipals, implantacio de serveis o desenvolupament d’activitats diverses.
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Coordinar-se amb les altres arees o professionals que intervenen en els procediments,
expedients, plans o programes en que estigui involucrat el departament de
Manteniment i Serveis.

Revisar i supervisar el compliment normatiu en materia de seguretat i de I'aplicacio
de les normes de prevencié dels riscos laborals en cada un dels ambits en que
intervingui.

La definicio dels estandards de manteniment i la supervisié de la seva aplicacio en les
instal-lacions i edificis Municipals, redacci6 dels plecs de prescripcions técniques dels
serveis que calgui contractar, i supervisar i fer.el seguiment de I'execucié d’aquests
contractes i la despesa que se’n derivi.

La supervisio de les instal-lacions i els serveis de manteniment i conservacio de I'espai
public: neteja viaria, recollida .de residus, . clavegueram, enllumenat public,
instal-lacions semaforiques, conservacié-de les zones verdes, arbrat, instal-lacions de
reg i altres assimilables. S’encarrega de definir els.estandards de manteniment,
redactar plecs de condicions. tecniques dels. serveis que calgui. contractar
externament, supervisar i fer el seguiment.de I'execucié d’aquestes contractes i la
despesa que se’n derivi.

Revisi6 dels projectes d'instal-lacions i seguretat de les instal-lacions i edificis de
titularitat Municipal-. i fer el sequiment de I'execucié de les obres de construccio i
manteniment.

El seguiment, avaluacio, control i resoluci6 d'incidéncies dels immobles de titularitat
Municipal.

Gestio i el.control del manteniment de la xarxa de clavegueram i I'enllumenat public, i
de garantir leficiencia i eficacia dels serveis de neteja viaria i recollida
d’escombreries, aixi com el seguiment i la resolucié d’incidéncies en els citats serveis.

Control. els aspectes técnics, economics i administratius de les contractacions
relacionades amb el clavegueram, enllumenat public, de neteja viaria, de recollida
d’escombreries i tots els altres que es realitzen en el departament de Manteniment i
Serveis.

Es responsable de la supervisio sobre el control i seguiment de la prestacié dels
serveis contractats externament pel departament de manteniment i Serveis, aixi com
de la planificacié i supervisié de les tasques d’inspeccid dels mateixos.

Assumeix el comandament superior i la planificacié de les tasques que desenvolupa la

Brigada Municipal (paletes, pintors, jardiners, fusters, ferrers, equips de transport i
trasllat de materials i consergeria d’escoles i d’edificis pablics).
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Definicié d’objectius de reducci6 de consum d’energia i d’aigua a nivell d’equipaments
i enllumenat pablic i avaluacié del seu acompliment.

Gestid i seguiment telematic dels consums energetics i d’aigua municipals. Proposta
de mesures d’estalvi energetic i economic per reduir imports de facturacid
(monitoratges, optimitzacié potencies contractades, correccions energia reactiva,
tarifes discriminacio horaries, etc.).

Planificaci6 de les mesures d’estalvi i eficiencia energética a prendre en els
equipaments i en I'enllumenat public aixi com la incorporacié d’energies renovables
en els equipaments o via publica.

TERCERA.- Concurs — oposici

3.1 Primer exercici

Es respondra a una bateria de preguntes amb diverses opcions de resposta de les que
sols una sera la correcte, relacionades amb els temes de I'annex | de les presents
bases.

Aquesta prova sera eliminatoria i es puntuara fins a un maxim de 10 punts, essent
imprescindible obtenir una puntuacié minima de 5 punts per superar-la.

3.2. Segon exercici

Es realitzara una prova practica consistent en respondre per escrit dos casos practics
que valoraran els coneixements relacionats amb I'annex |, en relacié amb les funcions
descrites a la

base 2.5. En la valoracio, actuaran com element de ponderacio, els criteris enunciats
en el perfil de competencies professionals enunciats a I'annex Il de les presents bases.
Cada candidat llegira I'examen de la prova davant del tribunal, que podra requerir les
aclariments que consideri necessari.

La prova practica sera eliminatoria i es puntuara fins a un maxim de 10 punts, essent
imprescindible obtenir una puntuacié minima de 5 punts per superar-la.

3.3. Entrevista personal

En cas que el Tribunal ho consideri adient, a la vista del resultat de la segona prova,
podra establir la realitzacié d’una entrevista personal per avaluar la idoneitat dels/ de
les candidats/tes per desenvolupar les funcions del lloc de treball vacant. La
puntuaci6 d’aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts, i tindra caracter eliminatori.
La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts..

3.4. Desenvolupament del Concurs. Valoraci6 de merits (maxim 10 punts).

Valoracié de meérits. Consistira en la valoracié dels merits al-legats per les persones
candidates en el curriculum i provats.
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3.4.1. Valoraci6 dels merits al-legats i provats segons el barem segtient:
Per experiencia professional/serveis prestats, un maxim de 6 punts:

- En el sector privat, degudament acreditada, en tasques d'Enginyer/a Superior, 0
graduat amb [I'habilitaci6 tecnica equivalent, relacionades amb manteniment
d'edificis i/0 gesti6 de serveis en via publica, a rad de 0,20 punts per any de servei. Els
temps inferiors a I'any es computaran per mesos complets.

L'experiéncia professional en el sector privat, s'haura d'acreditar mitjancant fotocopia
del/s contracte/s de treball o certificacié de I'empresa que indiqui els serveis prestats,
la categoria professional i les funcions, el periode de temps, data de finalitzacid i el
regim de dedicacio juntament amb certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria
General de la Seguretat Social, essent necessari la presentacié d'ambdés documents.

- En el sector public, degudament acreditada, en tasques d'Enginyer/a Superior 0
graduat amb [I'habilitaci6 tecnica equivalent, relacionades amb manteniment
d'edificis i/0 gesti6 de serveis en via publica, a.ra6 de 0,40 punts per any de servei. Els
temps inferiors a I'any es computaran per. mesos complets.

L'experiéncia professional .en les administracions publiques s'ha d'acreditar
mitjancant un certificat. de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la
Seguretat Social, junt amb una certificacié de I'organ competent, nomenament o
contracte laboral, .amb indicaci6. expressa de la categoria professional
desenvolupada, periode de temps, data de finalitzacio, i réegim de dedicacio, essent
necessari la presentacio d'‘ambdos documents.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual
no esvaloren.

Encas que la dedicaci6 no sigui del 100%, la puntuacié obtinguda pel temps treballat
amb aguesta dedicacid es puntuara proporcionalment.

Experiéncia en el comandament i direccid de personal, un maxim de 3 punts:

Experiencia en execucié de projectes d’obres o serveis relacionats amb manteniment
d'edificis i/o gestio de serveis en via publica , en el sector public o privat, amb direccio
i comandament expressa de personal, en quantia igual o superior a 30 persones per
un periode igual o superior a 3 anys, a ra6 de 0,5 punts per any.

L’experiéncia en comandament i direccio de personal s’haura d’acreditar mitjancant
certificat de I'empresa o de la Corporacié Publica corresponent, amb expressio
concreta del tipus de projecte, del personal a carrec i el temps d’exercici de les
tasques de direccié i comandament.

Formacid especifica. Un maxim de 1 punt.
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Per disposar d’algun Postgrau o Master en matéries relacionades amb les funcions
descrites a la base 2.5.

QUARTA.- Composici6 de la Organ de Seleccio
Es constituira un Organ de Selecci6 per portar a terme el procés de seleccid.
Aquest Organ estara constituit per:

PRESIDENT.- La Sra. Gemma Escofet Mata, Cap Executiu de Serveis Centrals, i en
substitucid la Sra. Laura Pérez Galvez , Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Juridics

VOCALS:

El Sr. Antonio Martinez Moreno, Cap d’Edificis Publics i Instalacions i en substitucio el
Sr. Daniel Orti Ortega , Cap de Serveis Municipals i Via Publica

La Sra. Patricia Schmitt ifiguez, Cap de I’Area de Gesti6 de Recursos Humans i en
substitucio la Sra. Sonia Jimenez Lépez, Cap de Personal.

La Sra. Carme Costafreda Roda, Cap de I’Area de Gestié d’Activitats, i en substitucio la
Sra. M. Jests Olmedo Bulnes, Cap de I’Area de Gestié Administrativa General.

El tribunal podra nomenar un/a assessor/a tecnic que actuara amb veu pero sense
vot en una o en totes les proves técniques a realitzar.

SECRETARIA:

La Sra. Carmen Alonso Higuera, Secretaria General d’aquest Ajuntament o
funcionari/aria en qui delegui.

Hi podra assistir un membre de la Junta de Personal amb veu pero sense vot.

CINQUENA.-

El resultat d'aquesta convocatoria sera elevat a I’Organ competent als efectes de la
seva aprovacio i del seu contingut es donara compte al Departament de Recursos
Humans als efectes de que les vacants temporals que es produeixin siguin ofertades
per I'ordre obtingut en la present convocatoria i es pugui proposar la contractacioé que
en cada cas sigui precis dur a terme.

SISENA.- Régim de serveis
Quant a la determinacié i adscripcio al lloc de treball, comeses i regim d'horari de

jornada, li sera d'aplicacio el que fixi I'Ajuntament per mitja dels acords o resolucions
que adopti o hagi adoptat la corporacio o la seva Presidéncia.
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SETENA.- Periode de practiques

S’estableix un periode de practiques, de sis mesos de durada. Un cop finalitzat aquest
periode, una Comissié d’Avaluacié formada pel president del Tribunal i el Cap de
Serveis Municipals i Via Publica, emetra un informe del seguiment realitzat en base
als coneixements de I’Annex | i a les competéncies professionals de I’Annex Il que es
remetra al Tribunal que qualificara amb un apte o no apte el periode de practiques.

VUITENA.- Facultats de I'Organ de Seleccid.

L'Organ de selecci6 queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per
prendre els acords necessaris per al bon ordre«del concurs en tot el que no estigui
previst en aquestes bases, i per apreciar lliurement els merits dels aspirants, com
també si els considera suficientment provats:

Les seves decisions s’adoptaran, en tot cas, per majoria;de vots dels membres
presentats. En cas de produir-se empat, el vot del / de la President/a sera de qualitat.

NOVENA.- Recursos

Aquestes bases i la convocatoria del concurs podran ser impugnades pels qui es
considerin interessats legitims mitjancant els recursos segiients:

Amb caracter potestatiu, recurs de reposicio davant I'organ que I’ha dictat, en el
termini d'un mes.a comptar des del dia seglient al de la publicacié de I'anunci de la
convocatoria al Taulell d’anuncis Municipal, d'acord amb el que disposen els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015,.d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Com( de
les Administracions Publigues.

Recurs contencids administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la
provincia de Barcelona, o bé, alternativament, si el seu domicili és en una altra
provingia, davant els jutjats contenciosos administratius amb competencia territorial
a‘la provinciade la localitat on resideix, en el termini de dos mesos a comptar des del
dia segiient al de la inserci6 de I'anunci de la convocatoria al Tauler, de conformitat
amb el que preveu I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccio contenciosa administrativa.

ANNEX I:

1.- Contractacio6 d'obres a les Corporacions Locals. Projectes d'obres, avantprojectes i
estudis previs. Estructura del projecte. Supervisio del projecte. Aprovacié técnica.

2.- Plecs de clausules administratives. Plecs de prescripcions técniques. L'expedient de
contractacio. La adjudicacié del contracte. Execucié del contracte. Resoluci6 del
contracte. Conservaci6 durant el periode de garantia. Liquidacid i Recepcio.
Penalitzacions en I'execucio del contracte.
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3. El contracte de prestacié de serveis vs el contracte de gestid de servei public
4. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenci6 de Riscos Laborals.

5. Codi Tecnic de la edificacié (CTE). Document basic HS. Salubritat. Higiene, salut i
proteccio del medi ambient.

6. Mesures d'eficiéncia energética, d'estalvi i altres criteris ambientals a incorporar
als diferents edificis i instal-lacions municipals. Criteris generals per a l'estalvi
energetic en els edificis i en les instal-lacions publiques. L'energia reactiva. Codi tecnic
de I'edificacio: Document basic HE estalvi d'energia i seccié HE 1 limitaci6 de la
demanda energetica.

7. Auditories energeétiques.

8. Codi Tecnic de la edificacid (CTE). Document basic SI. Seguretat en cas d'incendi.
Instal-lacions de proteccio contra incendi.

9. Instal-lacions eléctriques. Conceptes. Reglament electrotecnic de baixa tensio
(REBT) i instruccions complementaries: Instal-lacions d'enllag. Instal-lacions interiors o
receptores. Proteccions. Verificacions, aplicat a les diferents tipologies d'edificis
municipals. Instal-lacions eléctriques en locals de publica concurréncia, locals de
caracteristiques especials i amb risc d'incendi o explosio. Prescripcions particulars.

10. Instal-lacions d'enllumenat public. Criteris basics de dimensionat de les
instal-lacions. Quadres de proteccié, mesura i control. Elements basics de les
instal-lacions. Proteccions contra contactes directes i indirectes. Normativa
d'aplicaci6. Reglament d'Eficiencia Energética de les Instal-lacions d'Enllumenat
Exterior. Contaminacio lluminosa. Normativa d'aplicacio.

11. Subministrament eléctric i de gas natural. Estructura del mercat energeétic. Tarifes
d'accés. Distribucié i comercialitzacid. Nous subministraments. Procediment de
contractacio. Mesura i control dels consums. Optimitzaci6 de tarifes segons tipologia
d'edificis. Maximetre. Energia reactiva i millora del factor de potencia.

12. Instal-lacions d'aigua i aigua calenta sanitaria (ACS). Calcul i disseny. Tipus
d'instal-lacions. Normativa d'aplicacio. Legionel-la: prevencio i control. Instal-lacions
afectades. Normativa d'aplicacio i protocols d'actuacio.

13. Reglament d'instal-lacions de gas en locals destinats a usos domeéstics, col:lectius
o comercials. Instal-lacié de comptadors de gas. Ventilacio i evacuacié dels gasos de
combusti6 en aparell de gas.

14. Reglament d'Instal-lacions térmiques en edificis (RITE). Tipus de sistemes. Bombes
de calor, produccié de calor amb calderes. Tipologia de calderes. Protocols de
manteniment de sistemes de calefacci6 i climatitzacié. Normativa d'aplicacié. Calcul i
disseny.
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15. Diposits i basses anti — dsu. Funci¢ i criteris de manteniment

16. Instal-lacions solars fotovoltaiques: Principis fisics. Conceptes generals.
Components d'un sistema fotovoltaic. Tipus d'instal-lacions fotovoltaiques. Normativa
d'aplicacid. Calcul i disseny.

17. Instal-lacions solars termiques: Principis fisics. Conceptes generals. Components
d'un sistema fotovoltaic. Tipus d'instal-lacions fotovoltaiques. Normativa d'aplicacio.
Calcul i disseny.

18. Aparells elevadors: Reglamentacié. Conceptes generals. Tipus d'elevadors.
Normativa d'aplicacio. Calcul i disseny.

19. Criteris tecnic-sanitaris en el manteniment de Piscines. Sistemes de desinfeccio.
Protocols de manteniment. Normativa d'aplicacié.

20. Plans d'autoproteccid d'equipaments de  publica concurréncia. Normativa
d'aplicacio. Disseny.

21 Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. La llei 20/2009, del 4 de
desembre, de prevencio i control ambiental de les activitats.

22.- Comunicacions previes i declaracions responsables. Llei 16/2015 de simplificacid
de I'activitat administrativa de I’Administracié de la Generalitat i dels governs locals
de Catalunya i d’impuls de I'activitat economica.

23.- Regulaci6 autonomica sobre recollida, tractament i eliminacid de residus
industrials, i. normativa reguladora de sols contaminants RD/92005.

24.- La Llei 3/2010, deprevenci6 i seguretat en materia d’incendis en establiments,
activitats, infraestructures i edificis.

25:- El Codi Tecnic d’Edificacié: Document basic SI 1 propagacié interior i SI 2
propagacio exterior, Document basic SI 3 evacuaciod, Document basic SI 4 deteccio,
control i extinci6 de [I'incendi, Document basic SI5 intervencié dels bombers,
Document basic 6 resisténcia al foc de I'estructura.

26.- El reglament de seguretat contra incendis en els establiments industrials. RD
2267/2004. Reglament d’Instal-lacions de Protecci6 contra incendis RD 1942/1993.

27.- Locals i establiments de publica concurréncia: Llei 11/2009, de regulacio
administrativa dels espectacles publics i de les activitats recreatives i decret
112/2010, pel qual s’aprova el Reglament d’aquesta Llei.

28.- Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s’aprova el cataleg d’activitats i centres
obligats a adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el contingut d’aquestes i la Llei
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31/1995 de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals. Reial Decret 486/1997 pel
qual s’estableixen les disposicions minimes de seguretat i salut als llocs de treball.
ANNEX Il

Perfil de competéncies professionals

Compromis amb I’organitzacid i el servei pablic

Coneixer i comprendre les caracteristiques especifiques de I'Administracié publica,
sentir-se compromes/esa amb els seus principis i valors, i actuar d'acord amb els
principis étics que inspiren la seva actuacio.

Orientacio als resultats i a la millora

Tenir capacitat per treballar amb eficacia i eficiéncia per assolir els resultats fixats i
procurar la millora continua.

Organitzacio i planificacio del treball

Tenir capacitat per ordenar i prioritzar les tasques, accions, i projectes que s’han de
desenvolupar, per tal d’assolir els resultats esperats, en el termini adequat, amb
qualitat i emprant els recursos necessaris.

Capacitat analitica

Explicar técnicament un problema o una situacié determinada en I’ambit de la seva
especialitat, identificant les causes i predient les consequéncies.

Presa de decisions tecniques

Tenir capacitat per escollir, entre diferents alternatives, les que sén més viables per a
la consecucio dels objectius, basant-se en una analisi dels possibles efectes i riscos aixi
com de les possibilitats d'implementacid, tant si ha de prendre directament les
decisions com si les ha de proposar.

Treball en equip
Tenir capacitat per participar, col-laborar i coordinar-se activament en un equip o
grup de treball. Tenir disposicid per integrar-s’hi i fer que els altres també s’hi

integrin, i potenciar la participaci6 i la cohesié de I'equip o grup de treball, per tal
d’assolir els objectius comuns.
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Adaptabilitat

Ajustar-se a situacions noves i canviants en el lloc de treball, acceptant nous
enfocaments i canvis, adaptant-se i treballant eficagment en diferents i variades
situacions.

Actualitzaci6 professional

Tenir capacitat i interés per fer servir, millorar i ampliar els coneixements i les
habilitats necessaris en relacié amb la feina.

Tenir capacitat per participar, col-laborar i coordinar-se.activament en un equip o
grup de treball. Tenir disposicid per integrar-shi.i fer que els altres també s’hi
integrin, i potenciar la participaci6 i la cohesié de I'equip o grup de treball, per tal
d’assolir els objectius comuns.

Adaptabilitat

Ajustar-se a situacions neves-i canviants en el lloc de treball, acceptant nous
enfocaments i canvis, adaptant-se i treballant eficagment en diferents i variades
situacions.

Actualitzaci6 professional

Tenir capacitat i interés per fer servir, millorar i ampliar els coneixements i les
habilitats necessaris en relacié amb la feina.

Segon.- Publicar el present acord, un cop sigui efectiu, al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Tauler d’anuncis de
’Ajuntament, aixi.com a la seva pagina web, als efectes de comunicacié als
interessats.

Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparéncia de
I'’Ajuntament de Cornella de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei
19/2013, de Transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern, i en
conseguencia notificar el present acord al Director d’Informatica com a responsable
de la seu electronica municipal, per a la seva publicacid.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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PROPOSTES DE L'AREA DE POLITICA TERRITORIAL | ESPAI PUBLIC

Punt quinze.- Aprovar inicialment la “Modificacio Pla Especial de Proteccio
del Patrimoni Historic, Artistic i Arquitectonic del conjunt industrial de Can
Rosés — juny 2020 ubicat entre la Avinguda Alps, passatge Via Julia, carrer
Rosés i continuacion Carretera del Prat, promogut per PROCORNELLA.

Aprovar modificacio Pla Especial de
Protecci6 del Patrimoni Historic

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I’Area de Politica Territorial i Espai
Public, que textualment diu:

“Vist que, mitjancant instancia de 10/06/2020 12:51:00, amb nimero d’anotacio
18380, se sol-licita I'aprovacid de la “Modificacié Pla Especial de Proteccid del
Patrimoni Historic, Artistic i Arquitectonic del conjunt industrial de Can Rosés — juny
2020” ID 1432778 ubicat entre la Avinguda Alps, passatge Via Julia, carrer Rosés i
continuaciod Ctra. Del Prat (exp. 1 /2020), promogut per PROCORNELLA.

Vist que el Pla Especial de Proteccié del patrimoni historic, artistic i arquitectonic del
conjunt industrial de Can Rosés Cornella de Llobregat va ser aprovat en data 17 de
juliol de 2002 i publicat en data 5 de novembre de 2002.

Vist que I'esmentat PEPPAC estableix el regim de proteccié que abasta els terreny
ocupats per I'antiga fabrica Roses, afecta a un conjunt d’edificacions que responen a
la tipologia de fabrica de pisos, d’acord amb la memoria. Es objecte de proteccié tant
la part de les edificacions que son propietat de Camart SL, com les que sén propietat
del Sr. Rosés. El conjunt consta, basicament, de quatre edificis principals, alguns
coberts i una xemeneia. S6n construccions heterogenies, de diferents formes, alcades
i tipologies. Situades molt proximes entre si, deixen uns corredors d'uns 4m o 5m
d’amplada, coberts parcialment i amb ponts d’uni6 a diferents nivells. La finca de Can
Rosés, que formava un conjunt industrial amb la colonia Rosés, se situa sobre el Canal
de la Infanta, de manera que la fabrica s’assenta sobre un nivell uns vuit metres per
sota del nivell del canal i de la colonia.

Vist que La Modificacié del Pal General Metropolita de la Ctra. de I’'Hospitalet (exp.
nim.2011/043624) va incloure a I'article 17 I'assignaci6é d’usos d’oficines i comerg
(terciari) en el sostre de planta baixa Article 17 Zona de volumetria existent
catalogada d’as mixte, clau 18Mc.

Vist I'expedient de “Modificacié Pla Especial de Proteccié del patrimoni historic,
artistic i arquitectonic del conjunt industrial de Can Rosés”, I'objectiu de la qual és
adequar els nivells de proteccié als elements més representatius del conjunt, establir
més criteris de rehabilitaci6 homogenis i propiciar la rehabilitacio i transformacio
urbana del conjunt a fi i efecte d’integrar-lo en el nucli urba de Cornella de Llobregat.
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Les intervencions necessaries propostes, abasten restituir al seu estat original buits
tapats, elements desapareguts, altell desaparegut, enderroc elements no originals. A
més d’ampliar I’entorn de protecci6 alla en concret el salt de I'aigua, proposant la
seva urbanitzacié com espai public. | a més de I'ampliacié de la proteccié patrimonial
historicoartistica, es proposa I'ampliacié dels usos admesos (Activitat econdomica
productiva, industrial, comercial, oficines, sanitari-assistencial, administrativa,
esportiva, educativa)

Vist I'informe emés per I'arquitecte Cap d’Area de Gestié de Politica Territorial, de
data 30 de juny de 2020, en sentit favorable a I'esmentada proposta i, on s’informa
favorablement la Modificacio Pla Especial de Protecci6 del Patrimoni Historic, Artistic
i Arquitectonic del conjunt industrial de Can Rosés, redactat per I’Arquitecte Ricard
Casademont i Altimira, que té per objecte desenvolupar la Fitxa de Protecci6 del
Cataleg i modificar-la ampliant els usos permesos.

Vist informe de la cap Juridic i Administratiu de Politica territorial i sostenibilitat de
data 6 de juliol de 2020, obrant a I'expedient.

Vist que es pot procedir a la seva tramitacio, d’acord al'que estableixen els articles 78
i 85.1 del text refos deda Llei d'Urbanismey i els articles 67.2, 78 i 85.1 del Decret
Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei d’urbanisme
en la redacci6 donada per la llei 3/2012, de 22 de febrer, en relaci6 a I'objecte,
iniciativa i tramitacio dels plans especials urbanistics de desenvolupament; aixi com
I'article 85.4 de I'esmentat text refés;.el 23 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de la.Llei d"Urbanisme.

Atés que I'adopci6 de |'acord és competéncia de la Junta de Govern Local d’aquest
Ajuntament, en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest
Ajuntament, mitjancant Decret 2497, de 20 de juny, publicat al BOPB de 2 de juliol de
2019, es proposa l’'adopcio dels segients:

ACORDS

Primer.- Acordar I'aprovacio inicial de “Modificacié Pla Especial de Proteccié del
Patrimoni Historic, Artistic i Arquitectonic del conjunt industrial de Can Rosés — juny
20207 ID 1432778 ubicat entre la Avinguda Alps, passatge Via Julia, carrer Rosés i
continuacio Ctra. Del Prat, promogut per PROCORNELLA.

Document que s’identifica electronicament a continuacio:

-ID 1432778

-Num Hash SHA512
9CB3D8A3AESB76B6BC1A3175317B74A6C047679A29B151C2F76E1D379DB614D84E
127F6F9BC92253A0073DBFOF560A9B5A423768462BE11430CEE4A4B5676674
Segon.- Sotmetre el present acord a informacié publica mitjangant la insercio

d’edictes al Butlleti Oficial de la Provincia, en un dels diaris de premsa periodica de
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més divulgacié de la provincia, en la web municipal i en el tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, per un termini d’'un mes, ampliable en un altre mes en cas de
coincidencia total o parcial amb el mes d’agost, aixi com concedir audieéncia a les
persones interessades amb citacié personal. La documentacié integrant de
I’expedient administratiu es podra consultar de dilluns a divendres laborables, en
horari de 9’30 a 13’30 hores, a les dependéncies d’Urbanisme de I’Ajuntament de
Cornella de Llobregat, al carrer Raco d’Enric Mora i Gosch, s/n (Edifici de la Rectoria).
08940. Cornella de Llobregat, mitjancant cita prévia.

Tercer.- Notificar el present acord els interessats a I’expedient, pel seu coneixement i
efectes.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt setze- Aprovar definitivament el projecte “Modificat del projecte
d’urbanitzacio del poligon 3 del carrer Soler i Cortada” de Cornella de
Llobregat, Modificacié del Pla General Metropolita en el sector Suris-
Fontsanta-ITV de Cornella de Llobregat.

Aprovar definitivament el Projecte
“Modificat del projecte d’urbanitzacio
del poligon 3 del carrer Soler i Cortada

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'’Area de Politica Territorial i
Espai Public, que textualment diu:

“Vist el projecte de “Modificat del projecte d’urbanitzacié del poligon 3 del carrer
Soler i Cortada” — Abril de 2019, redactat per I’Arquitecte Ricard Casademont i
Altimira amb numero de col-legiat 17.887-1 del COAC, Director de Serveis Tecnics de
Procornella, amb la col-laboracié de Mireia Sala Enginyera de camins, canals i ports i
Cristina Bennassar Aquitecta.

Vist que la Junta de Govern Local en sessi6 de 29 d’octubre de 2019 va acordar
aprovar inicialment el “Modificat del projecte d’urbanitzacié del poligon 3 del carrer
Soler i Cortada” de Cornella de Llobregat.

Vist que I'expedient es va sotmetre a informacié publica, mitjangant I'insercid
d’edictes al BOPB, en data 13 de novembre de 2019, i va ser exposat a la web
municipal en el periode comprés del 25 de novembre de 2019 al 25 de desembre de
2019, donant audiéncia a les persones interessades, amb citacio personal, per termini
d’'un mes, sense que durant aquell periode s’hagi presentat cap allegacié ni
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suggeriment, com resulta de I'informe de la Cap de I'Oficina d’Atenci6 al Ciutada de
data 9 de gener de 2020, obrant a I’expedient.

Vist que I'edicte es va publicar a El Periédico en data 2 de marg de 2020 i que segons
informe de la Cap de I'Oficina d’Atenci6 al Ciutda de data 15 de juliol de 2020 no
consten documents registrats relatius a al-legacions, reclamacions i/o suggeriments.

Vist, pel que fa a les companyies de subministrament, han estat notificades
formalment en dates 2 de desembre de 2019 TELEFONICA DE ESPANA, SAU i AGBAR,
el 5 de gener de 2019 GAS NATURAL DISTRIBUCIO S.D.G.; S.A, el 9 de desembre de
2019 ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA SLU, en relacio a les afectacions de serveis,
sense que consti manifestacio al respecte, en cap.cas.

Vistos els informes técnics del Cap de I'Area de Gestid de Politica Territorial de dates
24 de gener de 2020, 1 de juliol de 2020 i 15 de juliel de 2020, obrant en I'expedient.

Atés, en quant a la tramitacié i exposicio publica, el que dispesa I'article 119.3 del
Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost pel.qual s'aprova el Text refés de la Llei
d’urbanisme, segons el qual, en correspon I'aprovaci@ definitiva a I'administracio
actuant, que hi ha d’incorporar les esmenes.a les prescripcions que siguin procedents.

Vistos els informes de. la Cap juridica i administrativa de Politica territorial i
sostenibilitat de'dats 10 de febrer de 2020 1 de juliol de 2020, obrant a I’expedient.

Ateés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions.efectuades per I’Alcalde d’aguest Ajuntament, mitjancant
Decret num. 2497/2019 de data 20 de juny, que va ser publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia.de Barcelona el 2 de'juliol de 2019,

ACORDS

Primer.- Aprovar definitivament el projecte el “Modificat del projecte d’urbanitzaci6
del poligon 3 del carrer Soler i Cortada” de Cornella de Llobregat, de la Modificacio
del Pla General Metropolita en el sector Suris-Fontsanta-ITV de Cornella de Llobregat,
promogut per PROCORNELLA com a entitat urbanistica especial per I'execucio del
PAU 3a la Reparcel-laci6 en la modalitat de Cooperacio.

Document que s’identifica electronicament a continuacio:

-NUm. ID: 1423166

-NUm.HashSHA-512:
BEBB7A4732DFOCED89046DD84EB3A810B42FE31E93A1B02EC8D68C1DDF73BB72E3
4F6EB5D45C26C1A6FC2894663D56AFF604C7CCBFE6ASE7344B6F2051A7034EC

Segon.- Publicar el present acord en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona a
efectes de la seva executivitat.
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Tercer.- Notificar el present acord als interessats pel seu coneixement i efectes.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt disseté.- Aprovar la Segona aprovacio inicial del Pla Especial
d’Infraestructura per a I'obertura del carrer de la Plasmica (PEI1), dins dels
ambits PMU2, PMUS5 i PAU carrer Huelva, de I'Empresa Municipal de
Promaocio.

Aprovar segona aprovacio inicial
Pla Especial Infraestructura al ¢/ Plasmica

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'’Area de Politica Territorial i
Espai Public, que textualment diu:

“Vist que, mitjancant instancia de 29 de gener de 2020, amb RGE 3471, se sol-licita
I'aprovacioé del “Pla Especial d’Infraestructures per a I'obertura del carrer Plasmica
(PEIL1) gener 2020”, 1D:1381693 dins dels ambits PMU2, PMU5 | PAU c/Huelva, signat
per Ricard A. Casademont i Altimira, arquitecte.

Vist I'expedient incoat per a I'aprovacio inicial del Pla especial d’Infraestructura per
I'obertura del carrer de la Plasmica (PEIl), ubicat als ambits a desenvolupar
mitjancant Plans de Millora (PMU1 i PMU2) i PAU Huelva de la Modificacio del Pla
General Metropolita a diversos ambits de Cornella de Llobregat, redactat per
I'arquitecte Ricard Casademont Altimira, de I'Empresa Municipal de Promocié Social,
Urbana i Economica de Cornella de Llobregat, S.A.,PROCORNELLA, S.A.

Vist que I’esmentat Pla que va ser aprovat inicialment per la Junta de Govern Local a
data 1/4/2016, publicat al BOPB el 19/4/2016. | un cop i durant la seva fase
d’al-legacions, es va presentar una, per part de DESARROLLO Y GESTION INDUSTRIAL,
S.L. exposant :

“1. Quant als costos d’urbanitzacio i la seva assignacié per sectors.

a) Considera els costos d’urbanitzacié elevats, en tant obres basiques i convindria
ajustar-los a fi de garantir la viabilitat economica. També s’ha detectat una
contradiccio de I'assignacié a cada poligon en relacié al tram de vial que li correspon
(pl.21-22).

b) Dificultat de verificacié del calcul de costos per contradiccions entre documentacio

grafica i excessivament sintetic.Tampoc es justifica ni numericament el cost del nou
vial a Siemens i s’assigna al PMU1 i PMU2, ni qualitativament perqué inicialment no
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estava previst. Per tant, el cost s’hauria d’assignar a Siemens o bé eliminar. En aquest
sentit, el vial obert a I'entorn de Lidl hauria de comportar el deure urbanistic
equivalent.

¢) Assignacio de costos d’enderroc massa elevats.
2. Quant al valor de I'aprofitament i els coeficients de repartiment del costos del PEI.

a) Assignacio de costos en funci6 de I'aprofitament sense tenir en compte I'ordenacio
concreta dels sector. Per tant, el repartiment hauria de ser revisable en funcié de
I'ordenacio definitiva.

El cost efectiu de la urbanitzacié assignada pel PEI"al PMU2 no podra superar el
percentatge del 85,34%, d’acord amb el calcul del'propi PEI.

b) El calcul de valor urbanistic (Vv) a partir de mostres no precisa si es.tracta de preus
consolidats o bé d’oferta, de manera que sembla.que pot existir una sobrevaloracio i,
per tant inseguretat en el resultats de Vv-del document.

¢) El cost de construccio considera una baixa del “20%™ atenent a les circumstancies
del mercat, de manera<que introdueix una incertesa.que és oscil-lant en el temps
sense que es pugui preveure la seva evolucio.

d) El coeficient K usat d’1,2 per.a HprG, HprC i Industrial és inadequat per la
complexitat | durada.de les operacions immobiliaries. Per tant, s’hauria de mantenir
I'1,4 habitual o fins i tot considerar augmentar-lo per a determinats usos.”

Vist I'informe emés per Parquitecte Cap d’Area de Gesti6 de Politica Territorial, de
data 14 de juliol de 2020, en-sentit favorable a I'esmentada proposta i, on posa de
manifest, entre d’altres, gue descriu com a objecte del mateix: “El PEl es fa necessari
donat el seu abast, tres ambits de planejament derivat i per tal de garantir les fases
d’execucioé.en base a les necessitats de funcionalitat de la ciutat i dels sectors que
I'integren. L'objecte del Pla Especial d’Infraestructures es repartir els costos del nou
vial previst com a continuacié del passeig de la Plasmica (continuacié del carrer
Miranda tot passant la Carretera d’Esplugues) entre els Sectors i PAU Huelva que
queden afectats per I’ esmentada via en funcié dels aprofitaments assignats al
planejament, aixi com fixar el pla d’etapes i programa d’actuacié de les obres en
coheréncia amb les determinacions del PAUM. Aquest document repartira els costos
de manera proporcional amb els aprofitaments dels sectors (PMU2 i PMUS5) i Poligon
PAU Huelva (d’acord amb I'article 6.8 de la Modificacio del Pla general metropolita a
diversos ambits) Alhora a d’atendre a I'al-legacié presentada esmentada al punt
anterior i atenent al desenvolupament dels diferents Plans que es veuen integrats,
PMUZ2, PMUS5 i PAU carrer Huelva”

Vist que respecte a I'al-legacié exposa que “s’han tingut en compte un seguit de

consideracions que s’incorporen al redactat per novament sotmetre-la a Aprovacio
Inicial :
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S’ha tingut en compte parcialment el punt 1.a) i b) en el sentit que I'assignacio de
carregues s'estableixi de manera coherent en la memoria i en la normativa aixi com
tornar a estudiar el funcionament viari del teixit urba al voltant del PEI

Es desestima I'apartat 1.c) en tant el PEI no te en compte les despeses d’enderroc
d’edificacions, propies del desenvolupament de cada Sector / Poligon.

S’ha tingut en compte parcialment el punt 2.a), b), ¢) i d) en el sentit que
I'aprofitament s’assigna en base a I'ordenacié concreta i a valors de repercussio
actualitzats, valors de venda (Vv), valors de construccid i valors coeficient K
actualitzats respectivament”.

| conclou informant favorablement el document que té per objecte repartir els costos
del nou vial previst com a continuacio del passeig de la Plasmica (continuaci6 del
carrer Miranda tot passant la Carretera d’Esplugues) entre els Sectors i PAU Huelva
que queden afectats per I'esmentada via en funcié dels aprofitaments assignats al
planejament, aixi com fixar el pla d’etapes i programa d’actuacio de les obres en
coheréncia amb les determinacions del PAUM

Vist que es pot procedir a la seva tramitacié tal i com estableixen els articles 78 i 85.1
del text refos de la Llei d’Urbanisme. D’acord els articles 67.2, 78 i 85.1 del Decret
Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei d’urbanisme
en la redacci6 donada per la llei 3/2012, de 22 de febrer, en relacié a I'objecte,
iniciativa i tramitacio dels plans especials urbanistics de desenvolupament; aixi com
I'article 85.4 de I'esmentat text refds, el 23 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de la Llei d’Urbanisme, i el 172.14 del nostre Reglament
Organic Municipal en relacié a I'article 55.1 del Text Refés de la Llei Municipal de
Catalunya, en relaci6 a la convocatoria d’informacié publica en els procediments
urbanistics.

Vist informe de la Cap de I'Oficina d’Atenci6 al Ciutada de data 29 de juny de 2020,
obrant a I'expedient.

Vist informe de la cap Juridic i Administratiu de Politica territorial i sostenibilitat de
data 25 de juny de 2020, obrant a I'expedient.

Vist I'informe del Cap de Patrimoni de data 27 de juliol de 2020, obrant a I’expedient.
Atés que I'adopci6 de I'acord és competéencia de la Junta de Govern Local d’aquest
Ajuntament, en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcalde d’aquest
Ajuntament, mitjancant Decret 2497/2019, de 20 de juny, publicat al BOPB de 2 de
juliol de 2019, es proposa I'adopci6 dels segiients:

ACORDS
Primer.- Estimar parcialment les al-legacions presentades en tramit d’exposicio

publica per la mercantil DESARROLLO Y GESTION INDUSTRIAL , S.L, de manera que
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s’han tingut en compte parcialment, i s’incorporen al redactat per novament
sotmetre el Pla a Aprovacio Inicial en el sentit seguent:

En concret, s’estima parcialment el punt 1.a) i b) en el sentit que I'assignacié de
carregues s'estableixi de manera coherent en la memoria i en la normativa aixi com
tornar a estudiar el funcionament viari del teixit urba al voltant del PEI

Es desestima I'apartat 1.c) en tant el PEI no té en compte les despeses d’enderroc
d’edificacions, propies del desenvolupament de cada Sector / Poligon.

S’ha tingut en compte parcialment el punt 2.a), b), ¢). i d) en el sentit que
I'aprofitament s’assigna en base a I'ordenacié.concreta. i a valors de repercussio
actualitzats, valors de venda (Vv), valors de construccié i valors coeficient K
actualitzats respectivament”.

Segon.- Acordar la segona aprovacio inicial el “Pla Especial.d’Infraestructures per a
I'obertura del carrer Plasmica(PEI1) gener 2020”, dins dels ambits PMU2, PMU5 | PAU
c/Huelva. Document signat per Ricard A:. Casademont i Altimira,redactat per
I'arquitecte Ricard Casademont Altimira, de I'Empresa Municipal de Promoci6 Social,
Urbana i Economica de Cornella de Llobregat; S.A., PROCORNELLA, S.A.

Document que s’idéentifica electronicament a continuacio:

- NUm. ID: 1381693

- NUm. Hash SHA-512:
8BD397F42831F3B51AC37CDD47245430BDD6E866FBF6937DC1B4EBE61CDIFES0017
19A91F63A7DD291535089B22BF94A4A8ABABO109E1BEC7180D44870AC01D2

Tercer.- Sotmetre el present acord a informaci6 publica mitjancant la insercié
d’edictes al Butlleti Oficial de la Provincia, en un dels diaris de premsa periodica de
més divulgacié de la provincia, en la web municipal i en el tauler d’anuncis de
I’Ajuntament, per un termini d’'un mes, ampliable en un altre mes en cas de
coincidencia total o parcial amb el mes d’agost, aixi com concedir audiéncia a les
persones interessades amb citacié personal. La documentacié integrant de
I’expedient administratiu es podra consultar de dilluns a divendres laborables, en
horari de 9’30 a 13’30 hores, a les dependéncies d’Urbanisme de I’Ajuntament de
Cornella de Llobregat, al carrer Racé d’Enric Mora i Gosch, s/n (Edifici de la Rectoria).

08940. Cornella de Llobregat, mitjancant cita prévia.

Quart.- Notificar el present acord els interessats a I’expedient, pel seu coneixement i
efectes.”

\ reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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Aprovar recononeixement
de crédit nim. 1/2020

COMPETENCIES DELEGADES DEL PLE

PROPOSTES DE L’AREA D’ECONOMIA | ADMINISTRACIO

Punt divuite.- Aprovar expedient de reconeixement de credits num. 1/2020.

Es llegeix la proposta del Tinent d'Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Vistes les sol-licituds de les Arees de Presidéncia, Politica Territorial i Espai Public,
Politiques Socials, Politiques Mediambientals i Comunitaries, Cultura i Comunicacio,
Economia i Administracid, Joventut i Accié Ciutadana, Igualtat i Educacio, referents al
reconeixement de credit per un import total de 64.770,23.

Ateés el que estableix I'article 60.2 del RD 500/90, de 20 d’abril.

Vist I'informe de I'Interventor General.

Atés que I'adopcid del present acord és competéncia de la Junta de Govern Local, en
virtut de les delegacions plenaries acordades en sessié de data 2 de juliol de 2019,
que va ser publicada al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 18 de
juliol de 2019, el Tinent d’Alcalde i Regidor Delegat d’Economia i Administracié
proposa a la Junta de Govern Local I'adopci6 dels segiients

ACORDS

Primer.- Aprovar el reconeixement de les factures d’exercicis anteriors nimero
1/2020 per un import total de 64.770,23 euros., segons el segiient detall:
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AREA DE PRESIDENCIA

Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
ALAVA INGENIEROS

0012.1300A.2190001 | MANTENIMENT MATERIAL (CR) | TELECOM, S.L.U. FVR19-70793 31/12/2019 |1.047,86
SUBM. PRODUCTES
VEHICLES/GUARDIA URBANA

0012.1300A.2219907 | (CR) PETROPORT, S.L. EMIT-16 31/12/2019 |50,03
SUBM. PRODUCTES
VEHICLES/GUARDIA URBANA

0012.1300A.2219907 | (CR) PETROPORT, S.L. EMIT-14 31/12/2019 |12,00
MATERIAL COOLTRA MOTOS, S.L. EMIT-41 31/12/2019 |2.529,19
ESPECIAL/GUARDIA

0012.1300A.2219901 | URBANA(CR)
MATERIAL
ESPECIAL/GUARDIA CARLOS CASTILLA

0012.1300A.2219901 | URBANA(CR) ORTEGA 1900075 31/12/2019 | 265,40
MATERIAL RECANVIS DACOR, S.L. | 47867 31/12/2019 |76,75
ESPECIAL/GUARDIA

0012.1300A.2219901 | URBANA(CR)
MATERIAL
ESPECIAL/GUARDIA

0012.1300A.2219901 | URBANA(CR) RECANVIS DACOR, S.L., 4| 47794 43814 70,36
MATERIAL
ESPECIAL/GUARDIA

0012.1300A.2219901 | URBANA(CR) PERES SPORT, Sik. 190723 31/12/2019 |1.047,98
MATERIAL
ESPECIAL/GUARDIA

0012.1300A.2219901 | URBANA(CR) PERES SPORT, S.L. 190722 31/12/2019 |1.154,10

Total Guardia i Urbana i Proteccio.Civil 6.253,67

TOTAL AREA 6.253,67

AREA POLITICA TERRITORIAL I'ESPAI PUBLIC

Partida

pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
REPARACIO
MAQUINARIA/MANTENIMENT | RECTIFICADOS

0112.1500C.2130006 | (CR) ALGUIAD, S.L. 15019 43830 13,98
REPARACIO
MAQUINARIA/MANTENIMENT )

0112.1500C.2130006 | (CR) TRANSELEVACION, S.L. |19/803 43830 317,02
SUBM. MATERIAL VIES | DECORACIONS SIEMER,

0112.1532B.2219904 | PUBLIQUES (CR) S.L. 19/6242 18/12/2019 | 645,66
ADQ. AUBERT, S.A. 2019027990 31/12/2019
MAQUINARIA/MANTENIMENT

0112.1500C.6230002. | (CR) 665,65

0112.1510D.6250008 | JOCS INFANTILS (CR) HPC IBERICA, S.A. A 192385 18/12/2019 |1.181,13
SUBM. MATERIAL ESCOLES | SALTOKI CORNELLA, | 287380 30/12/2019
(CR) S.A,

0112.3230B.2219901 127,52
SUBM. MATERIAL ESCOLES | SALTOKI CORNELLA

0112.3230B.2219901 | (CR) S.A. 252504 16/11/2019 | 844,45
OBRES CENTRES EDUCATIUS | SALTOKI CORNELLA

0112.3230B.6320009 | (CR) S.A. 277134 14/12/2019 |2.003,43
MILLORES ESCOLES BRESSOL | SALTOKI CORNELLA

0112.3230C.6320003 | (CR) S.A. 277133 14/12/2019 |2.409,84
CONS. | REP. INSTA-LACIONS | MANUSA DOOR

0112.3420B.2130005 | ESPORTIVES (CR) SYSTEMS, S.L.U. FS19D080816 28/08/2019 | 114,54
CONS. | REP. INSTA-LACIONS | COMERCIAL BLAUTEC, | SAT 190397 30/11/2019

0112.3420B.2130005 | ESPORTIVES (CR) S.L. 1.494,66
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SUBM. MATERIAL | AUBERT, S.A. 2019027991 31/12/2019
INSTAL-LACIONS ESPORTIVES
0112.3420B.2219904 | (CR) 393,60
REFORMES MERCAT SANT | PROTECCION E IMAGEN | 3014 29/10/2019
0112.4312A.6320004 | ILDEFONS (CR) S.L. 1.127,96
SUBM. MATERIAL EDIFICIS | SALTOKI CORNELLA,
0112.9330B.2219904 | (CR) S.A, 287379 30/12/2019 | 304,81
SUBM. MATERIAL EDIFICIS | SALTOKI CORNELLA,
0112.9330B.2219904 | (CR) S.A, 292228 31/12/2019 |64,64
SUBM. MATERIAL EDIFICIS | SALTOKI CORNELLA,
0112.9330B.2219904 | (CR) S.A, 282626 21/12/2019 |93,45
SUBM. MATERIAL EDIFICIS | SALTOKI CORNELLA
0112.9330B.2219904 | (CR) S.A. 277132 14/12/2019 177,28
MAT. OFICINA NO
0115.1500C.2200002 | INVENT./MANTENIMENT (CR) LYRECO ESPANA S.A. 7700094338 20/12/2019 |9,73
DESPESES
DIVERSES/MANTENIMENT
0115.1500C.2269903 | (CR) EL CORTE INGLES, S.A. | 0095513075 17/11/2018 | 165,60
DESPESES
DIVERSES/MANTENIMENT
0115.1500C.2269903 | (CR) EL CORTE INGLES, S.A. | 0092377843 25/08/2017 | 116,00
Total Manteniment i Serveis 12.270,95
TOTAL AREA 12.270,95
AREA DE POLITIQUES SOCIALS
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
PROCORNELLA, S.A.
EMPR.MPAL.PROMOCIO
ARRENDAMENT TEATRE | SOCIAL,URBANA Y
0332.2310B.2020003 | AUDITORI (CR) ECONOM. 19-A/168 28/10/2019 |1.883,52
PROCORNELLA, S.A.
EMPR.MPAL.PROMOCIO
DESPESES DIVERSES/GENT | SOCIAL,URBANA Y
0332.2311A.2269903 | GRAN (CR) ECONOM. 19-F/542 12/12/2019 |2.774,34
UTE SAD CORNELLA DE
LLOBREGAT - AO
MAYORES SERVICIOS
TREBALLS TECNICS ATENCIO | SOCIALES SL Y OPTIMA
0332.2311A.2270604 | DOMICILIARIA (CR) FACILITY SL B 400101 05/10/2019 |2.553,41
Total Accié Social 7.211,27
TOTAL AREA 7.211,27
AREA DE POLfTIQUES MEDIOAMBIENTALS | COMUNITARIES
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
FUNDACIO PEL FOMENT
LLOGUER MAT.INFORMATIC | DE LA SOC. DEL
0553.2411G.2060001 | (EQUIPS)/POL. OCUPACIO (CR) | CONEIXEMENT A/19274 43794 3.000,00
SERV. PROFESSIONALS | RICARD ESPINAR LOPEZ | 19 000002
INDEPENI?ENTS/POL.
0553.2410A.2270602 | 9CUPACIO (CR) 24/07/2019 | 726,00
SUBSCRIPCIO/POL. ALBERT PASCUAL
0553.2410A.2200101 | OCUPACIO (CR) ROIGE FR19 019 11/10/2019 1.140,00
SUBSCRIRCIO/POL. SANTIAGO CELADA | 163
0553.2410A.2200101 | OCUPACIO (CR) TORTUERO 30/09/2019 |7,50
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SUBSCRIPCIO/POL.

REGISTRADORAS

0553.2410A.2200101 | OCUPACIO (CR) MANRESA SL FV00006173 30/09/2019 [131,78
Total Politiques d'Ocupacio 5.005,28
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
AGENDES ESCOLARS (CR) DIPUTACIO DE | 201918149 05/12/2019
0556.1700A.2269910 BARCELONA 1.530,00
Total Medi Ambient 1.530,00
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
EXPOSICIONS COOPERACIO 1 | SANTIAGO MOLERA
0554.3271A.2260901 | SOLIDARITAT (CR) CLOTA 3T 3 02/08/2019 | 726,00
Total Cooperaci6 i Solidaritat 726,00
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm, Fact. Data doc. Import
MAT.OFICINA NO
INVENT.Z/INTEGRACIO | .
0558.3272B.2200002 | MEDIACIO (CR) LYRECO ESPANA S.A. 7700091103 31/10/2019 |82,39
Total Integraci6 i Mediacié 82,39
TOTAL AREA 7.343,67
AREA DE CULTURA | COMUNICACIO
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
MAT.OFICINA NO
0661.3300B.2200002 | INVENT./CULTURA (CR) ABACUS S.COOP.C.L. 9030287326 15/10/2019 |19,89
MADERAS "DEL ATO
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) URGEL; S.A. 19F0050174 43830 998,76
MADERAS DEL © ATO
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) URGEL, S.A. 19F0050175 43830 129,66
SERVICIO  ESTACION,
0661.3380A.2260906 | REIS.(CR) S.A. V1/021978 43830 264,55
SERVICIO  ESTACION,
0661.3380A.2260906 |'REIS (CR) S.A. V1/021979 43830 232,50
SERVICIO ESTACION,
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) S.A. V1/021980 43830 109,36
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) ABACUS, S.C.C.L. 9030296640 43830 562,46
CONDIS
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) SUPERMERCATS,S.A. 19001075-SU 43830 22,00
CONDIS
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) SUPERMERCATS,S.A. 19001076-SU 43830 209,57
0661.3380A.2260906 | REIS (CR) DOUBLET IBERICA, S.A. | 98187 43819 836,11
LLOGUER PIANOS CATALUNYA,
0661.3380A.2030002 | MATERIAL/CULTURA (CR) S.L. A 2019/A/19213 | 43820 605,00
Total Cultura 3.989,86
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
REPARACIO, CONSERVACIO |
MANTENIMENT INSTAL. XBC | COMERCIAL CONTEL, | 19
0662.3321A.2130006 | (CR) S.A. 2019/19/3897 43816 1.998,80
0662.3321A.6250002 | MOBILIARI XBC (CR) METALUNDIA, S.L. A 466 43767 2.847,01
COMERCIAL CONTEL, | 19
0662.3321A.6250002 | MOBILIARI XBC (CR) S.A. 2019/19/3895 43816 1.216,78
0662.3321A.6250002 | MOBILIARI XBC (CR) SERVITEC OFICINA SL 2019-- 1463 43790 1.603,25
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Total Patrimoni Cultural 7.665,84
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
CPS/CONTROL ANALITIC | APLICOR WALTER
0663.3420A.2279902 | AIGUA PISCINES (CR) SOLUTIONS, S.A. 18004989 27/07/2018 |114,95
CPS/CONTROL ANALITIC | APLICOR WALTER
0663.3420A.2279902 | AIGUA PISCINES (CR) SOLUTIONS, S.A. 18003878 29/06/2018 |54,45
Total Esports 169,40
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
L'OPINIO DEL BAIX
0664.3300B.2260202 | PUBLICITAT/CULTURA (CR) LLOBREGAT, S.L. 350 04/12/2019 | 423,50
EDICIONS/CIUTAT DE LA | MARTA LLUISA VALLES
0664.3340C.2400001 | LECTURA (CR) VALOR 314/1 20/03/2019 |697,15
Total Premsa 1.120,65
TOTAL AREA 12.945,75
AREA D'ECONOMIA | ADMINISTRACIO
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
MOBILIARI COMPRES (CR) BARCELONA MOBILIARI | 9-a 05/11/2019
0778.9200K.6250001 Scp 888,30
Total Contractacio 888,30
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
C.P.S./RR.HH. ISABEL HERRERA GAY 2019-1 01/10/2019
0780.9200A.2270601 1.500,09
0780.9200A.2270601 | C.P.S./RR.HH. ISABEL HERRERA GAY 2019-2 01/11/2019 | 1.500,09
0780.9200A.2270601 | C.P.S./RR.HH. ISABEL HERRERA GAY 2019-3 01/12/2019 | 1.500,09
INSTITUT DE
SEGURETAT PUBLICA
0780.9200B.1620001 | FORMACIO DE PERSONAL (CR) | DE CATALUNYA 2019-00445 04/09/2019 | 120,00
INSTITUT DE
SEGURETAT PUBLICA
0780.9200B.1620001 | FORMACIO DE PERSONAL (CR) | DE CATALUNYA 2019700461 06/09/2019 | 480,00
INSTITUT ) DE
SEGURETAT PUBLICA
0780.9200B.1620001 | FORMACIO DE PERSONAL (CR) | DE CATALUNYA 2019700473 09/09/2019 | 96,00
VIVES BELMONTE,
0780.9200B.1620001 | FORMACIO DE PERSONAL (CR) | ANGELS 27 09/10/2019 | 160,00
Total Recursos Humans 5.356,27
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
ASSEGURANCES/RECURSOS FPG0119
0785.92001.2240001 | JURIDICS (CR) MARSH, S.A. 0002551 16/12/2019 | 2.541,00
Total Recursos Juridics 2.541,00
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
MANTENIMENT EQUIPS | CONSORCI A 25367 31/12/2019 | 133,32
INFORMATICS (CR) ADMINISTRACIO
OBERTA DE
CATALUNYA

0786.9200C.2160001
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MANTENIMENT EQUIPS | ECONOCOM SERVICIOS
0786.9200C.2160001 | INFORMATICS (CR) SA 6004619 31/12/2019 |214,84
INVERSIONS EN APLICACIONS
INFORMATIQUES (SOFTWARE)
0786.9200C.6410001 | (CR) DISTRICTE DIGITAL, S.L. | 31619 26/11/2019 1.149,50
Total Informatica 1.497,66
TOTAL AREA 10.283,23
AREA DE JOVENTUT | ACCIO CIUTADANA
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
MANTENIMENT
FOTOCOPIADORA/JOVENTUT
0885.3301A.2130001 | (CR) RICOH ESPARNA, S.L. 842777306 43820 68,32
ADRIANA BRANDIA
0885.3371C.2260904 | NITS INSOMNIA (CR) MOLINA 58-19 43803 100,00
Total Joventut 168,32
TOTAL AREA 168,32
AREA DE IGUALTAT | COMUNICACIO
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor Nim. Eact. Data doc. Import
DESPESES ) TECSALSA 00 30/11/2019
0200.3200A.2269903 | DIVERSES/EDUCACIO (CR) 2019/00/28280 278,49
DESPESES 00
0200.3200A.2269903 | DIVERSES/EDUCACIO (CR) TEC SAL, S.A. 2019/00/28320 | 31/12/2019 |278,49
MATERIAL TECNIC
D'OFICINA/ESCQLES )
0200.3230C.2200002 | BRESSOL (CR) HERMEX IBERICA, S.L. 2019 101065 22/10/2019 |[106,77
PENEDES
ALIMENTACIO/ESCOLES DISTRIBUCION
0200.3230C.2210502 | BRESSOL (CR) ALIMENTARIA, S.A. 796455 08/11/2019 |135,83
PENEDES
ALIMENTACIO/ESCOLES DISTRIBUCION
0200.3230C.2210502 | BRESSOL (CR) ALIMENTARIA, S.A. 797808 15/11/2019 |85,61
PENEDES
ALIMENTACIO/ESCOLES DISTRIBUCION
0200.3230C.2210502 | BRESSOL (CR) ALIMENTARIA, S.A. 797809 15/11/2019 | 6,37
PENEDES
ALIMENTACIO/ESCOLES DISTRIBUCION
0200.3230C.2210502 | BRESSOL (CR) ALIMENTARIA, S.A. 804654 12/12/2019 |43,10
MANT.FOTQCOPIADORA/ESC. | REGISTRADORAS
0200.3230D.2130001 | EDUC:ESP.VIROLAI (CR) MANRESA SL FV00007125 31/10/2019 | 234,50
MANT.FOTOCOPIADORA/ESC.
0200.3230D.2130001 | EDUC.ESP.VIROLAI (CR) MATESCOPY, S.L. DI 2208 09/12/2019 165,71
Total Educacio 1.334,87
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
CLUB INFANTIL
REUNIONS I | JUVENIL SANFELIU
0201.3201A.2260601 | CONFERENCIES/FAMILIA (CR) | SANT ILDEFONS 19S00096 43818 2.100,00
ALIMENTACIO/ESPAI NADO .
0201.3270B.2210502 | (CR) EL CORTE INGLES, S.A. 0095513070 43421 30,54
VARIS/CONSELLS DE
0201.3270G.2269903 | PARTICIPACIO (CR) ABACUS S.COOP.C.L. 9030295013 43814 167,51
ACTIVITAT/EDUCAR PER 00
0201.3271D.2269902 | CREIXER/FAMILIA (CR) TEC SAL, S.A. 2019/00/27800 43563 130,66
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ACTIVITAT/EDUCAR PER

0201.3271D.2269902 | CREIXER/FAMILIA (CR) NONA UMBERT SOLA F-2104 43649 715,00
ACTIVITAT/EDUCAR PER
0201.3271D.2269902 | CREIXER/FAMILIA (CR) DIC DRAC S.L.U. F19/190 43799 1.171,00
ACTIVITAT/EDUCAR PER | GUIES DE
0201.3271D.2269902 | CREIXER/FAMILIA (CR) MONTSERRAT, S.L. F19-15 43798 847,00
Total Familia 5.161,71
Partida
pressupostaria Descripcié partida Proveidor/Creditor NUm. Fact. Data doc. Import
LLOGUER
EDIFICIS/ACTIVITATS PATRONAT CULTURAL
0203.2312A.2020001 | POL.IGUALTAT (CR) RECREATIU 61 43830 163,35
LLOGUER
EDIFICIS/ACTIVITATS PATRONAT CULTURAL
0203.2312A.2020001 | POL.IGUALTAT (CR) RECREATIU 60 43830 508,20
LLOGUER
EDIFICIS/ACTIVITATS PATRONAT CULTURAL
0203.2312A.2020001 | POL.IGUALTAT (CR) RECREATIU 59 43830 217,80
LLOGUER
EDIFICIS/ACTIVITATS PATRONAT CULTURAL
0203.2312A.2020001 | POL.IGUALTAT (CR) RECREATIU 58 43830 677,60
ACTIVITATS/CENTRE
INFORMACIO PER LA DONA | EDUCACIO I TEMPS
0203.2312A.2269902 | (CR) LLIURE ZIGA ZIGA, S.L. 20191300 43830 29,84
ACTIVITATS/CENTRE
INFORMACIO PER LA DONA | OBSERVATORI CONTRA
0203.2312A.2269902 | (CR) L'HOMOFOBIA 2019/0001 43479 200,00
Total Igualtat 1.796,79
TOTAL AREA | 8.293,37
TOTAL RECONEIXEMENT DE CREDIT 1/2020 64.770,23

Aprovar modificacio annex

tarifes Preus Publics 2020

reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt dinové.- Aprovar la modificacio de I'annex de tarifes de I'Ordenanca
Reguladora dels Preus Publics per I’exercici 2020.

Es llegeix la proposta del Tinent d'Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Vista la proposta formulada per I'Area d’lgualtat i Educacié pel tal de modificar
I'annex de tarifes de I'Ordenanca reguladora dels Preus Publics per I'exercici de 2020,
en el sentit d’incloure un nou preu public per a les escoles bressol municipals per
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franja horaria de 4 hores durant el periode del 25 de juny al 23 de juliol de 2020,
segons s’indica a continuacio:

IX — PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL SERVEI A LES ESCOLES BRESSOL.

TRAM PREU PUBLIC (5 HORES) PREU PUBLIC EQUIVALENT (4 HORES)
1 30,60 euros 24,50 euros
2 61,20 euros 49,00 euros
3 112,20 euros 89,80 euros
4 163,20 euros 130,60 euros
5 190,80 euros 152,70 euros

Vist el contingut de I'informe técnic-economic de data 17 de juny de 2020 de revisio
de la tarifa preu public dels serveis educatius a les escoles bressol per a la reobertura
dels centres amb nou horari especial, emes pel Tecnic de Control de Gestié Econdmica
al respecte.

Vista també la proposta de.l’Area de Cultura-i Comunicacié per tal de modificar
I'annex de tarifes de I'Ordenancga. reguladora dels Preus Publics per als exercicis de
2020/2021, incloent-hi nous.preus publics segons s’indica a continuacio:

X - PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DE SERVEIS A LES ESCOLES MUNICIPALS
D’ENSENYAMENTS ESPECIALS (ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA ROSER CABANAS).

Curs Tarifa.normal Tarifa modificada
Residents SE4/SE5 17.30€ 8.65€
Ir 48.10€ 17.75€
2n/3r/4t/5e/6¢e/1/114H1/1 | 29.15€ i 36.00€ 14.60€
\
JO1/2/3 17.75€ 8.90€
AD1 27.50€ 13.75€
No residents | SE4/SE5 26.65€ 13.35€
1r 60.40€ 30.20€
2n/3r/4t/5e/6€/1/11/111/1 | 36.30€ i 45.00€ 18.15€
\Y
J01/2/3 26.65€ 13.35€
AD1 34.45€ 17.25€

Vist el contingut de I'informe economic-financer de data 2 de juliol de 2020
corresponent a I'estudi de costos del servei de I'Escola Municipal de musica Roser
Cabanes per a la modificaci6 dels preus publics d’aquest servei per a I'exercici 2020,
emes pel Tecnic de Control de Gestié Economica al respecte.
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Vista també la proposta formulada per I’Area d’Economia i Presidéncia pel tal de
modificar I'annex de tarifes de diferents Preus Publics per I'exercici de 2020, en el
sentit d’incloure una bonificacié del 25% del preus publics per a les unitats familiars
que hagin vist reduits els seus ingressos en un 40% o més, amb la finalitat de pal-liar
els efectes economics que la crisi sanitaria de la Covid-19 pugui genera entre els
ciutadans d’aquest municipi i els usuaris de les diferents activitats regulades pels
preus publics que es determinen a la part dispositiva, per al periode comprés des del
14 de marg de 2020 i fins el 31 de desembre de 2020.

Vista la innecessarietat de realitzar informe tecnic-economic per a la tramitacio
d’aquesta modificacid, segons informe del Técnic de Control de Gestié6 Economica de
data 9 de juliol de 2020, emés al respecte.

Atés el que disposa I'article 10 de I'Ordenan¢a Reguladora dels Preus Publics, per
I’exercici de 2020.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessié plenaria que
va tenir lloc el dia 2 de juliol de 2019, que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissio
Informativa d’Economia i Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents:

ACORDS

Primer.- Aprovar la modificacié de I'annex de tarifes de I'Ordenanca reguladora dels
Preus PUblics per I’exercici de 2020 del preu IX — PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL
SERVEI A LES ESCOLES BRESSOL consistent en la introduccié d’un nou preu public per
franja horaria de 4 hores, i pel periode compres entre el 25 de juny i el 23 de juliol de
2020, segons s’indica a continuacio:

IX — PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DEL SERVEI A LES ESCOLES BRESSOL.

Apartat a) serveis educatius

Tarifacio Social (TAULA DE QUOTES PER TARIFACIO SOCIAL)

Afegir una nova tarifa-preu public de quota mensual per franja horaria de 4 hores,
durant el periode comprés entre el 25 de juny i el 23 de juliol de 2020, segons es

determina a continuacio:

Durant el periode del 25 de juny i el 23 de juliol de 2020 i per franja horaria de 4
hores, s’estableix la seguent quota mensual:

TRAM 1 TRAM 2 TRAM 3 TRAM 4 TRAM 5

QUOTA MENSUAL | 24,50 euros 49,00 euros 89,80 euros | 130,60 euros 152,70 euros
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Segon.- Aprovar la modificacié de I'annex de tarifes de I'Ordenanca reguladora dels
Preus Publics per als exercicis de 2020/2021 del preu public X -PREU PUBLIC PER LA
PRESTACIO DE SERVEIS A LES ESCOLES MUNICIPALS D’ENSENYAMENTS ESPECIALS
(ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA ROSER CABANAS), en la Quota Residents Tarifes
primera, segona tercera, en la Quota No Residents tarifes primera, segona i tercera; i
en el punt 7 de l'apartat DOCUMENTACIO A APORTAR PER A SOL.LICITAR LA
TARIFACIO SOCIAL,segons el que s’indica a continuacio:

X — PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DE SERVEIS A LES ESCOLES MUNICIPALS
D’ENSENYAMENTS ESPECIALS.

ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA ROSER CABANAS:
QUOTA RESIDENTS

Tarifa primera
Cursos Llenguatge musical Roda d’Instruments (alumnes de 4 a 6 anys)

Afegir nous punts i renumerar tota la tarifa, que actualment disposa:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 55,10
2. Sicle inicial (SE 4 i SE 5).Quota mensual 17,30
3. Cicle inicial (1r) + Roda d’instrument. Quota mensual 48,10
| que quedara redactada com figura a continuacio:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 55,10
2. Sicle inicial (SE 4 i SE 5).Quota mensual 17,30
3. Sicle inicial (SE 4 i SE'5).Quota quinzenal 8,65
4. Cicleiinicial (1r) + Roda d’instrument. Quota mensual 48,10

5:Cicle inicial(1r) + Roda d’instrument. Quota quinzenal 17,75

Tarifa segona
Materies soltes (alumnes de 7 a 17 anys)

Afegir nous punts i renumerar tota la tarifa, que actualment disposa:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 55,10
2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 17,75
3. Llenguatge musical 90 minuts. Quota mensual 22,15
4. Llenguatge musical 105 minuts. Quota mensual 25,20
5. Llenguatge musical 120 minuts. Quota mensual 29,15
6. Llenguatge musical 150 minuts. Quota mensual 36,00
7. Instrument col-lectiu 60 minuts. Quota mensual 25,85
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8. Instrument individual o cant 30 minuts. Quota mensual 25,85

9. Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 36,25
10.Instrument col-lectiu 45 minuts. Quota mensual 19,40
11.Optativa. Quota mensual 14,15
12.Reforg¢ 30 minuts. Quota mensual 14,15
13.Cant Coral 45 minuts. Quota mensual 10,80

| que quedara redactada com figura a continuacio:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 55,10
2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 17,75
3. Llenguatge musical 60 minuts. Quota quinzenal 8,90
4. Llenguatge musical 90 minuts. Quota mensual 22,15
5. Llenguatge musical 105 minuts. Quota mensual 25,20
6. Llenguatge musical 120 minuts. Quota mensual 29,15
7. Llenguatge musical 120 minuts. Quota quinzenal 14,60
8. Llenguatge musical 150 minuts. Quota mensual 36,00
9. Llenguatge musical 150 minuts. Quota quinzenal 14,60
10. Instrument col-lectiu 60 minuts. Quota mensual 25,85
11. Instrument individual o cant 30 minuts. Quota mensui 25,85
12 Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 36,25
13. Instrument col-lectiu 45 minuts. Quota mensual 19,40
14.0Optativa. Quota mensual 14,15
15.Reforg 30 minuts. Quota mensual 14,15
16.Cant Coral 45 minuts. Quota mensual 10,80

Tarifa tercera
Materies soltes (alumnes de 18 anys 0 més)

Afegir un nou punt i renumerar tota la tarifa, que actualment disposa:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 55,10
2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 27,50
3. Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 80,35
4, Instrument individual 30 minuts. Quota mensual 53,60
5. Optativa. Quota mensual 23,70
6.Cant 30 minuts. Quota mensual 25,85

Les quotes corresponents al mes de setembre seran del 50% de les quotes establertes
a totes les tarifes.

| que quedara redactada com figura a continuacio:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 55,10
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2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 27,50
3. Llenguatge musical 60 minuts. Quota quinzenal 13,75
4, Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 80,35
5. Instrument individual 30 minuts. Quota mensual 53,60
6. Optativa. Quota mensual 23,70
7.Cant 30 minuts. Quota mensual 25,85

Les quotes corresponents al mes de setembre seran del 50% de les quotes establertes
a totes les tarifes.

QUOTA NO RESIDENTS
No s’aplicara la tarifa de 18 anys quan aquests es.compleixin durant el curs escolar.

Tarifa primera
Cursos Llenguatge musical Roda d’Instruments (alumnes.de 4 a 6 anys)

Afegir nous punts i renumerar tota la tarifa, que actualment disposa:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 68,95
2. Sicle inicial (SE 4 i SE 5).Quota mensual 26,65
3. Cicle inicial (1r) + Roda d’instrument. Qu 60,40
mensual
| que quedara redactada com figura a continuacio:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 68,95
2. Sicleiinicial (SE 4 i SE 5).Quota mensual 26,65
3. Sicle inicial (SE 4.i SE.5).Quota quinzenal 13,35
4. Cicle inicial (1r) + Roda d’instrument. Quota mensual 60,40

5. Cicleiinicial (1r) + Roda d’instrument. Quota quinzenal 30,20

Tarifa segona
Materies soltes (alumnes de 7 a 17 anys)

Afegir nous punts i renumerar tota la tarifa, que actualment disposa:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 68,95
2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 26,65
3. Llenguatge musical 90 minuts. Quota mensual 27,70
4. Llenguatge musical 105 minuts. Quota mensual 31,50
5. Llenguatge musical 120 minuts. Quota mensual 36,30
6. Llenguatge musical 150 minuts. Quota mensual 45,00
7. Instrument col-lectiu 60 minuts. Quota mensual 32,50
8. Instrument individual o cant 30 minuts. Quota mens 32,50
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9. Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 45,10

10. Instrument col-lectiu 45 minuts. Quota mensua 24,45
11. Optativa. Quota mensual 17,75
12. Reforg 30 minuts. Quota mensual 17,75
13. Cant Coral 45 minuts. Quota mensual 13,55

| que quedara redactada com figura a continuacio:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 68,95
2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 26,65
3. Llenguatge musical 60 minuts. Quota quinzenal 13,35
4. Llenguatge musical 90 minuts. Quota mensual 27,70
5. Llenguatge musical 105 minuts. Quota mensual 31,50
6. Llenguatge musical 120 minuts. Quota mensual 36,30
7. Llenguatge musical 120 minuts. Quota quinzenal 18,15
8. Llenguatge musical 150 minuts. Quota mensual 45,00
9. Llenguatge musical 150 minuts. Quota quinzenal 18,15
10. Instrument col-lectiu 60 minuts. Quota mensual 32,50
11. Instrument individual o cant 30 minuts. 32,50
Quota mensual
12. Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 45,10
13. Instrument col-lectiu 45 minuts. Quota mensual 24,45
14. Optativa. Quota mensual 17,75
15. Reforg 30 minuts. Quota mensual 17,75
16. Cant Coral 45 minuts. Quota mensual 13,55

Tarifa tercera
Materies soltes (alumnes de 18 anys 0 més)

Afegir un nou punt i renumerar tota la tarifa, que actualment disposa:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 68,95
2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 34,45
3. Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 102,10
4, Instrument individual 30 minuts. Quota mensual 65,90
5. Optativa. Quota mensual 29,50
6. Cant 30 minuts. Quota mensual 32,50

Les quotes corresponents al mes de setembre seran del 50% de les quotes establertes
a totes les tarifes.

| que quedara redactada com figura a continuacio:

Euros
1. Quota de material. Quota anyal 68,95
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2. Llenguatge musical 60 minuts. Quota mensual 34,45
3. Llenguatge musical 60 minuts. Quota quinzenal 17,25
4. Instrument individual 45 minuts. Quota mensual 102,10
5. Instrument individual 30 minuts. Quota mensual 65,90
6. Optativa. Quota mensual 29,50
7. Cant 30 minuts. Quota mensual 32,50

Les quotes corresponents al mes de setembre seran del 50% de les quotes establertes
a totes les tarifes.

DOCUMENTACIO A APORTAR PER A SOL-LICITAR LATARIFACIO SOCIAL
Modificar el punt 7 que actualment disposa:

7. Es faculta a la Tinenta d’Alcalde de Cultura i-lgualtat per a I'aprovacio de les
reduccions de quotes fixades en els punts anteriors.

| que quedara redactat com figura a continuacio:

7. Es faculta al Regidor delegat de Cultura per a I'aprovacié de les reduccions de
quotes fixades en els punts anteriors.

Tercer.- Aprovar la modificacio de I'annex de. tarifes de I’'Ordenanca reguladora dels
Preus Publics per I'exercici de 2020 del preu |- PREU PUBLIC PER A LA PRESTACIO DE
SERVEIS EN INSTAL.LACIONS MUNICIPALS,, segons s’indica a continuacio:

Afegir com a Ultim paragraf d’aquest preu public el seglient text:
Bonificacions

La Tarifa primera i la Tarifa tercera d’aquest Preu Public podran ser objecte d’una
bonificacié del 25%, previa sol-licitud del subjecte passiu, quan la unitat familiar hagi
vist.reduit. els seus ingressos en un 40% o més amb motiu de la crisi sanitaria i
economica generada per la Covid-19, per al periode comprés des del 14 de mar¢ de
2020 i fins el 31 de desembre de 2020, sempre i quan no sigui aplicable cap altre tipus
de.bonificacio o reducci6 especificament prevista en el mateix Preu Public.

El'termini de presentacié de sol-licituds finalitzara el dia 30 de setembre de 2021.

Documentacio a presentar:

Instancia normalitzada

Original i fotocopia del NIF o NIE de cadascun dels membres de la unitat familiar.
Original i fotocopia del llibre de familia de la unitat familiar i, si s’escau, document
que acrediti la relacio estable analoga.

Declaracié responsable del subjecte passiu respecte a la reducci6 dels seus ingressos
en un 40% o més amb motiu de la crisi sanitaria i econdmica generada per la Covid-
19, durant I'exercici 2020.
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Les dades sobre I'impost de la renda de les persones fisiques dels exercicis 2019 i 2020
seran obtingudes de I'agéncia tributaria/Seguretat social, prévia autoritzaci6 de
cadascun dels membres de la unitat familiar.

L’'incompliment dels requisits establers per part del beneficiari per a I'obtencio
d’aquesta bonificaci6 comportara la seva pérdua i el reintegrament de I'import
bonificat.

Quart.- Aprovar la modificacio de I'annex de tarifes de I’'Ordenanca reguladora dels
Preus Publics per I'exercici de 2020 dels preus publics seguents:

IV- PREU PUBLIC PER A LA UTILITZACIO DE BUCS D’ASSAIG.

VI — PREU PUBLIC PER A LA PRESTACIO DELS SERVEIS | UTILITZACIO DE LA PISCINA DE
CAN MILLARS.

VII- PREU PUBLIC PER LA PRESTACIO DELS SERVEIS DE LA LUDOTECA.

IX- PREU PUBLIC PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI A LES ESCOLES BRESSOL.

X- PREU PUBLIC PER A LA PRESTACIO DE SERVEIS A LES ESCOLES MUNICIPALS
D’ENSENYAMENTS ESPECIALS.

XIl- PREU PUBLIC ESCOLA ESPORTIVA SOCIAL.

Afegir com a Ultim paragraf a tots aquests preus publics el seglent text:
Bonificacions

Les tarifes establertes en aquest Preu Public podran ser objecte d’una bonificacio del
25%, previa sol-licitud del subjecte passiu, quan la unitat familiar hagi vist reduit els
seus ingressos en un 40% o més amb motiu de la crisi sanitaria i econdomica generada
per la Covid-19, per al periode comprés des del 14 de marg de 2020 i fins el 31 de
desembre de 2020, sempre i quan no sigui aplicable cap altre tipus de bonificacié o
reduccié especificament prevista en el mateix Preu Pablic.

El termini de presentacio de sol-licituds finalitzara el dia 30 de setembre de 2021.

Documentacio a presentar:

Instancia normalitzada

Original i fotocopia del NIF o NIE de cadascun dels membres de la unitat familiar.
Original i fotocopia del llibre de familia de la unitat familiar i, si s’escau, document
que acrediti la relacio estable analoga.

Declaracié responsable del subjecte passiu respecte a la reducci6 dels seus ingressos
en un 40% o més amb motiu de la crisi sanitaria i econdmica generada per la Covid-
19, durant I'exercici 2020.

Les dades sobre I'impost de la renda de les persones fisiques dels exercicis 2019 i 2020
seran obtingudes de I'agéncia tributaria/Seguretat social, prévia autoritzaci6 de
cadascun dels membres de la unitat familiar.
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L’'incompliment dels requisits establers per part del beneficiari per a I'obtencié
d’aquesta bonificaci6 comportara la seva pérdua i el reintegrament de I'import
bonificat.

Cinque.- Publicar el present acord en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, i
publicar-ho també per mitjans electronics, per a coneixement general del mateix.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt vinté.- Proposar al Departament dé LreballpAfers Socials i Families de
la Generalitat de Catalunya que es declarin emaquest municipi com a festes
locals durant I'any 2021 els dies 24.de maig104 de‘juny.

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio ,.que textualment diu:

“Vist I'escrit remes pel Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya, sol-licitant que aquest Ajuntament elevi la proposta relativa
a les festes locals del municipi de Cornella de Llobregat per al proper any, tota vegada
gue, en conformitat amb el que disposa I'article 37 de I'Estatut dels Treballadors i
demés legislacio concordant, de les catorze festes laborals, dues seran de caracter
local.

Ates que I'adopcio d’aquest Acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions plenaries acordades en sessi6 de data 02 de juliol de
2019, el Ponent de la Comissié de Presidéncia i Economia, proposa a la Junta de
Govern Local I'adopci¢ del seguent:

ACORD
Primer.- Proposar al Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat
de Catalunya que es declarin en aquest municipi com a festes locals durant I'any

2021, les que a continuacio es relacionen:

- 24 de maig
- 04dejuny
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Segon.- Comunicar el present acord al Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya al efectes escaients.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt vint-i-uné.- Autoritzar sol-licitut de Carolina Patricia, Velazco Cardenas
la cual sol-licita la compatibilitat del seu lloc de treball en aquest
Ajuntament amb una altra activitat per compte alie a temps parcial com a
Auxiliar Administrativa a I'empresa Xicota Associats & Assessors.

Autoritzar sol-licitud compatibilitat
de Carolina Patricia, Velazco Cardenas

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area d’ Economia i
Administracio , que textualment diu:

“Vista la declaracid d'activitats presentada per la funcionaria interina d’aquest
Ajuntament, senyora Carolina Patricia Velazco Cardenas, que ocupa una placa
d’Assistent Infantil, adscrita a I’Area de Gesti6 d’Educacio, mitjancant la qual sol-licita
la compatibilitat del seu lloc de treball en aquest Ajuntament amb una altra activitat
per compte alié a temps parcial com a Auxiliar Administrativa a I'empresa Xicota
Associats & Assessors.

Atés que la dedicacié setmanal dels treballadors de I’Ajuntament és de 37,5 hores,
pero l'activitat per a la qual es sollicita compatibilitat es desenvolupa amb una
dedicacio de 17,5 hores setmanals,

Atés el que disposa en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal de les Administracions Publiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat, i el Reial
Decret 598/1985, de 30 d'abril, que desenvolupa I' esmentada Llei 53/1984, aixi com
el Reglament del personal al Servei de les Entitats Locals,

Atés que els criteris que s'estableixen en I' esmentada normativa sobre aquesta
questio son:

a) El desenvolupament d'un lloc de treball en I'ambit privat no podra impedir o

menyscabar I'estricte compliment dels deures del personal al servei de I'Ajuntament,
o comprometre la seva imparcialitat o independencia.
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b) No poden ésser objecte de compatibilitat les activitats professionals que s'han de
prestar a persones a les que s'esta obligat a atendre en el desenvolupament del
carrec public.

Atés, que si l'activitat en el sector public és plena o total, aquesta podra
compatibilitzar-se amb una activitat privada que suposi una jornada igual o inferior a
la meitat de la publica. Si I'activitat en el sector public és a temps parcial, es podra
compatibilitzar amb una activitat privada qualsevol que sigui la jornada que es
realitzi en aquesta Ultima, amb el limit, pero, tant en aquest cas com en l'anterior,
que la suma d'ambdues jornades no superi l'ordinaria de [I'Administracio
incrementada d'un 50% (56 hores i 15 minuts).

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per agquest Ajuntament en sessio plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019, i va ser publicada al Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona el 18 de juliol de 2019, el President de la Comissio Informativa de
Presidéncia i Economia proposa I'adopcio dels segiients:

ACORD

Primer.- Autoritzar la compatibilitat general sol-licitada per la treballadora d’aquest
Ajuntament, Sra. Carolina Patricia Velazco. Cardenas, que ocupa una plaga
d’Assistenta Infantil, adscrita a I’Area de Gestio d’Educacio, amb una altra activitat
per compte alié a temps parcial com a Auxiliar Administrativa a I'empresa Xicota
Associats & Assessors; en base ales consideracions al-legades a la part expositiva del
present Dictamen i, en el ben entes gue la interessada no podra dedicar més de 18
hores 45 minuts setmanals a l'activitat privada i haura de posar en coneixement
d'aguesta Corporacié qualsevol canvi que es produeixi en les condicions de treball de
I'activitat que es compatibilitza; havent-se de completar aquesta autoritzacié general
amb I'especifica que s'assenyala en I'article 12 del Reial Decret 598/1985 de 30
d’abril,

Segon.- Aguesta autoritzacio restara sense efectes automaticament en els suposits
seguients:

- Si-F'activitat privada impedeix o menyscaba I'estricte compliment dels deures de
I'empleat o compromet a la seva imparcialitat o independéncia.

- Si l'activitat privada té alguna relacié6 amb els assumptes que es coneguin per rad
del carrec.

- Si I'activitat privada es desenvolupa dins de la jornada laboral.

- Si es produeix alguna modificacio en les condicions de treball de les activitats
objecte de la compatibilitat.
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Tercer.- Aquesta autoritzacié queda condicionada al compliment del I'art. 11 de la
Llei 53/1984, i no podra exercir activitats privades, incloses les de caracter
professional, que es relacionin directament amb les desenvolupades per ella mateixa
en I'ambit dels expedients municipals.

Quart.- Comunicar el present Acord a la interessada i al departament de Personal
d’aquest Ajuntament i difondre el seu contingut, en compliment del Principi de
Transparéncia, mitjancant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
electronica municipal, el que disposa I'article 8.g) de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacié i Bon Govern.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

PROPOSTES DE L'AREA DE POLITICA TERRITORIAL | ESPAI PUBLIC

Punt vint-i-dose.- Aprovar la revisio del canon de la concessio demanial
reguladora de la construccid i utilitzacié d’'una galeria de comunicacions d’Us
particular en el subsol de la Carretera del Mig, front als nim. 99-109 de
Cornella de Llobregat, adjudicada a I'empresa STAHL IBERICA, S.L. segons
acord del Junta de Govern Local de data 5 d’octubre de 2018.

Aprovar revisié canon concessio
demanial a STAHL IBERICA SL

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'’Area de Politica Territorial i
Espai Public, que textualment diu:

“Vist el Plec de Condicions Juridiques i Economic-Administratives que regeix la
concessi6 demanial reguladora de la construccié i utilitzaci6 d'una galeria de
comunicacions d’us particular en el subsol de la Carretera del Mig, front als nim. 99-
109 de Cornella de Llobregat, adjudicada a I'empresa Basf Curtex, Societat Anonima, i
en especial la seva clausula VI, relatiu a les obligacions economiques i canon de la
concessid, del que resulta que el canon i la fianga hauran d’actualitzar-se cada cinc
anys en funcio de la variaci6 que experimenti I'index de Preus al Consum, elaborat pel
Institut Nacional d’Estadistica.

Vist que per acord de Junta de Govern Local de data 4 de marg de 2016 I'empresa
BASF ESPANOLA, S.L. es va subrogar en tots els drets i obligacions concessionals
concedits i assumits de I'empresa BASF CURTEX, S.A., com adjudicataria de la
concessio de I'Gs privatiu esmentat.
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Vist que per acord de Junta de Govern Local de data 5 d’octubre de 2018 I'empresa
STAHL IBERICA, S.L. es va subrogar en tots els drets i obligacions concessionals
concedits i assumits de I'empresa BASF ESPANOLA, S.L., com adjudicataria de la
concessio de I'Gs privatiu esmentat.

Atés que I'index de Preus al Consum corresponent al periode desembre
2014/desembre 2019, és del 4,8% segons dades facilitades per I'Institut Nacional
d'Estadistica.

Vist I'informe de data 4 de mar¢ de 2020 del Cap del-Departament de Patrimoni.

Atés que aquest expedient ha estat informat per la Comissié Informativa de Territori i
Medi Ambient.

Atés que |" adopcié d’ aquest acord és competéncia d* aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessié plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019 i que va.ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissié Informativa de
Territori i Medi Ambient a proposta del Tinent d’Alcalde de Politica Territorial i Espai
public, proposa I'adopci6 dels seglents:

ACORDS

Primer.- Aprovar. la revisio del.canon de la concessi6 demanial reguladora de la
construccio i utilitzacié d’una galeria:de comunicacions d’Us particular en el subsol de
la Carretera del Mig, front'als nam. 99-109 de Cornella de Llobregat, adjudicada a
I’'empresa STAHL IBERICA, S.L. segons acord del Junta de Govern Local de data 5
d’octubre de 2018, corresponent al periode desembre 2014 / desembre 2019, en un
4.8%, i que suposa.un.increment anyal de 445,40.-euros, restant establert el canon
de ’esmentada concessio administrativa en la quantitat anyal de 9.724,52.-euros.

Segon.- Ampliar la garantia definitiva constituida pel contractista, a fi que guardi la
deguda proporcionalitat amb el canon del contracte, en la quantitat de 533,94.-euros
que I'empresa STAHL IBERICA, S.L. haura de fer efectives en la Tresoreria Municipal en
el termini de 15 dies a comptar de la notificaci6 d'aquests acords.

Tercer.- Ampliar la garantia definitiva constituida pel contractista, de conformitat a
I'article 17 del Plec de Condicions a fi que guardi la deguda proporcionalitat amb el
canon del contracte, en la quantitat de 13,36.-euros, que haura de fer efectiva en la
Tresoreria Municipal en el termini de 15 dies a comptar de la notificacié d'aquest
acord.

Quart.- Notificar el present acord a I'empresa adjudicataria STAHL IBERICA, S.L.,i ala
Intervencié Municipal.
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Cinque.- Difondre el contingut d’aquesta resolucié en compliment del principi de
transparéncia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt vint-i-trese.- Aprovar la revisié del canon de la concessié administrativa
demanial del servei de restauracio de I'edifici municipal anomenat “Can
Trabal”, per usos de restauracio, situada a la plagca Mari Santpere, adjudicat
a I'empresa “Masia Can Trabal, Societat Limitada”, segons acord de la Junta
de Govern Local de data 12 de gener de 2018.

Aprovar revisié canon concessio
Demanial a Masia Can Trabal SL

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'’Area de Politica Territorial i
Espai Public, que textualment diu:

“Vist el Plec de Condicions Juridiques i Economic-Administratives que regeix la
concessié administrativa demanial del servei de restauracié de I'edifici municipal
anomenat “Can Trabal”, per usos de restauracio, situada a la plagca Mari Santpere,
adjudicat a I'empresa “MASIA CAN TRABAL, Societat Limitada”, i en especial al seu
article 6, relatiu a I'actualitzacié del canon que anualment haura de revisar-se en
funcié de les variacions experimentades pels index de Preus al Consum.

Atés que I'index de Preus al Consum corresponent al periode de gener 2019 / gener
2020, es del 1,1% segons dades facilitades per I'Institut Nacional d’Estadistica.

Vist I'informe de data 4 de mar¢ de 2020 del Cap del Departament de Patrimoni.

Atés que aquest expedient ha estat informat per la Comissio Informativa de Territori i
Medi Ambient.

Atés que |" adopcié d’ aquest acord és competéncia d’ aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessié plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019 i que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissié Informativa de
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Territori i Medi Ambient a proposta del Tinent d’Alcalde de Politica Territorial i Espai
public, proposa I'adopci6 dels seglients:

ACORDS

Primer.- Aprovar la revisié del canon de la concessié administrativa demanial del
servei de restauracié de I'edifici municipal anomenat “Can Trabal”, per usos de
restauracio, situada a la placa Mari Santpere, adjudicat a I'empresa “MASIA CAN
TRABAL, Societat Limitada”, segons acord de la Junta de.Govern Local de data 12 de
gener de 2018, per variacié de I'index de Preus al Consum corresponent al periode de
gener 2019 / gener 2020, en un 1,1% segons dades facilitades per I'Institut Nacional
d'Estadistica, i que aplicat sobre I'Gltima rendavigent de. 21,177,03.- euros, suposa
una variacio anyal de 232,95.- euros, restant establert al canon anyal de I’esmentada
concessié administrativa, en la quantitat de 21.409,98.- euros anyals, i aixd amb
efectes de I'1 de febrer de 2020.

Segon.- Notificar el present acord a Fempresa adjudicataria “MASIA CAN TRABAL,
Societat Limitada”, i a la Intervencié Municipal.

Tercer.- Difondre el contingut d’aquesta resoluci6 en compliment del principi de
transparéncia, mitjancant la seva publicacio actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en. compliment i amb I'abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparéencia, Accés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.”

Els reunits per. unanimitat, aproven la proposta.

Punt, vintitguatrase.- Aprovar la revisio del canon de la concessio
administrativa de I'Gs privatiu del subsol del terreny municipal, situat a la
Placa/Lluis Companys i/carrer Menéndez i Pelai, destinat a la construccio
d’urraparcament soterrani, adjudicada a I'empresa SABA APARCAMIENTOS,
Societat Anonima, segons acord de la Junta de Govern Local de data 21
d’octubre de 2009.

Aprovar revisio canon concessio
demanial a “SABA APARCAMIENTOS SA”

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'Area de Politica Territorial i Espai
Public, que textualment diu:
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Vist el Plec de Condicions Juridiques i Economic-Administratives que regeix la
concessié administrativa regulador de I’Gs privatiu del subsol del terreny municipal,
situat a la Plaga Lluis Companys i carrer Menendez i Pelai, destinat a la construccio
d’'un aparcament soterrani, adjudicada a I'empresa Iniciatives de Serveis Salou,
Societat Limitada, i en especial el seu article 7, relatiu a la revisio de preus, del que
resulta que el canon sera revisable anyalment en base a I'index de Preus al Consum,
elaborat pel Institut Nacional d’Estadistica.

Vist que I'empresa PARBLA, Societat Limitada, Societat Unipersonal, es va subrogar
en tots els drets concessionals de I'empresa Iniciatives de Serveis Salou, Societat
Limitada, com adjudicataria de la concessié de I'Us privatiu esmentat.

Vist que I'empresa SABA APARCAMIENTOS, S.A., es va subrogar en tots els drets
concessionals de I'empresa PARBLA Sociedad Limitada, Sociedad Unipersonal, com
adjudicataria de la concessi6 de I'Us privatiu esmentat.

Atés que I'index de Preus al Consum corresponent al periode desembre 2018
/desembre 2019, és del 0,8% segons dades facilitades per I'Institut Nacional
d'Estadistica.

Atés que segons l'art.22 del Plec de Condicions, la garantia definitiva s’estableix en
18.000.-euros (3.000.000.-pessetes), no correspon complementar aquesta garantia
per la revisié del canon (increment d’IPC).

Vist I'informe de data 5 de mar¢ de 2020 del Cap del Departament de Patrimoni.

Atés que aquest expedient ha estat informat per la Comissio Informativa de Territori i
Medi Ambient.

Atés que | adopcié d’ aquest acord és competéncia d’ aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessio plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019 i que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissié Informativa de
Territori i Medi Ambient a proposta del Tinent d’Alcalde de Politica Territorial i Espai
public, proposa I'adopci6 dels seglients:

ACORDS

Primer.- Aprovar la revisié del canon de la concessié administrativa de I'Us privatiu
del subsol del terreny municipal, situat a la Plaga Lluis Companys i/carrer Menéndez i
Pelai, destinat a la construccié d’un aparcament soterrani, adjudicada a I'empresa
SABA APARCAMIENTOS, Societat Andnima, segons acord de la Junta de Govern Local
de data 21 d’octubre de 2009, per variacié de I'index de Preus al Consum
corresponent al periode de desembre 2018 / desembre 2019, en un 0,8%, i que aplicat
sobre I'GItima renda vigent de 1.154,98.- euros, suposa una variacié anyal de 9,24.-
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euros, restant establert al canon anyal de I'esmentada concessié administrativa en la
quantitat de 1.164,22.- euros anyals, i aixd amb efectes de 1 de gener de 2020.

Segon.- Notificar el present acord a I'empresa adjudicataria SABA APARCAMIENTOS
Societat Andnima, i a la Intervencié Municipal.

Tercer.- Difondre el contingut d’aquesta resoluci6 en compliment del principi de
transparéncia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I’abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Acgés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta:

Punt vint-i-cinqué.- Aprevar la “revisio “del €anon de la concessio
administrativa de I'Gs privatit d’una“porcio dewol de domini public sobre
part del carrer Lluis. Muntades de 24,60.metres quadrats de superficie en
planta amb ladfinalitat.de connectar dues parts d’'una mateixa instal-lacio,
adjudicat a I'empresa “Siemens;zS.A.” segons acord de la Junta de Govern
Local de-data 3. de marc de 2010.

Aprovar revisid canon concessio
demanial a SIEMENS SA

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'’Area de Politica Territorial i
EspaiPublic, que textualment diu:

Vist el Plec de Condicions Juridiques i Economic-Administratives que regeix la
concessio administrativa de I'Us privatiu d’'una porcié de vol de domini public sobre
part del carrer Lluis Muntades de 24,60 metres quadrats de superficie en planta amb
la finalitat de connectar dues parts d’una mateixa instal-lacio, adjudicat a I'empresa
“Siemens, S.A.“, i en especial el seu article 6, relatiu a la revisio de preus, del que
resulta que el canon sera revisable anyalment en base I'index de Preus al Consum de
I’exercici anterior.

Atés que I'index de Preus al Consum corresponent a I'exercici 2019, es del 0,8%
segons dades facilitades per I'Institut Nacional d’Estadistica.
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Vist que en data 7 de marg de 2012, en relacio a la llicéncia de 12 ocupacio, I'empresa
Siemens, S.A. va presentar instancia de comunicacié prévia i es a partir d’aquesta
data que es fa efectiu el canon de la concessid.

Vist I'informe de data 6 de mar¢ de 2020 del Cap del Departament de Patrimoni.

Atés que aquest expedient ha estat informat per la Comissio Informativa de Territori i
Medi Ambient.

Atés que |" adopcié d’ aquest acord és competéncia d’ aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessio plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019 i que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissié Informativa de
Territori i Medi Ambient a proposta del Tinent d’Alcalde de Politica Territorial i Espai
public, proposa I'adopci6 dels seglients:

ACORDS

Primer.- Aprovar la revisié del canon de la concessié administrativa de I’Us privatiu
d’una porci6 de vol de domini public sobre part del carrer Lluis Muntades de 24,60
metres quadrats de superficie en planta amb la finalitat de connectar dues parts
d’una mateixa instal-lacié, adjudicat a I'empresa “Siemens, S.A.” segons acord de la
Junta de Govern Local de data 3 de mar¢ de 2010, per variaci6 de I'index de Preus al
Consum corresponent al periode de desembre 2018 / desembre 2019 en un 0,8%, i
que aplicat sobre I'Gltima renda vigent de 2.915,92.-euros suposa una variacié anyal
de 23,33.- euros restant establert el canon de I'esmentada concessio en la quantitat
de 2.939,25.-euros anyals i allo amb efectes del dia 7 de marg de 2020. (el 7 de marg
de 2012 es la data de I'obtenci6 de la corresponent llicéncia de 12 ocupacio).

Segon.- Notificar el present acord a I'empresa “Siemens, Societat Anonima”, i a la
Intervencié Municipal.

Tercer.- Difondre el contingut d’aquesta resolucié en compliment del principi de
transparéncia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacié i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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Punt vint-i-sisé.- Aprovar la revisio del canon de la concessié administrativa
demanial d’establiment de restauracié d’una part de la planta baixa de
I'edifici de treball dins del Parc de Can Mercader situat a la Ctra. de
L’Hospitalet, adjudicat als senyors Enrique Xavier Mejia Bustamante i M. Del
Carmen Pozo Suquillo constituits en Societat Civil Particular Mejia i Pozo,
S.C.P., segons acord de Junta de Govern Local de data 19 d’octubre de 2012

Aprovar revisié canon concessio
demanial a la Societat Civil
Particular Mejia i Pozo

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcaldesde I'Area de Politica Territorial i
Espai Public, que textualment diu:

“Vist el Plec de Condicions Juridiques i economico-administratives que regeixen el
concurs relatiu a la concessié administrativa demanial. d’establiment de restauracio
d’una part de la planta baixa de I'edifici de treball dins del Parc de Can Mercader
situat a la Ctra. de L’Hospitalet, adjudicat als senyors Enrique Xavier Mejia
Bustamante i M. Del Carmen Pozo Suquillo. constituits en Societat Civil Particular
Mejia i Pozo, S.C.P., i en especial al seu article 7, relatiu a la revisio de preus, del que
resulta que el canon sera revisable anyalmenten base a I'index de Preus al Consum.

Atés que I'Index:de Preus al Consum corresponent al periode febrer 2019 / febrer
2020 es del 0,7% segons dades facilitades per I'Institut Nacional d’Estadistica.

Vist Linforme de data 19 de mar¢ de 2020 del Cap del Departament de Patrimoni.

Ates que aquest expedient ha estat informat per la Comissio Informativa de Territori i
Medi Ambient.

Ates.que > adopcid d’ aquest acord és competéncia d’ aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessio plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019 i que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissié Informativa de
Territori i Medi Ambient a proposta del Tinent d’Alcalde de Politica Territorial i Espai
public, proposa I'adopci6 dels segiients:

ACORDS

Primer.- Aprovar la revisi6 del canon de la concessi6 administrativa demanial
d’establiment de restauracié d’una part de la planta baixa de I'edifici de treball dins
del Parc de Can Mercader situat a la Ctra. de L’Hospitalet, adjudicat als senyors
Enrique Xavier Mejia Bustamante i M. Del Carmen Pozo Suquillo constituits en
Societat Civil Particular Mejia i Pozo, S.C.P., segons acord de Junta de Govern Local de
data 19 d’octubre de 2012 per variacié de I'index de Preus de Consum corresponent
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al periode febrer 2019 / febrer 2020 en un 0,7 %, i que suposa una variacié anyal de
101,29€, restant establert el canon anyal de I’'esmentada concessié en la quantitat de
14.571,85.-euros, i aixd amb efectes del dia 22 de marg de 2020.

Segon.- Notificar el present acord a I'adjudicatari Mejia i Pozo, S.CP., i a la
Intervencié Municipal.

Tercer.- Difondre el contingut d’aquesta resoluci6 en compliment del principi de
transparéncia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I’abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt vint-i-seté.- Aprovar la revisio del canon de la concessio administrativa
de I'Gs privatiu dels terrenys municipals situats a la cruilla de I’Avinguda del
Maresme amb el carrer Mercuri destinats a la construccié d’un hotel,
adjudicada a I'empresa “Accor Hoteles Espafia Societat Andnima.”
mitjancant acord de Ple de data 26 d’octubre de 2000 i cedit els seus drets a
favor de Hostelera Valenciana 98, Societat Limitada, segons acord de la
Junta de Govern Local de data 8 de juliol de 2016.

Aprovar revisié canon concessio
demanial a Accor Hoteles Espafia SA

Es llegeix la proposta del Tinent d’Alcalde de I'’Area de Politica Territorial i
Espai Public, que textualment diu:

“Vist el Plec de Condicions Juridiques i Econdmic-Administratius que regeix la
concessié administrativa de I'Gs privatiu dels terrenys municipals situats a la cruilla de
I’Avinguda del Maresme amb el carrer Mercuri destinats a la construccio d’un hotel,
adjudicada a I'empresa “Accor Hoteles Espafia, Societat Anénima” i en especial el seu
article 6, relatiu a la revisio de preus, del que resulta que el canon sera revisable
anyalment en base al index de Preus al Consum de I'exercici anterior.

Vist I'acord de la Junta de Govern Local de data 8 de juliol de 2016, mitjan¢ant el qual
s’aprova autoritzar la cessio de drets i obligacions de 'Empresa Accor Hoteles Espafia,
Societat An6nima, a favor d’Hostelera Valenciana 98, Societat Limitada, de la
concessié administrativa dels terrenys de propietat municipal, situats a I’Avinguda
Maresme amb el carrer Mercuri (Parcel-la E4), formalitzat en escriptura publica
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davant el Notari de Madrid Maria del Rosario Algora Wesolowski amb el nimero 965
de protocoli el 31 d’agost de 2016.

Atés que I'index de Preus al Consum corresponent al periode febrer 2019 / febrer
2020 és del 0,7 %, segons dades facilitades per I'Institut Nacional d’Estadistica.

Vist I'informe de data 19 de mar¢ de 2020 del Cap del Departament de Patrimoni.

Atés que aquest expedient ha estat informat per la Comissio Informativa de Territori i
Medi Ambient.

Atés que |" adopcié d’ aquest acord és competéncia d" aquesta Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessio plenaria que
va tenir lloc el 2 de juliol de 2019 i que va ser publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de data 18 de juliol de 2019, el President de la Comissié. Informativa de
Territori i Medi Ambient a proposta del Tinent d’Alcalde de Politica Territorial i Espai
public, proposa I'adopci6 dels seglients:

ACORDS

Primer.- Aprovar la revisio del canon de la concessié administrativa de 1'Us privatiu
dels terrenys municipals-situats-a la cruilla de Avinguda del Maresme amb el carrer
Mercuri destinats a la construccié d’un hotel;. adjudicada a I'empresa “Accor Hoteles
Espafia Societat Anénima.” mitjan¢ant acord de Ple de data 26 d’octubre de 2000 i
cedit els seus drets a favor de Hostelera Valenciana 98, Societat Limitada, segons
acord de la Junta de Govern Local de data 8 de juliol de 2016, per variacio de I' index
de Preus al Consum corresponent al periode febrer 2019 / febrer 2020 en un 0,7% i
que suposauna variacig anyal de 3.411,91.-euros, restant establert el canon anyal de
Fesmentada concessio, en la quantitat de 490.827,67.-euros anyals, i aixd0 amb
efectes del dia 9 de.marg¢ de 2020.

Segon.-. Notificar el present acord a I'actual empresa concessionaria “Hostelera
Valenciana 98, Societat Limitada ” i a la Intervencié Municipal.

Tercer.- Difondre el contingut d’aquesta resoluci6 en compliment del principi de
transparéencia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacié i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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PROPOSTES DE L’AREA DE PRESIDENCIA

Punt vint-i-vuité.- Aprovacié addenda al conveni de col-laboracio entre
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat i I’Area Metropolitana de Barcelona
per al financament de les obres del projecte de biblioteca de I'almeda al
terme Municipal de Cornella de Llobregat.

Aprovar addenda conveni col-laboracio
amb I’AMB pel finangament
obres Biblioteca Almeda

Es llegeix la proposta de la Tinenta d’Alcalde de I'Area de Presidéncia, que
textualment diu:

El Ponent de la Comissi6 Informativa de Presidéncia i Economia, a proposta de la
Tinenta d’alcalde de Presidéncia, proposa a la Junta de Govern Local I'adopcié del
seguent ACORD:

“Vist I'esborrany de document denominat: “ADDENDA AL CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CORNELLA DE LLOBREGAT | L’AREA
METROPOLITANA DE BARCELONA PER AL FINANCAMENT DE LES OBRES DEL
PROJECTE DE BIBLIOTECA DE L’ALMEDA AL TERME MUNICIPAL DE CORNELLA DE
LLOBREGAT”.

Atés que es tracta d’'un conveni de col-laboracié interadministrativa que pretén
regular I'execucié de I'esmentat projecte dins del marc del Programa de Cohesio
Territorial de I’Area Metropolitana de Barcelona 2016-2019.

Atés que en data 27 de juliol de 2017 I’Ajuntament de Cornella de Liobregat i I'Area
Metropolitana de Barcelona, van signar un conveni de collaboraci6 per al
financament de les obres del projecte de la Biblioteca Almeda.

Atés I'informe emeés pel Coordinador General de I'Alcaldia, que contempla les raonsi
motivacions per la realitzacié d’aquesta addenda, i els emesos pels Tecnics
Municipals i els de I’Area Metropolitana de Barcelona,

Atés que la naturalesa d’aquest conveni és administrativa i es regeix per allo que
disposa la normativa d’aplicacié, i concretament el Titol Preliminar de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, els Capitols | i Il del Titol IX de la Llei
26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

Atés que en I'expedient figura I'informe de la Secretaria General.
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Per tot aix0 la Tinenta d’alcalde de Presidencia, una vegada dictaminat per la
Comissid Informativa de Presidéncia i Economia, proposa I'adopcié del seguient,

ACORD

Primer.- Sol-licitar a I’Area Metropolitana de Barcelona, que s’incorpori en el PACTE
2020-2023, el finangament complementari d’aquest projecte per un import maxim de
705.735,35 Euros, en els termes que s’especifiquen en la proposta d’addenda que es
planteja en el punt segiient.

Segon.- Aprovar el text del document denominat “ADDENDA AL CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE GORNELLA.DE LLOBREGAT | L’AREA
METROPOLITANA DE BARCELONA PER AL FINANCAMENT DE LES OBRES DEL
PROJECTE DE BIBLIOTECA DE L’ALMEDA ‘AL TERME MUNICIPAL. DE CORNELLA DE
LLOBREGAT”, mitjancant la subscripcié del document segiient:

“Exp. 1879/16

ADDENDA AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CORNELLA DE
LLOBREGAT | L’AREA METROPOLITANA DE BARCELONA PER AL FINANCAMENT DE LES
OBRES DEL PROJECTE DE BIBLIOTECA DE«L'ALMEDA AL TERME MUNICIPAL DE
CORNELLA DE LLOBREGAT.

REUNILTS

El Sr. Antonio Balmon Arévalo, alcalde de I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, amb
CIF P0O807200A i domicili a la placa de I'Església de Cornella de Llobregat, actua en
nom i representacio d’aquesta entitat, facultat per a aquest acte per I'acord de Junta
de Govern de data ............... en virtut de la competéncia delegada del Ple de
PAjuntament de data 2 de juliol de 2019, assistit per la secretaria general de la
mateixa, Sra. Carmen. Alonso Higuera actuant en les funcions de fe publica segons
dispoesa I'apartat i) de T'article 3.2 del RD 128/2018, de 16 de marg, regulador del
Regim Juridic dels Funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié nacional, i en
exercici de. les seves funcions de fedatari i d’assessorament legal preceptiu, segons
I"article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de Bases de Régim Local.

El.Sr<'Antoni Novel Cabré, nomenat gerent accidental de I’Area Metropolitana de
Barcelona per resolucié de la Presidencia de data 25 de marg de 2020, publicada al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 27 de mar¢ de 2020, que actua en
nom i representacio d’aquesta entitat, d’ara endavant AMB, amb CIF PO800258F i
domicili al carrer 62 nim. 16-18 de la Zona Franca de Barcelona, facultat per a aquest
acte per acord de la Junta de Govern de data...........cccceovvrenienns , assistit en aquest
acte pel senyor Marcel-li Pons Duat, secretari general de I’Area Metropolitana de
Barcelona, nomenat per decret de Presidéencia de data 26 de novembre de 2018,
actuant les funcions de fe publica segons disposa I'apartat i) de I'article 3.2 del RD
128/2018, de 16 de marg, regulador del Regim Juridic dels Funcionaris
d’Administracié Local amb habilitacié nacional, i en exercici de les seves funcions de
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fedatari i d’assessorament legal preceptiu, segons I'article 92 bis de la Llei 7/1985, de
2 d’abril, reguladora de Bases de Régim Local.

[, reconeixent-se mutuament la respectiva qualitat en la que actuen, aixi com la
deguda capacitat per a pactar i obligar-se,

MANIFESTEN

l.- En data 27 de juliol de 2017 I’Ajuntament de Cornella de Llobregat i ’AMB
van signar un conveni de col:-laboracio per al finangament de les obres del projecte de
biblioteca de I’Almeda al seu terme municipal.

Il.- En el conveni es van establir les aportacions de I’AMB i de I’Ajuntament per
al financament de I'actuaci6 amb un pressupost d’execucié de 2.469.408,37€, I'IlVA
inclos.

Il.- En data 10 de juliol de 2018 es van adjudicar les obres per un import de
2.071.433,28€, IVA inclds. Aixi mateix, s’ha aprovat un projecte complementari, s’ha
efectuat el pagament d’una indemnitzacié per la suspensio de les obres i cal preveure
I'aprovaci6 d’una acta de preus contradictoris, una altra indemnitzacié per suspensio
de les obres i un import addicional per fer front a la certificacio final d’obra que en
total sumen 729.754,36€, IVA inclos.

V.- D’altra banda, en la fase final de les mateixes, cal dotar la biblioteca amb el
mobiliari i la senyalitzacié necessaris que sumen un total previst de 373.956,08€ IVA
inclos.

V.- Ateses les dues clausules anteriors, la suma de tots els costos superara en
705.735,35€ I'import finangat en el conveni de 27 de juliol de 2017 esmentat a la
manifestacio Il.

VI.- L'increment del cost final de les obres es justifica perqué ha calgut aprovar un
projecte complementari per modificar la solucié del forjat sanitari i col-locar uns
elements elastomers que absorbeixin les vibracions produides pels Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya, evitant-se aixi el desconfort dins la biblioteca. Per obtenir
les freqliencies de les vibracions, necessaries per definir la solucié més adequada,
s’han hagut de prendre dades de les vibracions del terreny amb els trens en marxa.
Aquests treballs, sumats a una avaria en el ferrocarrils que va endarrerir la
realitzacié d’aquestes proves, va obligar a fer un acta de suspensi6 de les obres de 4
mesos. Segons I'article 208 de la llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del
sector public, cal indemnitzar I'empresa constructora per aquesta suspensio i s’ha
aprovat aquesta indemnitzacid. Aixi mateix les obres han tingut una segona
suspensio de poc més de 5 setmanes, com a conseqiiencia de la Declaracié de I'Estat
d’Alarma per a la gesti6 de la situacio de crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19, que
també caldra indemnitzar a I’empresa constructora.
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D’altra banda, un cop s’ha iniciat la redacci6 del projecte del mobiliari, la Diputaci6 de
Barcelona, a la xarxa de la qual s’incloura aquesta biblioteca, ha fet noves sol-licituds
que afecten a distribucions o a instal-lacions. Per aquest motiu es preveu una acta de
preus. Per Ultim i tal com s’ha esmentat cal dotar I'equipament amb el mobiliari i la
senyalitzacié adient. El cost total de les obres s’estima en 3.175.143,72€ amb el

seglent detall:

Import adjudicacio: 2.071.433,28€ IVA inclos, Aprovat per ’AMB el 10.07.18
Cost suspensio obres: 20.325,50€ IVA inclos, Aprovat per 'AMB el 02.07.19
Projecte Complementari:  178.856,34€ IVA inclos,  Aprovat per ’”AMB el 17.09.19
Acta de preus. 273.429,19€ IVAinclos,  previsio

Previsié tancament: 207.143,33€ IVA inclos, < '10%reserva amidament final obra
Cost suspensio obres

per I’Estat d’Alarma: 50.000,00€ IVA inclds; previsio

Mobiliari: 353.389,71€ IVAinclos,  pressupost previst

Senyalitzacio: 20.566,37€ IVA inclos, pressupost previst

VII.- A la clausula cinquena del conveni s’estableix.que “En cas d’existir costos

addicionals per obres complementaries, modificacions de contracte o altres despeses
relacionades amb I'obra no.incloses en I'import indicat a la clausula primera, hauran
d’anar a carrec de-l’Ajuntament, un-cop deduida I'aportaci6 fixa de ’AMB, sempre
que préviament-hagin estat autoritzats i aprovats per aquest, en base als informes
tecnics emesos pels responsables municipals i la formalitzacié d’una addenda a
aquest conveni,.on es concretiel seu financament”.

VIII.- L’Ajuntament ha'sol-licitat que I'import de 705.735,35€ sigui financat amb
carrec a I'assignacio que el PACTE 2020-2023 fa per al seu municipi.

IX.- La sol:licitud de I’Ajuntament modifica la clausula cinquena del conveni que
establia que I'aportaci6 de I'AMB era fixa i que els costos addicionals que es
poguessin donar per I’execucid de les obres anirien totalment a carrec de
I’Ajuntament.

Atés tot I'anterior i per tal d’incrementar el financament de I’actuacio, s’acorda
adoptar i subscriure la present addenda al conveni de 27 de juliol de 2017 que es
regira mitjangant les seglients

CLAUSULES

Primera.- La present addenda té per objecte incrementar el finangcament de les obres
del projecte de biblioteca de I’Almeda, establert al conveni signat per I’Ajuntament de
Cornella de Llobregat i I'AMB en data 27 de juliol de 2017; per les raons que
s’indiquen en les manifestacions assenyalades anteriorment i establir la previsio de
calendari seguent:
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Termini d’execucid: 24,5 mesos adjudicat Constructora Calaf

Inici obra: 25.09.2018

Suspensié temporal per recalcul de I'estructura i estudi de vibracions: 16.10.18
Reinici d’obra: 04.02.2019

Acta suspensio per estat d’alarma COVID-19: 27.03.2020

Acta aixecament suspensié per estat d’alarma COVID-19: 11.05.2020

Fi d’obra previst: 30.09.2020

Termini contractacio i instal-lacié mobiliari i senyalitzacio: 9 mesos

Data prevista de lliurament equipament: 30.05.2021

Segona.- La previsio del cost final de les obres suma 3.175.143,72€ IVA inclos, que
suposa un increment de 705.735,35€ respecte al pressupost de 2.469.408,37€ IVA
inclos finangat en el conveni signat.

Tercera.-Atesa la clausula cinquena del conveni, esmentada a la manifestacié VIl
d’aquesta addenda, I'increment del cost previst de 705.735,35€ IVA inclos hauria
d’anar a carrec de I’Ajuntament, perd davant de les raons sobrevingudes com a
conseqiiencia entre altres de la Declaracié de I'Estat d’Alarma per a la gestio de la
situacio de crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19, s’ha de dur a terme un nou
plantejament.

Quarta.- A sol-licitud de I’Ajuntament I'increment del cost assenyalat en la clausula
segona d’aquesta addenda el financara I'’AMB amb carrec a la assignaci6 del
Programa PACTE del periode 2020-2023 per a I’Ajuntament de Cornella.

Cinquena.- L’AMB financara el cost esmentat de 705.735,35€ amb carrec al seu
pressupost de la forma seglient:

- 317.465,59€ amb carrec a I'aplicacié pressupostaria M7010 15120 65002 per a
I'exercici 2020.

- 388.269,76€ amb carrec a la corresponent aplicacio pressupostaria per a I’exercici
2021.

Sisena.- Es modifica la clausula tercera del conveni inicial en el sentit que la
distribuci6 percentual del finangcament queda ara de la segtient forma: L’AMB es fara
carrec del 55,95% del cost total projecte, 1.776.483,24€, resultat de la suma de
I'import inicial fixat en el conveni 1.070.747,89€ i els 705.735,35€ a carrec del PACTE
del periode 2020-2023, i I'Ajuntament el 44,05% corresponent als 1.398.660,48€
establerts en el conveni.

Aquests nous percentatges s'aplicaran a totes i cadascuna de les certificacions i

despeses que es generin i, per tant, comportara també la regularitzacié dels
pagaments efectuats per I’Ajuntament fins a la data de signatura d’aquesta addenda.
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Setena.- El finangament de I'increment del cost de les obres amb carrec a I’assignacio
del PACTE 2020-2023 modifica la clausula cinquena del conveni que establia que
I'aportacié de ’AMB era fixa i que els costos addicionals que es poguessin donar per
I’execucio de les obres anirien totalment a carrec de I’Ajuntament.

Vuitena.-Si es produissin altres increments dels previstos en aquesta addenda
I’Ajuntament i I’”AMB acorden el seu financament amb carrec al saldo disponible de
I'assignacio del PACTE 2020-2023 per a Cornella de Llobregat. En cas que no quedés
cap saldo disponible es financaran amb carrec al pressupost municipal. En qualsevol
cas es regulara mitjangant una nova addenda al conveni.

Novena.-Si el cost final de les obres fos inferior a.l'import previst a la clausula segona
d’aquesta addenda, I'estalvi es reincorporara a I'assignacio del PACTE 2020-2023 per
al municipi de Cornella.

Desena.- La resta de termes de col:laboraci6 entre I’Ajuntament i I’AMB per financar
les obres del projecte de biblioteca de I'Almeda que no es contradiguin amb
I'establert en aquesta addenda, es regiran pel.que estableix el conveni signat el 27 de
juliol de 2017.

| per a que consti iccausi-els efectes pertinents, ambdues parts s’afirmen i es ratifiquen
en aguesta addenda que, en prova.de conformitat, signen digitalment amb efectes a
la data de la darrera signatura.

l’alcalde de Cornella de Llobregat, El gerent accidental de I’AMB,
Sr. Antonio Balmon Arévalo Sr. Antoni Novel Cabré
(signat digitalment) (signat digitalment)

La secretaria general de El secretari general de ’”AMB,
I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, Sr. Marcel-li Pons Duat
Sra..Carmen Alonso Higuera (signat digitalment)”

(signat digitalment)
Tercer.- Facultar I’Alcalde d’aquesta Corporacié, senyor Antonio Balmén Arévalo, per
a la signatura del present conveni.

Quart.- Facultar a la Regidoria de Politica Territorial i Espai Public per I'aprovacio de
les despeses i obligacions que es deriven del conveni i de la seva addenda.

Cinque.- Comunicar el present acord a les restants parts signants del conveni, pel seu
coneixement i efectes, aixi com a la Direcci6 General d’Administracid Local del
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Departament de Governacid, Administracions Publiques i Habitatge de la Generalitat
de Catalunya, als efectes previstos per I'article 309.1 del Reglament d’obres, activitats
i serveis dels ens locals (Decret 179/1995, de 13 de juny).

Sisé.- Difondre el contingut d’aquest acord en compliment del principi de
transparéncia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I'abast de qué disposen la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informaci6 i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparencia, Accés a la Informacio i Bon Govern de
Catalunya.

Seté.- Traslladar aquest acord a I’Area Metropolitana de Barcelona, i als
departaments de Politica Territorial, d’Espai Public i de Gesti6 d’Administrativa
General, pel seu coneixement i efectes.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt vint-i-nove.- Incoar expedient sancionador pel procediment abreujat
contra els propietaris i/o conductors dels gossos que es relacionan a
I’expedient 01-2020.

Incoar expedient sancionador
de gossos 01-2020

Es llegeix la proposta de la Tinenta d’Alcalde de I'Area de Presidéncia, que
textualment diu:

“Vistes les actes relacionades al punt primer de la part resolutiva d’aquest, aixecada
per agents de la Guardia Urbana, per incompliment del que disposa la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos.

Atés que els animals identificats es poden considerar com gossos potencialment
perillosos , donat que reuneixen els requisits definits a la Llei 10/1999, de 30 de juliol
de referéncia i que pertany a una de les races expressades a l'article 1r de la Llei de
constant referéncia i/o I'article 2n del Reial Decret 287/2002, de 22 de marg , pel qual
es desenvolupa la Llei 50/1999, de 23 de desembre , sobre el régim juridic de la
tinenca d’animals perillosos.

Atés el que disposa el Decret 170/2002 d’11 de juny, sobre mesures en matéria de

gossos considerats potencialment perillosos i en concret el seu article 3 que estableix
que tota persona que condueixi per espais publics un gos potencialment perillés
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requereix la llicencia atorgada per I’Ajuntament; i a I'art. 5 de mesures de seguretat
que expressa que els posseidors d’un gos potencialment perillés hauran de complir a
més de les mesures de seguretat que preveu la Llei 10/99 de referéncia, les que
preveu l'art. 8 del Reial Decret 287/2002 de 22 de marg, a dalt expressat , que
estableix I'obligatorietat de dur a sobre, la persona que els condueixi, la preceptiva
llicencia de tinenca, i la certificacié acreditativa de la inscripci6 de I'animal al registre
corresponent.; que hauran de dur obligatoriament morri6, art. 8.1, i anar lligats amb
cadena o corretja no extensible de menys de 2 metres i només un gos per persona; i
ates que també es disposa per la mateixa norma al seu article 3.e) que el capital de la
responsabilitat civil contractada mitjancant la preceptiva polissa d’asseguranca no
pot ser inferior a cent vint mil euros.

Atés el que disposa el Decret 328/1998 de 24 de desembre, pel qual es regula la
identificacid i el Registre general d’animals de companyia, que al seu art. 2.1 expressa
que els posseidors d’animals de companyia han de.proveir els seus animals amb els
sistemes d’identificacid establerts, que son: a) Tatuatge a la pell per un mitja que
garanteixi el caracter indeleble; B) implantacié d’un transponedor a la banda
esquerra del coll de I'animal o a la zona.de la.creu, entre les dues espatlles; dotat d’un
sistema antimigratori i d’un recobriment biologicament compatible i que I'estructura
del codi alfanumeéric s’ha d’'adaptar al que-estableix la norma ISO 11.785. Aquesta
identificacid s’ha de dur a terme per entitats que hagin estat reconegudes oficialment
pel Departament d'Agricultura, Ramaderia i Pesca (art. 6.1) i que aquest responsable
del marcatge ha de lliurar al posseidor d’'un animal de companyia un document
acreditatiu d’aquest fet on ha de constar, al menys, el sistema d’identificacio utilitzat i
el lloc on s’ha aplicat, el codi d’identificacio, les dades de la persona o entitat que el
realitza, I'espéecie de I'animal i la raga, el seu sexe i la data de naixement (Art. 4); i
donada 'obligatorietat d’inscriure al registre censal d’animals de companyia, art.
ik

Atés que el posseidor d’un animal, sens perjudici de la responsabilitat subsidiaria de la
persona propietaria, tal i com preveu l'article 12 de la Llei 22/2003, de 4 de juliol, de
proteccio dels animals, és responsable dels danys, dels perjudicis i de les molésties
gue ocasioni a les persones, a les coses, a les vies i als espais publics i al medi natural
en general, d’acord amb el que estableix la legislacio civil aplicable.

Atés-que les faltes comeses son constitutives d’infraccions administratives previstes a
I'article 7 de la dita Llei 10/99, de 30 juliol, i que en concordanca amb el que
determina I'art. 11.1 d’aquesta es pot sancionar per la comissié d’ infraccions lleus
amb multa des de 60,10 euros fins a 150,25 euros, les greus amb multa de 150,25
euros fins a 1.502,53 euros, i les molt greus, amb multa de 1.502,53 euros fins a
30.050,60 euros

Ateés que els fets denunciats resulten suficientment acreditats per la presumpcio de

veracitat que atribueix als Agents I'art. 77 de la Llei 39/2015 d’un d’octubre de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

105



Atés el que disposen els articles 13.2.b) de la Llei 10/99, de 30 de juny, relatiu a la
competéncia; d’acord amb el que disposen I'article 53 i seglients, 66 i 137 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, del Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, en relaci6 al que disposa I'art. 22 i segiients de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local, a la nova redaccié donada per la Llei
57/2003 de 16 de desembre.

Atés el que disposa la Llei 39/2015 de 1 d’octubre de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Pabliques i la Llei 40/2015, de 1 d’octubre de Régim
Juridic del Sector Public.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtud de les competéencies acordades per aquest Ajuntament per acord plenari que
va tenir lloc el dia 2 de juliol de 2019, publicat al BOP de 18 de juliol de 2019. Per tot
aixo el President de la Comissi6 d’Economia i Administracié, a proposta de la
Regidora Delegada de Presidéncia, proposa els segiients

ACORDS

Primer.- Incoar expedient sancionador pel procediment abreujat contra els
propietaris i/o conductors dels gossos que tot seguit es relaciona, per les presumptes
infraccions comeses segons el que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99, de 30 de
juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos:

1) Sr/a. José Manuel Fernandez Martin , amb NIF 46478356-W propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Pit Bull de nom JAKO segons acta aixecada pels agents
de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 1691 i 1670 en data 15.12.19, a les
15:00 a carrer Silici, s/n, en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99 de
referéncia, infraccié greu i lleu : per posseir i portar el gos sense la llicencia municipal
pertinent, per posseir i portar el gos sense el certificat del cens municipal, per no tenir
asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima de
150.253 euros, per posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip, per no
tenir senyalitzat el reciente que alberga un gos perillés i per no complir les
instal.lacions les mesures de seguretat.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 600 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

2) Sr/a. lsaac Garcia Gonzalez, amb  NIF nam. 47954984-F propietari/a i/o0
conductor/a d’'un gos de raca Pit Bull, de hom TOBBY segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen,
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Agents amb numeros de carnet professional 2027 i 4424 en data 19.12.19, a les
02:59 hores al carrer Alps, 1 en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99
de referéncia, infracci6 lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la llicencia
municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 , per portar el gos deslligat a la via publica i per portar el gos
sense morrié a la via 0 en un espai public.

. Qualificar com a infraccions greus prevista a I'article.7 de la Llei 10/99, de 30 de
juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta comesa
i notificar la sancié d’import 500 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1 de la
Llei 10/99 de referéncia.

3) Sr/a. Cristhian Alexander Rangel Cruz , amb. NIF nim. 48071030-H propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire ‘de. nam.DRACO segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacid €s-relaciona, pels motius que
s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 4704 en data 22.12.19, a les
20:17 h. al carrer Rubi6:i Ors, 85 en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la Llei
10/99 de referéncia, infraccio lleu i greu per posseir i/o0 portar el gos sense la llicencia
municipal pertinent, per-posseirifo portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat.civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 i per portar el gossense morrid a la via 0 en un espai public.

. Qualificar com'a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la'Llei 10/99 de referencia.

4) Marlon Omar Campos Rodriguez, amb NIE nam. X-6865011-V propietari/a i/o0
conductor/a d'un gos de raca Stafforshire de nom THOR segons acta aixecada pels
agents de laGuardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s'expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 1670 en data 11.01.2020, a les
21:45 a I’Avinguda de Sant lldefons, 26 en base al que preveu I'article 7.2 1 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, per posseir i/o portar el gos sense la llicencia municipal
pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal, per no
tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima
de 150.253 , per portar el gos sense morri6 a la via 0 en un espai public i per posseir el
gos sense que estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 500 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.
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5) Sr/a. Roger Garcia-Villaraco Rodriguez, amb NIF nim. 46362656-S propietari/ai/o
conductor/a d’un gos de racga Stafforshire de nom sense identificar segons acta
aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuaci6 es relaciona, pels
motius que s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 2027 en data 15.01.2020, a les
00:02 a I’Avinguda de Salvador Allende, 59 en base al que preveu I'article 7.2 i 7.3 de
la Llei 10/99 de referéncia, per posseir i/0 portar el gos sense la llicencia municipal
pertinent, per posseir i portar el gos sense el certificat del cens municipal, per no tenir
asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima de
150.253, per portar el gos deslligat a la via o0 en un espai public , per portar el gos
sense morrio a la via 0 en un espai public i per posseir el gos sense que estigui
identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 600 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

6) Sr/a. Miguel Ruiz Luna, amb NIF num. 48071641-P propietari/a i/o conductor/a
d’un gos de ragca American Standford creuat amb Stafforshire, de nom TYSON, segons
acta aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels
motius que s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 1111 i 1473 en data 28-01-2020, a les
13:15 hores al carrer Mossén Andreu, 66 en base al que preveu 'article 7.21 7.3 de la
Llei 10/99 de referencia, infracci6 lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la
llicencia municipal pertinent, per porta el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253, i per posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

7) Sr/a. Vincenth Reynaldo Torres Avalos, amb NIF nim. 49872669-K propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raga Stafforshire de nom KYRA segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen,

Agents amb nimeros de carnet professional 3160, 4426 i 4428 en data 11.02.20, a
les 17:05 hores al carrer del Doctor ArUs, 13, en base al que preveu I'article 7.2i 7.3
de la Llei 10/99 de referéncia, infraccid lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense
la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253 , per portar el gos deslligat a la via publica , per portar
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el gos sense morri6 a la via o en un espai public i per posseir el gos sense que estigui
identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 600 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

8) Sr/a. Christian Bryan Pionce Panchana, amb NIE nim. X-7704073-Q propietari/a
i/0 conductor/a d’un gos de raca Pit Bull de nom ROC segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié.es relaciona, pels motius que
s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional. 2027 i:1043 en data 04.02.20, a les
00:30 hores a la Placa de Catalunya, en base al que.preveu I'article 7.2 i 7.3 de la Llei
10/99 de referencia, infraccio lleu i greu per posseir i/0 portar el gos sense la llicéncia
municipal pertinent, per posseir i/o portar.el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat.civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 , per portar. el gos deslligat a la via publica i per portar el gos
sense morri6 a la via o en un espai public.

. Qualificar com adnfraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre‘la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

Segon.-- Nomenar Instructora d’aquests expedients la Cap de I'’Area de Gestio
d’Activitats,, Ordenances i Administracié Espai Pablic i que el régim de recusacié de
Finstructor ‘es |'establert a I'article 24 de la Llei 40/2015 de 1 d’octubre abans
esmentada.

Tercer.- Notificar a I'interessat que I'drgan competent per dictar la resolucié que
procedeixi-sera la Junta de Govern Local, en virtut de I'acord aprovat pel Ple en sessio
que vatenir lloc en data 2 de juliol de 2019.

Quart.- Notificar a I'interessat del seu dret a presentar al-legacions contra la incoacié
del present expedient sancionador en un termini de 15 dies habils comptadors des de
el dia seguient al de la notificacié de la present notificacié ( art. 82.2 Llei 39/2015 de 1
d’octubre) amb la possibilitat establerta a I'apartat 3 del mateix article i a la lletra f)
de l'article 64 de la mateixa norma, per poder manifestar la seva decisi6 de no
realitzar al-legacions ni aportar nous documents o justificacions amb la qual cosa es
donara per realitzat el tramit.

Transcorregut aquest termini si no es formulen al-legacions, la dendncia que es
notifica sera considerada proposta de resolucié, que s’ elevara a I’organ competent
per a que dicti la corresponent resolucié sancionadora. No obstant aixo, la Junta de
Govern Local, acordara el que estimi adient.
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Cingué.- Notificar la present resoluci6 a l'interessat tot fent-li saber que, d’acord amb
I'establert a l'article 64.2.d i 85 de la Llei 30/2015 de 1 d’octubre de Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques pot reconeixer voluntariament
la seva responsabilitat la qual cosa suposara una reduccié del import de les sancions
que puguin derivar-se en acabar el procediment de com a minim un 20 % sempre que
I'interessat renuncii a qualsevol accid o recurs en via administrativa contra la sancio.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt trenté.- Incoar expedient sancionador pel procediment abreujat contra
els propietaris i/0 conductors dels gossos que es relacionan a I’expedient 02-
2020.

Incoar expedient sancionador
gossos 02-2020

Es llegeix la proposta de la Tinenta d’Alcalde de I'Area de Presidéncia, que
textualment diu:

“Vistes les actes relacionades al punt primer de la part resolutiva d’aquest, aixecada
per agents de la Guardia Urbana, per incompliment del que disposa la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos.

Atés que els animals identificats es poden considerar com gossos potencialment
perillosos , donat que reuneixen els requisits definits a la Llei 10/1999, de 30 de juliol
de referéncia i que pertany a una de les races expressades a l'article 1r de la Llei de
constant referéncia i/o I'article 2n del Reial Decret 287/2002, de 22 de marg , pel qual
es desenvolupa la Llei 50/1999, de 23 de desembre , sobre el régim juridic de la
tinenca d’animals perillosos.

Atés el que disposa el Decret 170/2002 d’11 de juny, sobre mesures en matéria de
gossos considerats potencialment perillosos i en concret el seu article 3 que estableix
que tota persona que condueixi per espais publics un gos potencialment perillés
requereix la llicencia atorgada per I’Ajuntament; i a I'art. 5 de mesures de seguretat
que expressa que els posseidors d’un gos potencialment perillés hauran de complir a
més de les mesures de seguretat que preveu la Llei 10/99 de referéncia, les que
preveu l'art. 8 del Reial Decret 287/2002 de 22 de marg, a dalt expressat , que
estableix I'obligatorietat de dur a sobre, la persona que els condueixi, la preceptiva
llicencia de tinenca, i la certificacié acreditativa de la inscripci6 de I'animal al registre
corresponent.; que hauran de dur obligatoriament morrid, art. 8.1, i anar lligats amb
cadena o corretja no extensible de menys de 2 metres i només un gos per persona; i

110



—

G2

Ajuntament de
Cornella de Llobregat

ates que també es disposa per la mateixa norma al seu article 3.e) que el capital de la
responsabilitat civil contractada mitjancant la preceptiva polissa d’asseguranca no
pot ser inferior a cent vint mil euros.

Atés el que disposa el Decret 328/1998 de 24 de desembre, pel qual es regula la
identificacid i el Registre general d’animals de companyia, que al seu art. 2.1 expressa
que els posseidors d’animals de companyia han de proveir els seus animals amb els
sistemes d’identificacid establerts, que sén: a) Tatuatge a la pell per un mitja que
garanteixi el caracter indeleble; B) implantacié d’un.transponedor a la banda
esquerra del coll de I'animal o a la zona de la creu, entre les dues espatlles; dotat d’un
sistema antimigratori i d’un recobriment biologicament compatible i que I'estructura
del codi alfanumeéric s’ha d’adaptar al que estableix la norma I1SO 11.785. Aquesta
identificacid s’ha de dur a terme per entitats que hagin estat reconegudes oficialment
pel Departament d’Agricultura, Ramaderia’i:Pesca (art..6.1) i que aquest responsable
del marcatge ha de lliurar al posseidor d’un animal de companyia un document
acreditatiu d’aquest fet on ha de constar, al menys, el sistema d’identificacio utilitzat i
el lloc on s’ha aplicat, el codi d’identificacio, les dades de fa persona o entitat que el
realitza, I'espécie de I'animal i la raga,. el'seu sexe i la data de naixement (Art. 4); i
donada I'obligatorietat d’inscriure al registre censal d'animals de companyia, art.
7.1.

Atés que el posseidor d’'un animal, sens perjudici de la responsabilitat subsidiaria de la
persona propietaria, tal i com preveu I'article 12 de la Llei 22/2003, de 4 de juliol, de
proteccio dels animals, és responsable dels danys, dels perjudicis i de les molésties
que ocasioni a les persones, a les.coses, a les vies i als espais publics i al medi natural
en general, d’acord-amb el.que estableix la legislacio civil aplicable.

Ateés gue les faltes comeses son constitutives d’'infraccions administratives previstes a
I'article. 7 de la dita Llei 10/99, de 30 juliol, i que en concordanga amb el que
determina.l’'art. 11.1 d’aguesta es pot sancionar per la comissié d’ infraccions lleus
amb-multa des de 60,10 euros fins a 150,25 euros, les greus amb multa de 150,25
euros fins a 1.502,53 euros, i les molt greus, amb multa de 1.502,53 euros fins a
30:050,60 euros

Ateés que els fets denunciats resulten suficientment acreditats per la presumpcio de
veracitat que atribueix als Agents I'art. 77 de la Llei 39/2015 d’un d’octubre de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Atés el que disposen els articles 13.2.b) de la Llei 10/99, de 30 de juny, relatiu a la
competéncia; d’acord amb el que disposen I'article 53 i seglients, 66 i 137 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, del Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, en relaci6 al que disposa I'art. 22 i segiients de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local, a la nova redaccié donada per la Llei
57/2003 de 16 de desembre.
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Ateés el que disposa la Llei 39/2015 de 1 d’octubre de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques i la Llei 40/2015, de 1 d’octubre de Régim
Juridic del Sector Public.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtud de les competéencies acordades per aquest Ajuntament per acord plenari que
va tenir lloc el dia 2 de juliol de 2019, publicat al BOP de 18 de juliol de 2019. Per tot
aixo el President de la Comissi6 d’Economia i Administracio, a proposta de la
Regidora de Presidéncia, proposa els segiients

ACORDS

Primer.- Incoar expedient sancionador pel procediment abreujat contra els
propietaris i/o conductors dels gossos que tot seguit es relaciona, per les presumptes
infraccions comeses segons el que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99, de 30 de
juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos:

1) Sr/a. Gemma Victoria de Hago , amb NIF 46411359-G propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire de nom desconegut segons acta aixecada
pels agents de la Guardia Urbana que a continuaci6 es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb nimeros de carnet professional 1698 i 4424 en data 29.03.20, a les
20:00 h. al carrer Maria Benlliure, 22, en base al que preveu l'article 7.2 1 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, infraccid greu i lleu : per posseir i portar el gos sense la
llicencia municipal pertinent, per posseir i portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per portar el gos sense morrid a la via publica, per posseir el gos sense que
estigui identificat amb microxip i per no tenir el permis de capacitacié per a portar
aquest tipus de gossos.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

2) Sr/a. Danae Cristina Fajardo Quispe, amb NIF nim. 54767469-F propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Stafforshire, de nom INCA segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb nameros de carnet professional 2030 i 4424 en data 29.03.20, a les
22:05 hores al carrer Doctor ArUs, 4 ( posterior) en base al que preveu I'article 7.2 i
7.3 de la Llei 10/99 de referéncia, infraccié lleu i greu per posseir i/o portar el gos
sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat
del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a
tercers amb cobertura minima de 150.253 ,per portar el gos sense morrié a la via o en
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un espai public, per posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip i per no
tenir el permis de capacitacio per a portar aquest tipus de gossos.

. Qualificar com a infraccions greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30 de
juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta comesa
i notificar la sancié d’import 600 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1 de la
Llei 10/99 de referéncia.

3) Sr/a. lan Mora Corbacho , amb NIF nim. 47954463-S -propietari/a i/o conductor/a
d’un gos de raca Dog Argenti de nom BJORD segons acta aixecada pels agents de la
Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels. motius que s’expressen:

Agents amb nUmeros de carnet professional 2030 i 4424 en data 29.03.20, a les
00:10 h. al carrer Miranda, 69 en base al que preveu l'article 7.2 7.3 de la Llei 10/99
de referéncia, infracci6 lleu i greu per posseir ifo_portar el gos sense la llicencia
municipal pertinent, per posseir i/o_portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil'per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253, per portar el gos sense:morri6 a la via o en un espai public, per
posseir el gos sense que estigui.identificat amb microxip.i per no tenir el permis de
capacitacio per a portaraguest tipus de gossos.

. Qualificar com.a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de ‘gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’'import 600 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

4) Sr./-a Elizabeth Tatiana: Ramirez Cardenas, amb NIE ndm. X-7521031-P,
propietari/a.i/o conductor/a d'un gos de raca Stafforshire de nom desconegut segons
acta aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels
motius que.s’expressen:

Agents.amb ndmeros de carnet professional 4424 i 1698 en data 29.03.2020, a les
21:15 al carrer Segarra, 5 en base al que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99 de
referencia, per posseir i/o portar el gos sense la llicencia municipal pertinent, per no
tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima
de.150.253, per portar el gos deslligat a la via publica , per portar el gos sense morrio
a.la via 0 en un espai public i per posseir el gos sense que estigui identificat amb
microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

5) Sr/a. Brayan Steven Suarez Rodriguez, amb NIF num. 02294732-E propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raga Presa Canari de nom TOBY segons acta aixecada pels
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agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 4424 en data 25.03.2020, a les
22:40 hores a I’Avinguda de Sant lldefons, 18 en base al que preveu l'article 7.2i 7.3
de la Llei 10/99 de referéncia, per posseir i/o portar el gos sense la Illicencia municipal
pertinent, per posseir i portar el gos sense el certificat del cens municipal, per no tenir
asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima de
150.253, per portar el gos sense morri6 a la via 0 en un espai public i per posseir el
gos sense que estigui identificat amb microxip i per no tenir el permis de capacitacio
per a portar aquest tipus de gossos.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 600 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

6) Sr/a. Armando Vaquez Cuaresma, amb NIE nim. X-1812921-S propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire, de nom LOCA, ,segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacid es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 4424 en data 29-03-2020, a les
21:05 hores al carrer Doctor Arus, 4 , posterior, en base al que preveu I'article 7.21 7.3
de la Llei 10/99 de referéncia, infraccid lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense
la llicencia municipal pertinent, per porta el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253, per portar el gos sense morrié a la via publica,per posseir el gos
sense que estigui identificat amb microxip i per no tenir el permis de capacitacio per a
portar aquest tipus de gossos.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 600 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

7) Sr/a. Roger Gonzalo Monroy Suérez, amb NIE num. X-7742768-W propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca creuament de Pit Bull de nom IRA segons acta
aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels
motius que s’expressen,

Agents amb nimeros de carnet professional 4704 en data 19.02.20, a les 17:17 hores
a la Carreterra d’Esplugues, a I'alcada del namero 44 en base al que preveu I'article
7.2 7.3 de la Llei 10/99 de referéncia, infraccio lleu i greu per posseir i/o portar el
gos sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el
certificat del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per
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danys a tercers amb cobertura minima de 150.253 , per portar el gos deslligat a la via
publica i per portar el gos sense morrié a la via 0 en un espai public.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

8) Sr/a. Roger Garcia-Vilaraco Rodriguez, amb NIF nim..46362656-S propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire de nom desconegut segons acta aixecada
pels agents de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional. 2030 i4424 en data 23.02.20, a les
19:30 hores al carrer Caoba, 1, en base al que preveu Farticle 7.2 7.3 de la Llei
10/99 de referencia, infraccio lleu i greu per posseir i/0 portar el gos sense la llicéncia
municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 , per portar el gos deslligat-a la via publica, per portar el gos
sense morri6 i per posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com.a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de ‘gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 600 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

9) Sr/a. Aida Molgosa Martin, amb NIF nim. 48090791-E propietari/a i/o conductor/a
d’un.gos de raca Stafforshire de nom ODYN i un altre de nom LLUM, segons acta
aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuaci6 es relaciona, pels
motius que.s’expressen:

Agents.amb nameros de carnet professional 2030 i 4429 en data 25.02.20, a les
01:30 hores al carrer Vistalegre, 51, en base al que preveu 'article 7.2 i 7.3 de la Llei
10/99 de referencia, infraccio lleu i greu per posseir i/0 portar el gos sense la llicéncia
municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per-no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 , per portar el gos sense morrid , per posseir el gos sense que
estigui identificat amb microxip i per portar una Unica persona més de 2 gossos de
raca potencialment perillosa..

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 1100 euros, d’acord amb el que disposa I'art.
11.1 de la Llei 10/99 de referéncia.
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10) Sr/a. Radu Birliga, amb NIE nam. Y-0750048-D propietari/a i/o conductor/a d’un
gos de raga Stafforshire de nom ELVIS segons acta aixecada pels agents de la
Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 4424 en data 16.02.20, a les
19:30 hores al carrer Ignasi Iglesias, 11, en base al que preveu l'article 7.2 1 7.3 de la
Llei 10/99 de referencia, infracci6 lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la
llicéncia municipal pertinent, per posseir i/0 portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253 , per portar el gos sense morrié i per posseir el gos
sense que estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

11) Sr/a. Eduard Gonzalez i Canal, amb NIF nam. 48065105-G propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Stafforshire de nom ARPA segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacid es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb nameros de carnet professional 2032,3160,3241 i 4428 en data 13.02.20,
a les 20:00 hores a la Carretera d’Esplugues, 34, en base al que preveu l'article 7.2 i
7.3 de la Llei 10/99 de referéncia, infraccié lleu i greu per posseir i/o portar el gos
sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat
del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a
tercers amb cobertura minima de 150.253 , per portar el gos sense morri6 i per
posseir el gos sense gque estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

12) Sr/a. Daiana Judith Alvarez Lopez, amb NIF nim. 79381829-C propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Pit Bull de nom KIRA segons acta aixecada pels agents
de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que s’expressen:

Agents amb nUmeros de carnet professional 2027 i 4424 en data 06.05.20, a les
00:45 hores al carrer Sant lldefons amb carrer Buguenvil.lea, en base al que preveu
I'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99 de referencia, infraccio lleu i greu per posseir i/o
portar el gos sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense
el certificat del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per
danys a tercers amb cobertura minima de 150.253 , per portar el gos deslligati per
portar el gos sense morrio.
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. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

13) Sr/a. Fernando José Fuentes Arias, amb NIF num. 53768116-G propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire de nom KROS segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb nUmeros de carnet professional 2027.i 4424 en data 05.05.20, a les
23:25 hores al carrer Josep Fiter, 7, en base al que preveu.|'article 7.2 i 7.3 de la Llei
10/99 de referencia, infraccio lleu i greu per posseiri/o portar el gos sense la llicéncia
municipal pertinent, per posseir i/o portarel.gos sense el certificat.del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers.amb cobertura
minima de 150.253 i per portar el gos sense morrio.

. Qualificar com a infraccions lleus i'greus 'prevista a 'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de.gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’'import 400 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

14) Sr/a. Judith Ramos Martin, amb  NIF nim. 47803688-M propietari/a i/o
conductor/a d’un gos. de raca Pit Bull de nom KIRA segons acta aixecada pels agents
de la Guardia Urbana que a continuacig es relaciona, pels motius que s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional 2027 i 1111 en data 06.05.20, a les
22:08 hores. al Parc de'Can Mercader, en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la
Llei 10799 de referéncia, infraccié lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la
llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per-no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253 i per portar el gos sense morrio.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

15) Sr/a. Tomas Félix Gonzéalez Alfonso, amb NIF num. 49112693-B propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca American Bully de nom desconegut segons acta
aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuaci6 es relaciona, pels
motius que s’expressen:

Agents amb nimeros de carnet professional 1833,2093 i 4716 en data 01.05.20, a les

23:17 hores a la Placa de la Església , en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, infraccid lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la
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llicéncia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per portar el gos deslligati per portar el gos sense morrio.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

16) Sr/a. Noemi Peregrin Gaztafiaga, amb NIF ndm. 47896593-J) propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Rottweiler de nom QUEEN segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb nameros de carnet professional 2030 i 1111 en data 08.05.20, a les
23:30 hores a carrer Travessera, 8 , en base al que preveu I'article 7.2 7.3 de la Llei
10/99 de referéncia, infraccié lleu i greu per posseir i/0 portar el gos sense la llicéncia
municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 , per portar el gos sense morrié , per posseir el gos sense que
estigui identificat amb microxip i per no tenir el permis de capacitacié per portar el
gos.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 600 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

17) Sr/a. Pol Rosich Garzén, amb NIF num. 47956162-N propietari/a i/o conductor/a
d'un gos de raca Pit Bull de nom KIRA segons acta aixecada pels agents de la
Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que s’expressen:

Agents amb nameros de carnet professional 2027 i 1111 en data 09.05.20, a les
23:20 hores a carrer Lluis Domenech Muntaner, 7 , en base al que preveu I'article 7.2
i 7.3 de la Llei 10/99 de referéncia, infraccio lleu i greu per posseir i/o portar el gos
sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat
del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a
tercers amb cobertura minima de 150.253 i per portar el gos sense morrio.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

18) Sr/a. lIsaac Garcia Gonzalez, amb NIF ndm. 47954484-F propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raga Pit Bull de nom desconetug segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:
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Agents amb numeros de carnet professional 1807,1833,2086,2093 i 4716 en data
16.05.20, a les 23:40 hores al carrer Josep Duran i Campedrds, 6 en base al que
preveu I'article 7.2 7.3 de la Llei 10/99 de referencia, infraccio lleu i greu per posseir
i/o portar el gos sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos
sense el certificat del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil
per danys a tercers amb cobertura minima de 150.253, per porta el gos deslligat i per
portar el gos sense morrio.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a larticle 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros, d’acord amb.el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

19) Sr/a. Carlos Dominguez Sellarés, amb NIF num. 46418332-P propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire ‘de nom.desconetug segons acta aixecada
pels agents de la Guardia Urbana_que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb nimeros de carnet professional 2030 i 4424 en data 19.05.20, a les
01:40 hores al carrer Massen Andreu, 44 en base al que preveu I'article 7.21 7.3 de la
Llei 10/99 de referéencia, infraccid lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la
llicencia municipal pertinent, per posseir.i/o portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per no tenir asseguranga de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253, per portar el gos deslligat , per portar el gos sense
morrio i per portar o posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol;, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 600 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

20) Sr/a. Juan Sebastian Tenorio Rave, amb NIF nim. 47898702-Y propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Stofforshire de nom BULL segons acta aixecada pels
agents. de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que
s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 1111 en data 19.05.20, a les
23:40 hores a I’Avinguda de la Linia Eléctrica, a I'alcada del nimero 13 en base al que
preveu I'article 7.2 1 7.3 de la Llei 10/99 de referéncia, infraccid lleu i greu per posseir
i/o0 portar el gos sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos
sense el certificat del cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil
per danys a tercers amb cobertura minima de 150.253 , per portar el gos sense
morri6 a la via 0 en un espai public i per posseir el gos sense que estigui identificat
amb microxip i no tenir el permis de capacitacié per a portar aquest tipus de gossos.
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. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 600 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

21) Sr./-a Mariano Arribas Gayo, amb NIF nam. 38442417-X, propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raga Stafforshire de nom ROCH segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional 2027 i 1111 en data 21-05-2020, a les
22:25 a la Rambla d’Anselm Clavé, 47 en base al que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, per posseir i/o0 portar el gos sense la llicencia municipal
pertinent, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253 i per portar el gos sense morri6 a la via o en un espai.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

22) Sr./-a Giovanni Carcella, amb  NIE ndm. Y-3534320-Q, propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Stafforshire de nom BOP segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 1111 en data 23.05.2020, a les
01:09 a la Carretera d’Esplugues, 123 en base al que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, per posseir i/o0 portar el gos sense la llicencia municipal
pertinent, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253 i per portar el gos sense morrié a la via 0 en un espai
public.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

23) Sr./-a Zaira Del Moral Guerrero, amb NIF num. 48066504-T, propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Stafforshire de nom NALA segons acta aixecada pels
agents del Cos de Mossos d’Esquadra que a continuacio es relaciona, pels motius que
s’expressen:

Agents del Cos de Mossos d’Esquadra amb nimeros de carnet professional 18564 i
6905 en data 24.05.2020, a les 19:20 al carrer de I'Avet, 2 en base al que preveu
I'article 7.2 i1 7.3 de la Llei 10/99 de referencia, per posseir i/o portar el gos sense la
llicencia municipal pertinent, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per
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danys a tercers amb cobertura minima de 150.253 i per portar el gos sense morrié a
la via 0 en un espai public.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

24) Sr./-a Manuel Fernandez Gorbillo, amb NIF nim. 38488402-H, propietari/a i/o
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire de nom desconegut segons acta aixecada
pels agents del Cos de Mossos d’Esquadra que a continuaci@ es relaciona, pels motius
que s’expressen:

Agents del Cos de Mossos d’Esquadra amb nimeros de carnet professional 18564 i
14006 en data 17.04.2020, a les 23:40 al carrer Dura, 1 en base al que preveu
I'article 7.2 i1 7.3 de la Llei 10/99 de referencia, per passeir i/o portar el gos sense la
llicencia municipal pertinent, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per
danys a tercers amb cobertura minima.de 150.253 i per portar el gos sense morrié a
la via 0 en un espai public.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobreda tinenca de-gossas:considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

Segon.- Nomenar Instructora d’aquests expedients la Cap de I'Area de Gestio
d’Activitats , Ordenances i Administracié Espai Public i que el regim de recusacio de
Pinstructor .es I'establert a I'article 24 de la Llei 40/2015 de 1 d’octubre abans
esmentada.

Tercer.- Notificar a I'interessat que I'drgan competent per dictar la resolucié que
procedeixi sera la Junta de Govern Local, en virtut de I'acord aprovat pel Ple en sessi6
gue.va tenir lloc en data 2 de juliol de 2019.

Quart.- Notificar a I'interessat del seu dret a presentar al-legacions contra la incoacié
del present expedient sancionador en un termini de 15 dies habils comptadors des de
el dia seguient al de la notificacid de la present notificacié ( art. 82.2 Llei 39/2015 de 1
d’octubre) amb la possibilitat establerta a I'apartat 3 del mateix article i a la lletra f)
de l'article 64 de la mateixa norma, per poder manifestar la seva decisi6 de no
realitzar al-legacions ni aportar nous documents o justificacions amb la qual cosa es
donara per realitzat el tramit.

Transcorregut aquest termini si no es formulen al-legacions, la dendncia que es
notifica sera considerada proposta de resolucié, que s’ elevara a I’organ competent
per a que dicti la corresponent resolucié sancionadora. No obstant aixo, la Junta de
Govern Local, acordara el que estimi adient.
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Cingué.- Notificar la present resoluci6 a l'interessat tot fent-li saber que, d’acord amb
I’establert a l'article 64.2.d i 85 de la Llei 30/2015 de 1 d’octubre de Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques pot reconéixer voluntariament
la seva responsabilitat la qual cosa suposara una reduccié del import de les sancions
que puguin derivar-se en acabar el procediment de com a minim un 20 % sempre que
I'interessat renuncii a qualsevol accié o recurs en via administrativa contra la sancié.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.

Punt trenta-uné.- Incoar expedient sancionador pel procediment abreujat
contra els propietaris i/o conductors dels gossos que es relacionan a
I’expedient 05-2020.

Incoar expedient sancionador
gossos 05-2020

Es llegeix la proposta de la Tinenta d’Alcalde de I’Area de Presidéncia, que
textualment diu:

“Vistes les actes relacionades al punt primer de la part resolutiva d’aquest, aixecada
per agents de la Guardia Urbana, per incompliment del que disposa la Llei 10/99, de
30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos.

Atés que els animals identificats es poden considerar com gossos potencialment
perillosos, donat que reuneixen els requisits definits a la Llei 10/1999, de 30 de juliol
de referéncia i que pertany a una de les races expressades a l'article 1r de la Llei de
constant referéncia i/o I'article 2n del Reial Decret 287/2002, de 22 de marg , pel qual
es desenvolupa la Llei 50/1999, de 23 de desembre, sobre el régim juridic de la
tinenca d’animals perillosos.

Atés el que disposa el Decret 170/2002 d’11 de juny, sobre mesures en matéria de
gossos considerats potencialment perillosos i en concret el seu article 3 que estableix
que tota persona que condueixi per espais publics un gos potencialment perillés
requereix la llicencia atorgada per I’Ajuntament; i a I'art. 5 de mesures de seguretat
que expressa que els posseidors d’un gos potencialment perillés hauran de complir a
més de les mesures de seguretat que preveu la Llei 10/99 de referéncia, les que
preveu l'art. 8 del Reial Decret 287/2002 de 22 de marg, a dalt expressat , que
estableix I'obligatorietat de dur a sobre, la persona que els condueixi, la
preceptiva llicencia de tinenga, i la certificacio acreditativa de la inscripcié de I'animal
al registre corresponent.; que hauran de dur obligatoriament morri6, art. 8.1, i anar
lligats amb cadena o corretja no extensible de menys de 2 metres i només un gos per
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persona; i atés que també es disposa per la mateixa norma al seu article 3.e) que el
capital de la responsabilitat civil contractada mitjancant la preceptiva polissa
d’asseguranca no pot ser inferior a cent vint mil euros.

Atés el que disposa el Decret 328/1998 de 24 de desembre, pel qual es regula la
identificacid i el Registre general d’animals de companyia, que al seu art. 2.1 expressa
que els posseidors d’animals de companyia han de proveir els seus animals amb els
sistemes d’identificacid establerts, que son: a) Tatuatge a la pell per un mitja que
garanteixi el caracter indeleble; B) implantacié d’un transponedor a la banda
esquerra del coll de I'animal o a la zona de la creu, entre les dues espatlles; dotat d’un
sistema antimigratori i d’un recobriment biologicament compatible i que I'estructura
del codi alfanumeéric s’ha d’adaptar al que estableix la norma I1SO 11.785. Aquesta
identificacid s’ha de dur a terme per entitats que hagin estat reconegudes oficialment
pel Departament d’Agricultura, Ramaderia i:Pesca (art; 6.1) i que aquest responsable
del marcatge ha de lliurar al posseidor d’un animal de companyia un document
acreditatiu d’aquest fet on ha de constar, al menys, el sistema d’identificacio utilitzat

i el lloc on s’ha aplicat, el codi d’identificacio, les dades de la persona o entitat que el
realitza, I'especie de I'animal i la raca,. el seu sexe i la data de naixement (Art. 4); i
donada I'obligatorietat d’inscriure al registre censal d’animals de companyia, art.
7.1.

Atés que el posseidor d’'un animal, sens perjudici de la responsabilitat subsidiaria de la
persona propietaria, tal i com preveu I'article 12 de la Llei 22/2003, de 4 de juliol, de
proteccio dels animals, és responsable dels danys, dels perjudicis i de les molésties
que ocasioni a les persones, a les.coses, a les vies i als espais publics i al medi natural
en general, d’acord-amb el.que estableix la legislacio civil aplicable.

Atés. que les faltes' comeses son constitutives d’infraccions administratives
previstes a I'article 7 de la dita Llei 10/99, de 30 juliol, i que en concordanca amb el
que determina lart. 11.1 d’aquesta es pot sancionar per la comissié d’ infraccions
lleus<amb multa des de 60,10 euros fins a 150,25 euros, les greus amb multa de
150,25 euros fins a 1.502,53 euros, i les molt greus, amb multa de 1.502,53 euros fins
a30.050,60 euros

Ateés que els fets denunciats resulten suficientment acreditats per la presumpcio de
veracitat que atribueix als Agents I'art. 77 de la Llei 39/2015 d'un d’octubre de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Atés el que disposen els articles 13.2.b) de la Llei 10/99, de 30 de juny, relatiu a la
competéncia; d’acord amb el que disposen I'article 53 i seguents, 66 i 137 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, del Text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, en relacié al que disposa I'art. 22 i seguients de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local, a la nova redaccié donada per la Llei
57/2003 de 16 de desembre.
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Ateés el que disposa la Llei 39/2015 de 1 d’octubre de Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques i la Llei 40/2015, de 1 d’octubre de Régim
Juridic del Sector Public.

Atés que I'adopcié d’aquest acord és competencia d’aquesta Junta de Govern Local,
en virtud de les competéencies acordades per aquest Ajuntament per acord plenari que
va tenir lloc el dia 2 de juliol de 2019, publicat al BOP de 18 de juliol de 2019. Per tot
aixo el President de la Comissi6 d’Economia i Administracio, a proposta de la
Regidora de Presidéncia, proposa els segiients

ACORDS

Primer.- Incoar expedient sancionador pel procediment abreujat contra els
propietaris i/o conductors dels gossos que tot seguit es relaciona, per les presumptes
infraccions comeses segons el que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99, de 30 de
juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos:

1) Sr/a. Estefania Herrera Quintero, amb NIF 46430812-E propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Pit Bull de nom ROCKY segons acta aixecada pels
agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 2030 i 4429 en data 13.10.19, a les
20:05 a carrer Buri, 1 en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99 de
referéncia, infraccié greu i lleu : per posseir i portar el gos sense la llicencia municipal
pertinent, per posseir i portar el gos sense el certificat del cens municipal, per no tenir
asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima
de 150.253 euros, per portar el gos sense morrid en la via publica, per portar una
persona més d’un gos de raca potencialment perillossa i per posseir el gos sense que
estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a Iarticle 7 de la Llei

10/99, de 30 de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment
perillosos, la falta comesa i notificar la sancié d’import 600 euros d’acord amb el que
disposa I'art. 11.1 de la Llei 10/99 de referéncia.

2) Sr/a. Pedro Javier Gébmez Serrano , amb  NIF num. 52625235-Q, propietari/a
i/0 conductor/a d’un gos de raca Pit Bull de nom desconegut segons acta aixecada
pels agents de la Guardia Urbana que a continuacié es relaciona, pels motius que
s’expressen,

Agents amb numeros de carnet professional 3160, 2032, 3241, 4426 i 4428 en data
04.10.19, a les 19:30 al carrer de Rubid i Ors, 65 en base al que preveu I'article

7.2i7.3de laLlei 10/99 de referéncia, infraccio lleu i greu : per posseir i portar el gos
sense la llicencia municipal pertinent, per posseir i portar el gos sense el certificat del
cens municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers
amb cobertura minima de 150.253 euros, per portar el gos deslligat a la via publica i

124



v
<
&

Ajuntament de
Cornellz‘j de Llobregat

per portar el gos sense morrié a la via publica i no haver comunicat la sostraccio o
pérdua del gos en el termini de 48 hores des de que s’ha produit el fet.

. Qualificar com a infracci6 greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30 de juliol,
sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta comesa i
notificar la sanci6 d’'import de 600 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1 de la
Llei10/99 de referéncia.

3) Sr/a. Dario Gabriel Peralbo Jiménez, amb NIF num. 49873179-W propietari/a
i/0 conductor/a d’un gos de raga Stafforshire barretjat amb Pit Bull de nom TOBBY
segons acta aixecada pels agents de la Guardia.Urbana que a continuacié es
relaciona, pels motius que s’expressen,

Agents amb nameros de carnet professional. 2030 14430 en data 23.10.19, a les
22:48 hores al carrer de Rubi6 i Ors, 85 en base al-que preveu I'article 7.2 1 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, infracci6 lleu i greu per posseir i/o portar el gos sense la
llicéncia municipal pertinent, per posseir.i/o portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per no tenir asseguranca de. responsabilitat. civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253 i-per portar el gos sense morri6 a la via o en un espai
public.

. Qualificar com a infraccions greus prevista a l'article 7 de la Llei 10/99, de 30 de
juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment perillosos, la falta comesa
i notificar la sancié d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1 de la
Llei 10/99 de referéncia:

4) Sr/a. Youssef Ben. Moha. , amb NIE ndm. X-5133175-N propietari/a i/o0
conductor/a d’un gos de raca Stafforshire de nom ROCKY segons acta aixecada pels
agents.de la Guardia Urbana que a continuaci es relaciona, pels motius que
s'expressen,

Agents.amb ntmeros de carnet professional 2030 i 2027 en data 27.10.19, a les
19:55 h."a'la Placa de la Verge del Pilar, s/n en base al que preveu I'article 7.2i 7.3 de
la Llei 10/99 de referencia, infraccié lleu i greu per posseir i/o0 portar el gos sense la
llicéncia municipal pertinent, per posseir i/0 portar el gos sense el certificat del cens
municipal, per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers
amb cobertura minima de 150.253 , per portar el gos sense morri6é a la via 0 en un
espai public i per posseir el gos sense que estigui identificat amb microxip.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sanci6 d’'import 500 euros  d’acord amb el que disposa I'art.
11.1 de la Llei 10/99 de referéncia.

5) Rubén Moran Alcantara, amb NIF num. 47897750-C propietari/a i/o conductor/a

d’un gos de raca Stafforshire de nom NALA segons acta aixecada pels agents de la
Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que s’expressen,
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BAgents amb nimeros de carnet professional 1189, 2032, 3160, 3241 i 4426 en data
15.11.19, a les 20:09 al carrer Bedoll, 7 en base al que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la
Llei 10/99 de referéncia, per posseir i/o portar el gos sense la llicencia
municipal pertinent, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal,
per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura
minima de 150.253 i per portar el gos sense morri6 a la via 0 en un espai public.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 400 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

6) Sr/a. Noemi Peregrin Gaztafiaga, amb NIF nam. 47896593-) propietari/a i/o
conductor/a d’'un gos de raca Rottweiler de nom sense identificar segons acta
aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuaci6 es relaciona, pels
motius que s’expressen,

Agents amb nameros de carnet professional 1138 i 1807 en data 16.11.19, a les
00:35 a la Plaga Osuna s/n en base al que preveu I'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99 de
referéncia, per posseir i/o portar el gos sense el certificat del cens municipal, per no
tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb cobertura minima
de 150.253, per portar el gos deslligat a la via 0 en un espai public i per portar el gos
sense morrié a la via 0 en un espai public

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa i notificar la sancié d’import 500 euros d’acord amb el que disposa I'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

7) Sr/a. Melwin Oswaldo Hernandez Molina, amb NIE nim. X-6864583-A propietari/a
i/0 conductor/a d’'un gos de raca Pit Bull creuat amb Stafforshire, de nom
VUITTON,segons acta aixecada pels agents de la Guardia Urbana que a continuaci6
es relaciona, pels motius que s’expressen,

BIAgents amb nameros de carnet professional 3160, 3241,4426 i 4428 en data 27-11-
2019, a les 18:51 hores al carrer Camélies, s/n , en base al que preveu I'article 7.2 7.3
de la Llei 10/99 de referéncia, infraccio lleu i greu per per portar el gos deslligat a la
via publica i per portar el gos sense morri6 a la via publica.

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a l'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesai notificar la sancié d’import 200 euros, d’acord amb el que disposa l'art. 11.1
de la Llei 10/99 de referéncia.

8) Sr/a. Luis Nufiez Viera, amb NIF num. 47953989-R propietari/a i/o conductor/a

d’un gos de raca American Bully de nom TYRION, segons acta aixecada pels agents
de la Guardia Urbana que a continuacio es relaciona, pels motius que s’expressen,
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Agents amb numeros de carnet professional 1689 i 4641 en data 05.12.19, a les
20:25 hores en base al que preveu l'article 7.2 i 7.3 de la Llei 10/99 de referéncia,
infraccio lleu per no tenir asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers amb
cobertura minima de 150.253

. Qualificar com a infraccions lleus i greus prevista a I'article 7 de la Llei 10/99, de 30
de juliol, sobre la tinenga de gossos considerats potencialment perillosos, la falta
comesa

i notificar la sanci6 d’import 100 euros, d’acord amb el que disposa I'art. 11.1 de la
Llei 10/99 de referéncia.

Segon.- Nomenar Instructora d’aquests expedients la Cap de I'’Area de Gestio
d’Activitats , Ordenances i Administracio ESpai Public i-. que el regim de recusacio de
I'instructor es I'establert a I'article 24 de la Llei. 40/2015 de 1 d’octubre abans
esmentada.

Tercer.- Notificar a I'interessat que ’organ.competent per dictar la resolucié que
procedeixi sera la Junta de.Govern Local, en virtut.de I'acord aprovat pel Ple en sessi6
que va tenir lloc en data2 de juliol de 2019.

Quart.- Notificar: a Pinteressat del seu dret a presentar al-legacions contra la
incoacié del present expedient sancionador en un termini de 15 dies habils
comptadors des de el dia seglent al de la notificacié de la present notificacié ( art.
82.2 Llei 39/2015 de X d’octubre) amb la possibilitat establerta a I'apartat 3 del
mateix article i a'la lletra f).de I'article 64 de la mateixa norma, per poder manifestar
la seva decisié de no realitzar al-legacions ni aportar nous documents o justificacions
amb la qual.cosa es donara per realitzat el tramit.

Transcorregut aguest.termini si no es formulen al-legacions, la denuncia que es
notifica sera considerada proposta de resolucid, que s’ elevara a I’organ competent
per a que dicti la corresponent resolucié sancionadora. No obstant aix0, la Junta
de-Govern. Local, acordara el que estimi adient.

Cingué.- Notificar la present resoluci6 a l'interessat tot fent-li saber que, d’acord amb
I'establert a l'article 64.2.d i 85 de la Llei 30/2015 de 1 d’octubre de Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques pot reconéixer voluntariament
la seva responsabilitat la qual cosa suposara una reduccio del import de les sancions
que puguin derivar-se en acabar el procediment de com a minim un 20 % sempre que
I'interessat renuncii a qualsevol acci6 o recurs en via administrativa contra la sancid.

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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ASSUMPTES URGENTS

Tot seguit es fa avinent que hi ha assumptes que, tot i no ésser a I'Ordre del
Dia, cal tractar atesa la seva urgencia. Per aix0, i a proposta de I'Alcaldia-
Presidencia, s’acorda per unanimitat declarar-los d’urgéncia, de conformitat
amb el que disposa I'article 120 del Reglament Organic Municipal, i es passa a
tractar els assumptes seglents:

PROPOSTES DE L’AREA D’IGUALTAT | EDUCACIO

Punt urgent primer.- Aprovar el conveni de collaboracid entre el
Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, el Servei Catala de la
Salut, i I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, per a la coordinacio dels seus
Serveis Publics en la gestio i control dels rebrots de la malaltia i la crisis
sanitaria i social provocada per la Covid-19.

Conveni entre el Departament
de Salud de la Generalitat,

el Servei Catala de la Salut i
I’Ajuntament

Es llegeix la proposta de la Tinenta d’Alcalde d’lgualtat i Educacio, que
textualment diu:

Vista la situaci6 d’emergéncia generada per I'evolucié de la COVID-19 que ha
provocat la declaracié de pandémia global per I'OMS I'11 de marg de 2020 i I'estat
d’alarma per Reial decret 463/2020, de 14 de marg, el qual va finalitzar a les 00:00
hores del 21 de juny de 2020 en aplicacio de I'article 2 del Reial decret 555/2020, de 5
de juny.

Atés que la situacié de I'estat d’alarma ha finalitzat, perd no la situacio de crisi
sanitaria, la qual es mantindra mentre el Govern de I'Estat no declari formalment la
seva finalitzacié en aplicacié de I'article 2.3 del Reial Decret Llei 21/2020, de 9 de
juny, de mesures urgents de prevencio, contencio i coordinacié per fer front a la crisi
sanitaria ocasionada pel COVID-19.

Atés que aquesta situacid de crisi sanitaria exigeix una resposta de les
Administracions publiques el més agil possible, flexible, capa¢ de resultar sensible a
realitats variables territorialment i ajustada a necessitats canviants en funcié de
I’evolucié de la malaltia en el nostre context social.
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Vista la incidéncia acumulada de contagis en aquest municipi des de I'1 fins al 13 de
juliol de 2020, que puja en la quantitat de casos, destacant amb diferéncia pel
numero de contagis el barri de Sant lldefons, que suposa aproximadament la meitat
dels nous casos, la qual cosa ha provocat I'activacid dels serveis assistencials,
especialment la seva primera linia de resposta estructurada a través dels serveis
comunitaris d’atencié primaria del sistema sanitari integral d’utilitzacié publica de
Catalunya (SISCAT), resultant necessari maximitzar I'accié assistencial d’aquesta
atencio i reduir la difusi6 del contagi, la qual cosa aconsella aguditzar la col:-laboracio
en termes territorials, tant estrenyent els vincles amb I'atencié hospitalaria i el
conjunt de recursos sanitaris del territori d’influencia en el marc del mateix SISCAT,
com aguditzant la cooperacio en termes sanitaris i socials amb els serveis municipals.

Atés que I’Ajuntament de Cornella de Llobregat  compta amb una xarxa de serveis
socials arrelada en tots els sectors de la ciutat, amb un:coneixement profund, directe i
immediat de les condicions de cada ambit, a partir.del qual resulta pessible dissenyar
intervencions més eficaces i respectuoses amb les persones sota I'objectiu, compartit
amb el Departament de Salut i el CatSalut, d’evitar.la propagacio del virus a la resta
de la ciutat i del pais, de fer més efectives les.mesures.assistencials i d’aillament, aixi
com facilitar una valoracid.estrategica constantment renovada en funcié d’'informacio
actualitzada per facilitar la presa.de decisions i les millors accions a desenvolupar
segons I'evolucié de les necessitats, sota un paraigua de coneixement i valoracié de
les variables que ens afecten el més exhaustiu possible.

Atés que les competéncies per I'aprovacio d’aquest sistema de col.laboracié esta
regulat a l'article 22.1.d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de
Regim Local, en relacio a les competéncies plenaries, les quals han estat delegades en
la Junta de Govern Local en virtut de I'acord plenari de 2 de juliol de 2019.

Vist I'informe de la Secretaria General.

Ates que I'adopcio del present acord és competéncia de la Junta de Govern Local,
en virtut de les delegacions plenaries acordades en sessié de data 2 de juliol de
2019, que va.ser publicada al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 18
de juliol de 2019, aquesta Alcaldia Presidéncia sotmet a la seva consideracio els
segulients,

ACORDS

Primer.- Aprovar el conveni de cooperacio interadministrativa entre el Departament
de Salut de la Generalitat de Catalunya, que actua a través del Servei Catala de la
Salut, i ’Ajuntament de Cornella de Llobregat per a la coordinacié dels seus serveis
publics en la gestio de la crisi sanitaria i social provocada per la COVID-19 a la ciutat
de Cornella de Llobregat en un context de control dels rebrots de la malaltia, el qual
text literal és el seglient:

“Conveni de cooperacié interadministrativa entre el Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya, que actua a través del Servei Catala de la Salut, i
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I’Ajuntament de Cornella de de Llobregat, per a la coordinacié dels seus serveis
publics en la gestié de la crisi sanitaria i social provocada per la COVID-19 al nostre
municipi en un context de control dels rebrots de la malaltia.

Cornella de Llobregat, a
INTERVENEN

D’una part, la senyora Laura Pelay i Bargalld, secretaria general del Departament de
Salut de la Generalitat de Catalunya, en nom i representacié del referit Departament,
d’acord amb I'autoritzacié de signatura aprovada per la Resoluci6 de la consellera de
Salut de data 27 de juliol de 2020, dictada en Us de les atribucions que li confereix
I'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacid, procediment i régim
juridic de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya, i d’acord amb el que es
preveu en l'article 11 de la Llei 26/2020, de 4 d'agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, aixi com a responsable
del tractament de dades sobre el qual recau I'objecte d’aquest Conveni.

| el senyor , en nom i representacio del Servei Catala de la Salut
(en endavant, el CatSalut) en I'exercici de les atribucions que li confereixen els articles
16 17 de la Llei 15/1990, de 9 de juliol, d’ordenacio sanitaria de Catalunya, i en virtut
de I’Acord del Consell de Direccid del CatSalut de 27 de gener de 1993, de delegacio
de funcions d’aquest organ en el seu director (fet public al DOGC ndm. 1737, de
26.4.1993), que en requereix la ratificacio.

| de I'altra, el senyor , alcalde de I’Ajuntament de Cornella de Llobregat,
amb CIF PO807200A i domicili a la placa de I'Església de Cornella de Llobregat, actua
en nom i representacié d’aquesta entitat, facultat per a aquest acte per acord de
data......... en virtut de la competencia delegada del Ple de I’Ajuntament de data 2 de
juliol de 2019, assistit per la secretaria general de la mateixa,
actuant en les funcions de fe publica segons disposa I'apartat i) de I'article 3.2 del RD
128/2018, de 16 de marg, regulador del Reégim Juridic dels Funcionaris
d’Administracié Local amb habilitacié nacional, i en exercici de les seves funcions de
fedatari i d’assessorament legal preceptiu, segons I'article 92 bis de la Llei 7/1985, de
2 d’abril, reguladora de Bases de Régim Local

Exposen

La situaci6 de crisi sanitaria generada arran de la pandémia causada pel coronavirus
SARS-CoV-2 (COVID-19) exigeix una resposta de les administracions publiques el més
agil possible, flexible, capac de resultar sensible a realitats variables territorialment i
ajustada a necessitats canviants en funcié de I'evolucié de la malaltia en el nostre
context social.

Davant un escenari de nous brots de COVID-19, el sistema public de salut de

Catalunya ha d’adoptar una linia d’actuacié ajustada a les necessitats assistencials
objectives, fruit de la seva avaluaci6 en termes sanitaris, i al control de la seva
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evolucié des d’un punt de vista de salut publica mentre, en paral-lel, ha d’extremar
una aproximacio territorial a la situacio, capa¢ de ponderar les necessitats de
realitats canviants en un pais molt plural. Aixi doncs, una aproximacio eficag a la crisi
ha de sumar tant la planificaci6 de les mesures idonies per limitar, de manera
diferenciada segons cada escenari, la projecci6 de les infeccions, com la seva
execucid, directa i de forma concertada amb d’altres interlocutors, sota el criteri de
maximitzar-ne I'efectivitat. Aixd s’estén a I'objectiu general de controlar el risc de
difusié a d’altres ambits i reduir-ne I'abast de I'impacte al minim possible tant en
termes individuals, a través de I'atencid assistencial directa a les persones i les
families implicades, com socials, sota una dimensio col-lectiva vinculada al municipi,
al territori de referencia i al conjunt del pais.

L'apreciacié d’'un nou brot de la pandémia a Cornella ha activat els serveis
assistencials, en especial la seva primera linia de resposta estructurada a través dels
serveis comunitaris d’atencio primaria del sistema sanitari integral d’utilitzacio
publica de Catalunya (SISCAT). Precisament la necessitat de maximitzar I'accio
assistencial d’aquesta atencio i de reduir.la difusié del contagi, aconsella aguditzar la
col-laboracié en termes territorials: .tant estrenyent els vincles amb I'atencio
hospitalaria i el conjunt desrécursos sanitaris del territori d’influéncia en el marc del
mateix SISCAT, com aguditzant la cooperacié en termes sanitaris i socials amb els
serveis municipals de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat, actuant sota les
directrius i la coordinacio, en tots aquests ambits, de la Secretaria de Salut Publica del
Departament de Salut.

Cornella; d’acord amb l'article 68 de la Llei 15/1990, de 9 de juliol, d'ordenacio
sanitaria de Catalunya, en el marc del sistema sanitari public de Catalunya, té un
seguit de competencies sanitaries, que inclouen la participacié en la gesti6 de
I'atencid primaria de la salut i la proteccié de la salubritat publica. Pel que fa a la
salut publica, les competencies dels ens municipals es contemplen en I'article 52 de la
Llei 18/2009, de salut publica, en relacié amb I'article 66 del Decret legislatiu 2/2005,
de 28 de julial, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

Les caracteristiques de la pandemia, en la seva actual fase d’evolucié, aconsellen
sumar el conjunt de capacitats de les administracions publiques disponibles per
millorar la de resposta conjunta. A aquest efecte, I’Ajuntament compta amb una
xarxa de serveis socials arrelada en tots els sectors de la ciutat, amb un coneixement
profund, directe i immediat de les condicions de cada ambit, a partir del qual resulta
possible dissenyar intervencions més eficaces i respectuoses amb les persones sota
I’objectiu, compartit amb el Departament de Salut i el CatSalut, d’evitar la propagacio
del virus a la resta de la ciutat i del pais, de fer més efectives les mesures assistencials
i d’aillament, aixi com facilitar una valoracio estratégica constantment renovada en
funcié d’informacié actualitzada per facilitar la presa de decisions i les millors accions
a desenvolupar segons I’evolucid de les necessitats, sota un paraigua de coneixement
i valoraci6 de les variables que ens afecten el més exhaustiu possible.
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IV. L'eficacia de les mesures adoptades per contenir la propagacié dels brots, pot
requerir eventualment I'adopcié de mesures cautelars. En aquest sentit, la lletra j) de
I'article 55 de I'esmentada Llei, que recull les mesures d’intervencié administrativa
que I'autoritat sanitaria pot exercir per protegir la salut de la poblacio i la prevencio
de la malaltia, preveu I'adopcié de mesures de reconeixement medic, tractament,
hospitalitzacié o control si hi ha indicis racionals de I’existéncia de perill per a la salut
de les persones a causa de la circumstancia concreta d’una persona o grup de
persones o per les condicions en qué s’acompleix una activitat. També es poden
adoptar mesures per al control de les persones que estiguin o hagin estat en contacte
amb els malalts o portadors. Aquestes mesures s’han d’adoptar en el marc de la Llei
organica 3/1986, de 14 d’abril, de mesures especials en matéria de salut publica i de
la Llei de I'estat 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, i de els disposicions legals que les modifiquin i les deroguin. En el
mateix sentit, I'article 63.3 de la Llei preveu I'adopcid de qualsevol mesura cautelar de
les previstes a la legislacié quan es produeixi un risc a causa de la situacié sanitaria
d’una persona o grup persones, d’acord amb el que disposa la Llei organica 3/1986 i
Llei 29/1998, abans esmentades.

V. Els principis generals de les relacions interadministratives recullen el mandat de
facilitar la col-laboraci6 per assolir finalitats comunes, en termes que reconeguin els
graus de cooperacio i coordinacié necessaris segons les caracteristiques de cada
suposit a afrontar. En la mateixa linia, la normativa vigent preveu que els convenis
interadministratius incloguin la utilitzaci6 de mitjans, serveis i recursos d’altres
administracions com a formula per assolir finalitats comunes.

Per tot aix0, les parts signants es reconeixen matua capacitat per actuar i acorden
formalitzar aquest Conveni d’acord amb les seguients

CLAUSULES
Primera. Objecte

1. El present Conveni té per objecte establir el régim de col-laboracié entre el
Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, que actua a través de la seva
Secretaria de Salut Publica, del Servei Catala de la Salut (CatSalut), i I’Ajuntament de
Cornella de Llobregat destinat a promoure la coordinaci6 dels serveis publics
dependents d’ambdues administracions en la gestié de la crisi sanitaria i social
provocada per la COVID-19 a la ciutat de Cornella de Llobregat, producte d’un rebrot
de la malaltia, sota la perspectiva d’assolir una resposta més eficac en termes
assistencials i socials i, a la vegada, millorar la capacitat de seguiment dels malalts i
d’aillament de la poblacié, quan aixi es requereixi, tot contribuint a garantir la
fortalesa del sistema public de salut.

2. Aquesta cooperacié es planteja entre la Secretaria de Salut Pablica, els equips
d’atenci6 primaria que desenvolupen la seva tasca assistencial a la ciutat de Cornella
de Llobregat i els corresponents serveis municipals que I’Ajuntament determini, i es
projecta sobre el conjunt de recursos adscrits al sistema sanitari integral d’utilitzacio
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publica de Catalunya (SISCAT), en especial els seus hospitals, aixi com qualsevol
centre que rebi la derivacié de pacients procedents dels equips d’atencié primaria de
la ciutat, i les residencies per a gent gran o amb discapacitat i centres comunitaris de
qualsevol tipus del seu entorn.

3. En qualsevol cas, totes aquelles activitats desenvolupades en aplicacio del
present conveni que afectin, directament o indirectament, funcions de
vigilancia epidemiologica, s’executaran sota la direccio i coordinacié de la
Secretaria de Salut Publica del Departament de Salut o unitat amb qui aquesta
delegui.

Segona. Régim general de cooperacio

1. L’actual moment d’emergencia sanitaria producte del brot detectat ha ocasionat
necessitats puntuals urgents que cal dimensionari-atendre i que, en el moment de la
signatura d’aquest Conveni, es considera que son:

a) El seguiment de les mesures d’aillament especifiques establertes per motius
sanitaris en aquells suposits i segons la intensitat que es requereixi en virtut
de la situacié epidemiolagica.

b) El sequiment dels contactes dels pacients, amb especial atencié als casos de
persones de risc, I'avaluacio de les seves necessitats socials, I'avaluacio dels
riscos de contagi segons cada situacid i la proposta de mesures, incloses, si
escau, de confinament, tenint en compte la realitat especifica de la
tracabilitat obtinguda sobre cada cadena de contagi, les circumstancies de
cada cas conegut i'les de I'evoluci6 general del brot.

¢). L’adopci6 de les mesures cautelars que s’escaiguin d’entre les previstes a la
Llei de salut publica, per garantir el compliment de les mesures d’aillament
0 quarantena establertes a les normes i els protocols sanitaris, en casos de
resisténcia o oposicio per part de les persones obligades

d) L'impuls i suport en I'elaboracié de plans de contingencia segons permetin
definir els estandards i les metodologies de gestié a aplicar dins de cada
equipament sanitari i social del territori que pugui entrar en contacte amb el
brot.

2. En aquest context, correspon als equips assistencials integrats al sistema public de
salut, el funcionament del qual depen del CatSalut, el tractament dels malalts als
dispositius del SISCAT, aixi com la possible adopcié de les mesures de caracter
sanitari i assistencial d’ordenaci6 i coordinacié que puguin esdevenir imprescindibles,
inclos I'aillament de pacients amb COVID-19 i el confinament de persones que puguin
haver-hi entrat en contacte, de conformitat amb els criteris i les disposicions
establerts en mateéria de salut publica previstos pel Govern i per la Secretaria de Salut
Publica del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya. Correspon,
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igualment, al Departament de Salut I'adopci6 de les mesures de caracter especial a
nivell territorial que escaiguin en virtut d’aquest escenari i les necessitats detectades.

3. Correspon a I’Ajuntament, a través dels corresponents serveis municipals, coordinar-
se tant amb la Secretaria de Salut Publica aixi com amb el CatSalut i els equips
d’atenci6 primaria que desenvolupen la seva tasca assistencial a la ciutat de Cornella
i qualsevol dispositiu residencial o assistencial on puguin haver pacients o usuaris
tractats a centres d’atencié primaria ubicats en aquest ambit territorial.

4. Ambdues administracions es comprometen a subministrar-se mdtuament i de forma
immediata informacié actualitzada per afrontar una resposta el més efectiva possible
a la relacié de deures prevista al punt 1. Als efectes del seguiment de contactes,
aquesta informacié pot incloure dades de caracter personal, que han de ser objecte
de tractament d’acord amb el que estableix la clausula quarta.

Tercera. Aplicacio executiva de les mesures generals de coordinacio

1. La coordinacié entre els serveis publics d’ambdues parts ha d’ajustar-se al marc
general previst a la clausula precedent, sota el principi general d’actuacié que els
serveis municipals que I’Ajuntament determini donin suport als equips d’atencio a la
salut a la ciutat i sota la prioritat compartida de frenar els contagis i limitar-ne la
incidencia personal, social i territorial.

2. El desenvolupament executiu de la coordinacié se cenyeix a la distribucié de funcions
seguent:

a) Correspon als serveis municipals de I’Ajuntament cooperar a desenvolupar un
seguiment individualitzat dels pacients i de les cadenes de contacte amb tercers
que en la Comissié de seguiment es determini, aixi com el control de la seva
evoluci6 i de qualsevol incidencia que pugui afectar qualsevol d’ambdoés nivells,
en coordinacié amb la Secretaria de Salut Publica. Els serveis municipals, en
aquest sentit, assumeixen el deure de mantenir informat amb caracter
immediat dels resultats d’aquest seguiment i de qualsevol incidéncia o
circumstancia que pugui resultar d’interés sanitari que se’n derivi, posant- ho
en coneixement directe dels equips d’atencié primaria que actuen al territori,
dels interlocutors que designi el CatSalut a través de la Regi6 Sanitaria
Barcelona (Ambit Metropolita Sud) i de la Secretaria de Salut Plblica. A tal
efecte s’ha de facilitar als serveis municipals la informacio suficient relativa a la
totalitat de pacients i de les seves cadenes de contacte.

b) Si com a consequiencia de les actuacions de seguiment de pacients i contactes,
I’Ajuntament té coneixement de I'incompliment per part d’alguna persona
obligada de les mesures d’aillament o quarantena previstos a les normes i
protocols sanitaris del Departament de Salut, posant aixi en risc la salut de la
poblacid, instara a la unitat territorial competent de la Secretaria de Salut
Publica la mesura d’intervencié escaient de les previstes a I'article 55 j) de la
Llei de Salut Pablica i I'adopcié de la mesura cautelar corresponent en els
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termes previstos en I'article 63.3 de la referida llei, perqué se solliciti la
ratificacid judicial quan s’escaigui i el suport dels cossos i les forces de
seguretat i altres agents de I'autoritat que tinguin encomanades funcions de
seguretat, si es considera necessari. A aquests efectes, I’Ajuntament haura de
proporcionar en relacié amb les persones respecte de les quals s’insti I'adopcio
de la mesura cautelar, la informacié que s’estableixi des de la Secretaria de
Salut Pablica per permetre justificar davant I'autoritat judicial la procedeéncia
de la mesura i la seva conformitat amb els protocols sanitaris vigents en cada
moment.

c) L’execucio de les funcions de seguiment encomanades als corresponents serveis
municipals s’ha de desenvolupar en coordinacié amb els equips i dispositius
assistencials i residencials del territori, sempre sota les directrius técniques dels
equips d’atencié primaria i les instruccions i hormes que.puguin establir el
CatSalut en materia d’atencié a la salut i-el Departament de la Salut de la
Generalitat en matéria de salut pablica.

d) Ambdues administracions, al marge de I'anterior marc d’interactuacié mdtua,
conserven les atribucions competencials que els son propies, que han de
continuar desenvolupant amb normalitat, perd subjectes a I'imperatiu de
coordinacig derivat del present Conveni. Aixo implica la mutua assumpcio del
deure de col-laboracié perpromoure una gestio de I'atencio assistencial en tots
els ambits sensible a I'actual situaci6 i una gestié de les necessitats socials i
individuals de la ciutadania ajustada a la realitat de la pandémia.

3. El seguiment material. de les. cadenes de contactes dels pacients s’ha d’iniciar a
instancia i sota el control directe de la Secretaria de Salut Publica i dels equips
assistencials integrats al SISCAT, sempre sota les indicacions que estableixi el
CatSalut, -i. amb»els_dimits ajustats a la normativa de protecci6 de dades i
confidencialitat de la poblacio i dels usuaris del SISCAT.

Quarta. Proteccio de dades de caracter personal

1. Les dades personals a les quals tingui accés I’Ajuntament, a través dels seus serveis
socials, han de ser tractades de conformitat amb el que preveu el Reglament (UE)
2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecci6 de
dades de les persones fisiques i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la Llei
organica, 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals.

2. L’Ajuntament, pel que fa a I'accés a les dades epidemiologiques necessaries per
complir les obligacions que assumeix en virtut d’aquest Conveni, ha d’actuar com a
encarregat del tractament. En el document annex al present Conveni es recullen les
obligacions de I’Ajuntament com a encarregat del tractament.
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3. En tot cas, les persones que intervinguin en gqualsevol de les fases de tractament de
dades personal de qualsevol de les entitats han de respectar escrupolosament la
confidencialitat i secret professional.

Cinquena. Col-laboraci6 institucional

Aquest Conveni no comporta el reconeixement d’obligacions economiques exigibles
juridicament entre les parts i la seva subscripcié es limita a establir el régim de
coordinacié administrativa davant un repte d’interés public reciproc i, per tant, no
se’n despren cap regim de retribucié per afrontar les despeses dels serveis publics que
hi participen. En qualsevol cas, si es requeris I'augment de dotacions, correspondria
de manera independent a cadascuna de les parts establir les mesures internes per
implementar-les, sens perjudici de la possibilitat de subscriure, en cas que ambdues
ho valoressin necessari, nous instruments de col-laboracié que desenvolupin I'actual
Conveni, incloent-hi els aspectes amb contingut economic que puguin valorar
necessaris un cop complerts els tramits, els procediments i les normes que els resultin
respectivament aplicables segons la hormativa vigent.

Sisena. Vigencia

Aquest Conveni adquireix plens efectes i vigéncia a partir de la data de la seva
signatura, les quals s’han de mantenir mentre perduri la situacié d’emergencia
sanitaria a la ciutat de Cornella de Llobregat, tot extingint-se de manera automatica
en el moment que el CatSalut aixi ho comuniqui a I’Ajuntament o, en cas de
continuitat de la situacio de crisi i abséncia de comunicacio, transcorregut un any des
de la seva signatura.

No obstant I'anterior, el Conveni pot extingir-se anticipadament per la concurréncia
de les causes generals previstes a la normativa i, igualment, pot ser objecte de
prorroga expressa amb un limit maxim total de quatre anys.

Setena. Comissi6 de seguiment de la cooperacid

1. Les parts estableixen una Comissié de seguiment d’aquest Conveni formada per una
persona representant per cadascuna de les institucions que subscriuen aquest
Conveni (una pel Departament de Salut, una pel CatSalut i una per I’Ajuntament),
amb la funcié de vetllar pel compliment dels seus objectius i coordinar les mesures
dels respectius serveis publics implicats. La Comissié s’ha de reunir a peticié de
qualsevol de les parts i pot comptar amb la participacio dels serveis técnics que estimi
necessaris.

2. La Comissio pot nomenar els equips de treball técnic necessaris formats per membres
participants en els serveis municipals, la Secretaria de Salut Publica i en els equips
d’atencié primaria i/o la (Regi6 Sanitaria Barcelona (Ambit Metropolita Sud), per
avancar en la consecucié de les finalitats del Conveni, en el benentés que els citats
equips han d’informar la mateixa Comissié de la situaci6 de la col-laboracio
regularment i sempre que aquesta li ho sol-liciti. En el cas que es nomeni més d’un
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equip de treball técnic, aquests es poden coordinar en una Oficina técnica que ha
d’elevar les seves possibles necessitats i/o conclusions a la Comissio de seguiment.

Vuitena. Naturalesa, régim juridic i jurisdiccié competent

1. Aquest Conveni té naturalesa administrativa, li és d’aplicacié la Llei 26/2010, de 3
d’agost, aixi com les normes generals de dret administratiu, els principis de bona
administracio i I'ordenament juridic en general.

2. Laresolucio de les diferéncies en la interpretacid i el compliment que poguessin sorgir
en I'execucié d’aquest Conveni correspon, en primer lloc, a 'acord entre les parts i, si
aquest acord no fos possible, les parts es comprometen a sotmetre’s a mediacio
abans d’iniciar qualsevol reclamacié davant la jurisdiccio competent. En cas que no
s’arribés a cap solucio extrajudicial, les parts.se sotmeten als jutjats i tribunals de la
jurisdiccio contenciosa administrativa de Barcelona

Novena. Ratificacio
De conformitat amb el que €stableix I'apartat 3 de I’Acord del Consell de Direccio del
Servei Catala de la Salut de 27 de gener de 1993, de delegacié de funcions d’aquest
organ en el director del Servei, aquest Conveni ha de ser sotmés a la ratificacio del
Consell esmentat,

| com a prova de.conformitat ‘amb el contingut d’aquest Conveni, se signa
electronicamenta un sol efecte en el lloc que s’esmenta a I’encapgalament.

Secretaria general
Departament de Salut

L’Alcalde de Cornella de Llobregat
Director Servei Catala de la Salut

La Secretaria General

ANNEX

1. Objecte i finalitat de I'encarrec del tractament
Aquest encarrec de tractament habilita I’Ajuntament (encarregat del tractament), per
tractar per compte del Departament de Salut (responsable del tractament), les dades
de caracter personal necessaries per prestar les actuacions objecte del Conveni.
El tractament consisteix en I'accés a dades corresponents a persones que tinguin el

seu domicili al municipi de Cornella de Llobregat per facilitar el seguiment de pacients
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i coneixement de cadenes de contacte com a mesura per millorar I'efectivitat de
I'atenci6 a la salut en I'ambit comunitari de I'atenci6 primaria i la gestio sanitaria de
la pandémia.

Per tant, el tractament es limita a I’extraccid i consulta de les dades indicades.
. ldentificacio de la informaci6 afectada

Per executar les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest encarrec,
el Departament de Salut (responsable del tractament) posa a disposici6 de
I’Ajuntament (encarregat del tractament) la informacié inclosa a tractament de
Vigilancia Epidemiologica de Salut Publica, relativa a persones que tinguin el seu
domicili al (Municipi).

. Durada

La durada d’aquest encarrec de tractament esta associada al Conveni de col-laboracio
entre el Departament de Salut, el CatSalut i I’Ajuntament, del qual aquest document
és annex.

. Obligacions de I'encarregat del tractament
L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a:

a. Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la
seva inclusié, només per a la finalitat objecte d'aquest encarrec. En cap cas pot
utilitzar les dades per a finalitats propies.

b. Tractar les dades d’acord amb les instruccions documentades del responsable
del tractament.

Si I'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix
I’RGPD o qualsevol altra disposicié en materia de proteccio de dades de la Uni6 o dels
estats membres, I'encarregat n’ha d’informar immediatament el responsable.

c. Incorporar els tractaments que duu a terme en execuci6 d’aquest contracte al
seu registre d’activitats del tractament efectuades per compte d’un
responsable, amb el contingut de I'article 30.2 de 'RGPD.

d. No comunicar les dades a terceres persones, tret que tingui l'autoritzacié
expressa del responsable del tractament, en els supdsits legalment admissibles.

L'encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del mateix
responsable, d'acord amb les instruccions del responsable. En aquest cas, el
responsable ha d’identificar, préviament i per escrit, I'entitat a la qual s'han de
comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat que cal aplicar
per procedir a la comunicacio.
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Si I'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais 0 a una organitzacio
internacional, en virtut del dret de la Uni6 o dels estats membres que li sigui aplicable,
ha d’informar el responsable d'aquesta exigéncia legal de manera previa, tret que
aquest dret ho prohibeixi per raons importants d'interes public.

e. No subcontractar cap de les prestacions que formin part de I'objecte d'aquest
contracte que comportin el tractament de dades personals, tret dels serveis
auxiliars necessaris per al normal funcionament dels serveis de I'encarregat.

Si cal subcontractar algun tractament, aquest fet s’ha de comunicar préviament i per
escrit al responsable, amb una antelaci6 de 30 dies. Calindicar els tractaments que es
pretén subcontractar i identificar de forma clara i inequivoca |'empresa
subcontractista i les seves dades de contacte: La subcontractacio es pot dur a terme si
el responsable no manifesta la seva oposicio en el termini establert.

El subcontractista, que també té la condicio d'encarregat del tractament, esta obligat
igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a I'encarregat
del tractament i les instrucgions que dicti el responsable. Correspon a I'encarregat
inicial regular la nova relacio, de manera que el nou encarregat quedi subjecte a les
mateixes condicions (instrucecions, obligacions, mesures de seguretat, etc.) i amb els
mateixos requisits formals que €ll, pel-que fa al tractament adequat de les dades
personals i a la‘garantia dels drets de les persones afectades. Si el subencarregat ho
incompleix, I'encarregat inicial continua sent plenament responsable davant el
responsable pel que fa al compliment de les obligacions.

f.  Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les
quals.hagi tingut accés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en
finalitzi 'objecte.

g.- Garantir. que les persones autoritzades per tractar dades personals es
comprometen, de forma expressa i per escrit, a seguir les instruccions del
responsable, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de seguretat
corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

h..“Mantenir a disposicié del responsable la documentacié que acredita que es
compleix I'obligacié que estableix I'apartat anterior.

i. Garantir la formacio necessaria en materia de proteccié de dades personals de
les persones autoritzades per tractar dades personals.

. Assistir el responsable del tractament en la resposta a I'exercici dels drets
seguents:

Accés, rectificacio, supressio i oposicio

Limitaci6 del tractament
Portabilitat de dades
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A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa
I’elaboracid de perfils)

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'acceés, rectificacio, supressio i
oposicid, limitacié del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte de
decisions individualitzades automatitzades, davant [I'encarregat del
tractament, aquest ho ha de comunicar per correu electronic a l'adreca
protecciodedades.salut@gencat.cat. La comunicacié s’ha de fer de forma
immediata i en cap cas més enlla de I'endema del dia laborable en qué s’ha
rebut la sol-licitud, juntament, si escau, amb altres informacions que puguin ser
rellevants per resoldre la sol-licitud.

Dret d’informaci6. Correspon al responsable facilitar el dret d'informaci6 en el
moment de recollir les dades.

Notificaci6 de violacions de la seguretat de les dades.

L'encarregat del tractament ha d’informar el responsable del tractament, sense
dilaci6 indeguda i en qualsevol cas abans del termini maxim de 72 hores, i a través de
I'adreca del correu electronic (definit en el punt j), de les violacions de la seguretat de
les dades personals al seu carrec de les quals tingui coneixement, juntament amb tota
la informacid rellevant per documentar i comunicar la incidencia.

La notificaci6 no és necessaria quan sigui improbable que aquesta violacié de la
seguretat constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacio segtent:

1

Descripci6 de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades
personals, incloses, quan sigui possible, les categories i el nombre aproximat
d'interessats afectats i les categories i el nombre aproximat de registres de
dades personals afectats.

Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un altre punt de
contacte en el qual es pugui obtenir més informacid.

Descripcio de les possibles consequiencies de la violacié de la seguretat de les
dades personals.

Descripci6 de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violacio
de la seguretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures
adoptades per mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informaci6é simultaniament, i en la mesura en qué no ho
sigui, la informacio s’ha de facilitar de manera gradual sense dilaci6 indeguda.

m. Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions

d'impacte relatives a la protecci6 de dades, quan escaigui.
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n. Donar suport al responsable del tractament a I’hora de fer les consultes previes
a l'autoritat de control, quan escaigui.

0. Posar a disposicio del responsable tota la informacié necessaria per demostrar
que compleix les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les
inspeccions que efectuin el responsable o un altre auditor autoritzat per ell.

p. Implantar les mesures de seguretat que es deriven.de I'aplicacié de LOPDGDD.
En tot cas, cal implantar mecanismes per:

1. Garantir la confidencialitat, integritat,disponibilitat i resiliéncia permanents
dels sistemes i serveis de tractament.

2. Restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de forma rapida, en
cas d'incident fisic o técnic.

3. Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, I'eficacia de les mesures
tecniques i organitzatives implantades. per garantir la seguretat del
tractament.

4. Seudonimitzari xifrar les dades.persanals, si escau.

També ha d’adoptar totes aquelles altres mesures que, tenint en compte el conjunt de
tractaments que.duu a terme, siguin necessaries per garantir un nivell de seguretat
adequat al risc.

Lka documentacié relacionada amb la gestio dels riscos, incloent-hi el resultat de les
auditories periodiques que es realitzin, pot ser sol-licitada en qualsevol moment pel
responsable del tractament.

g.. Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les
dades de contacte al responsable.

r. Retornar al responsable del tractament les dades de caracter personal i, si
escau, els suports on constin, una vegada complerta la prestacio.

La devolucié ha de comportar la destruccio de les copies i I'esborrat total de les dades
existents en els equips informatics utilitzats per I'encarregat.

No obstant aix0, I'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades degudament
bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execucié de la prestacio.

5. Obligacions del responsable del tractament

Correspon al responsable del tractament:
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a. Lliurar a I'encarregat les dades a les quals es refereix la clausula 2 d'aquest
document.

b. Fer una avaluacié de I'impacte en la proteccié de dades personals de les
operacions de tractament que ha d’efectuar I'encarregat.

c. Fer les consultes prévies que corresponguli.
d. Vetllar, abans i durant tot el tractament, perque I'encarregat compleixi 'RGPD.

e. Supervisar el tractament, inclosa I'execucié d’inspeccions i auditories.

Segon.- Trametre copia d’aquest acord i el conveni a la Direcci6 General
d’Administracié Local del Departament de Governacid, Administracions Publiques i
Habitatge de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb I'article 309.1 del
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (Decret 179/1995, de 13 de

juny).

Tercer.- Difondre el contingut d’aquest acord en compliment del principi de
transparéncia, mitjangant la seva publicacié actualitzada i permanent en la Seu
Electronica municipal, en compliment i amb I'abast del que disposa la Llei 19/2013, de
9 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern, i la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de Transparéencia, Accés a la Informacié i Bon Govern de
Catalunya.

Quart.- Notificar aquest acord al Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya, al Servei Catala de la Salut, als/a les portaveus dels grups politics
municipals i a la representacio sindical d’aquest Ajuntament.

Cinque.- Donar compte d’aquest acord a la propera Comissié Informativa de
Politiques Socials i Comunitaries.”

Els reunits per unanimitat, aproven la proposta.
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INFORMACIO GENERAL

No es manifesta res al respecte.

indicacio de la
stén la present

| no havent-hi més assumptes a tractar,
Presidéncia, quan son les deu hores i.
acta, que és signada per I’Alcalde-Pre
Gral Accidental, que ho certific

Aquesta acta esta ¢ e video adjunt, que es
troba degudament si
deliberacionsii
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